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��%�#&$*�$ �!2�.!
%� ��1�$/��.� �:�+2)���4  ����*  

���
���#�� «�����
�» ���(
�� �	�		� ����#�
 4 – 5 �	�����
 $���& 1 ��	�����, ������	� ���#�	������ ��
���
�. �	�		� �����	!�� �����
�����
� �� ������ � ����
� ���
����
� & ����	
�
 ���
�. %���� 	�
�	�
&��(����	!�� � "��
�	� Microsoft Word (*doc, *rtf) ,��"	�
� 12 (Times New Roman) �� ������ "��
�	� --4; ���
���� (��� ��, ��.��, ����� ( ����) — 3,8 �
 ; ��� ��( 
����	�	�� — 1,25 �
 , ��.��( — 3,2 �
 .  

� ��� �!�
� 
����	�	��� &�&��$��	!��: �����
 )%� �
��� *����� +��$��
� � ** (***), 2012.  

�	�		� � «�����
�» ������� ��	� ��&
�/��� &� �����
�
�.  

0�"��
���� ��� �1� ��&	�,����	!�� � ��� �!�
� ����
� 
�	
� ��& ����	���� (,��"	 ��.����(). 0������� �
���&��/� ��	��� �
�&��	!�� � ����
� ��� �!�
� 
�	
� ($���& ����
 ��� �1�) & ����	���
 1,5 �
 (����	�� ���,�#�
���
�), ,��"	 .����(. %�&�� �	�		� ���
��	!�� $���& ����
 ����
�
� ��	���
� (,��"	 .����().  

�
��	 �	�		� ��
�����	!�� &� �����
: ���	����
� ������
� � &�#��!��
� ��#���� 	� �� &�’�&�
 & ��.����
�
���
���
� $� ���
	�$��
� &�������
�; �����& ��	���� ������.��! � �����
���(, � �
� &���$�	
�����
��&�’�&���� ���� ������
� 	� �� �
� ������	!�� ��	��; ��������� ������,��� ����,� $��	�� &�#��!��� ������
�, 

�
�
 ������$��	!�� �� �	�		�; "��
�������� ����( �	�		� (���	����
� &�������); ��
��� �������#� 
�	������
������.���� & �����
 ��2���	������
 �	��
��� ���
��� ��&��!	�	��; ������
� & �!�#� ������.���� (
������
	��� �����!,� ��&����
 � �!�
� �����

�. ��� ������$��� ���
��	� ������� ��	� �	����	�$��
�����	������ � 	�
�	�, ��� #��"�$�� ������	� � �� 	����.  

��������� �� ��	����� �.����� �����	!�� � 
�����	�� ��.
� ����� ��	�	�. ���,� ��"�� — ��
�� �.�����
� ����
� ��	���	���, �
�( �����	!�� �� �	�		�, ���#� – ��
�� �	����
�, �����
���: [1, �. 21] ��� [1, �. 21; 2, �. 13 – 14]. 

3�����#��"�� � ��� ���� �����	� ���
�	
� �����	!�� � 
���� �	�		� ����� ����� «�����
 ��
����	���� ��	���	���» ���
����� ���� «�����
 ��
����	���� ��	���	��� � ���
�	
�» (��& ���
���
�) � �����
� ��	������ ( �"��
���	!��
���������� �� &�#��!�����(��	� ������#��"�$�� ��
�#. 3�����#��"�$�� �.����� �����	!�� ������, ��&
����
��
����� ��&���
; �
’� ��	��� ����� (��� ���,� ����� �� ��&��) �������	!�� .����
,��"	�
.  

�	�		� &�
��$��	! 3 ���	���� ����#�
 15 ���
�� (�
�����!
��, ����(�!
��) 	� 22 ���
� (��#��(�!
��) 


���
� �& &�&��$����
 ���&��/�, �
’� 	� ��-��	!
��� ��	���, ��&�� �	�		� 	� 
��$���
� �����
� (3 – 5 	��
����). 

�	�		� ������� ��������.���	��� �����&��� ��������#� "� ���� (��
	���, ���"�����).  
%� �
��
�
� ��
�,� �����	!�� �����
� ��� ��	���: (���&��/�, �
’�, �� ��	!
���; 
���� ����	�, ������, 

&�����, �$���( �	����!; ������ ���$��!��#� &�
����, 
�"����; ��
�,�� ������; ��
��� 	���"���� (���.����(, 

��
�,��(, 
����!��(). 

© 1� «)%� �
��� *����� +��$��
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Soroka O. Innovative Methods of Future Specialists of Social 

Sphere’s Training During the Process of Teaching the Management Series 

of Lectures  

There is defined in the article the opportunities of innovative methods of 

studying of future specialists of social sphere’s training during the process of 

teaching the management series of lectures. There is discovered the core of the 

interactive studying that involves comfort conditions for students and 

professors’ creating. The main peculiarity of the interactive studying is to give 

classes in the form of dialog in the course of which professor closely interact 

with students.   

Interactive methods of studying include discussion, project-based 

learning, “brain storming”, “spidergram”, role-playing and management 

games. It is stated that discussion gives professor an opportunity to control the 

collective mind, directing to the right channel and correcting wrong students’ 

opinion. There are examples of different projects’ implementation into the 

future social workers’ training. There are such projects as research, creative, 

informative, practice-oriented. Their management individual research task was 

preparing informative projects where there was a useful information. There are 

opportunities of role-playing and management games during the process of 

teaching the management series of lectures. 

Key words: innovative method, interactive studying, specialist of social 

sphere, management series of lectures, management.  

�	�		� ����(,�� �� ����
��� 03.08.2016 �.

���(��	� �� ���
� 30.09.2016 �.

�����&��	 – �.�.�., ���". ���$��
� �. �.

�1� 364:61 

�. �. ���-����#�

��	@�
�� ����	�	��� �	
������3 ���
�������
�	 ��	<
��'�	; ��(���	��� � ����"� 	3	�	��

"�	�	�’(

������	�� ��#���&���� � ����� &�����’� ��&��$�� ������!�� ����	�
�
 ����!���	!, ���������� ��
������ [1]. � ��#�	!� 
����� ���	�
������!�� ����	� �	��� �����’�
��
 
�
�����	�
 �"��� � �����
&�����’�, � 
�.� �
�� ������!��( ��������
 �������	! ������!��(
&� ��	 ������	�� $���& ���	�
� ������!��#� �	�� ������, �����
��� ���#�$�� ���	��

�, �������	! ��
�����(�� ����	� 	�/� [2]. �$��	!
������!�� ��������
�� � ������� 
���
�-������!��� ����
�#�
#��
�����
 � ����
�	�
 � ���"���(��� ����!���	� � ��

� ���"��!��#�
�����
� – 
���
�-������!��� ����	�. ����� ��&�� ����� 
���
�-
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������!��� ����
�#� �������� 
���� &�(
�� ��#���&���� &� ����
������!��#�  ���
	��� �� ��#���� &�  ����
�, ��������
�, #��
�����
�
�� ���#� ��
� 	�/�. %� �!�#���� �
	���!��
 &���,��	!�� 
������
&���&��$���� #���&� � ����� &�����’� ������!��
� ��������
�
�.

4	.�, ������
� ���#�	��
� ������!�� ��������
�� �� ���"���(���
����!���	� � #���&� � ����� &�����’� � �
	���!���, ��	����� ���$���� (
��&
��		� ��� �� ������
�� ����
	��.

��	���� ���#�	��
� ������!�� ��������
�� � ���	�
� � �����
&�����’� �����	�������� � ����� 1. 1��
�, ). ������!, *. ��
�#����. 
�
��	, "��
� � 
�	��� 
���
�-������!��� ����	� ��&
�������� � ����� 
?. =��/��
����, -. ���	����
�, ). *��	�, �. ;�(
���!
�� 	� ��.

��	�� �	�		� � ��&#��� ������� ���
�	����-������� �
	��, �
�
� �����	���� ���������	� 
���
�-������!��� ����	� & �����
�

�	�#����
� 
����	��, /� ��	�����	! 	�
�� ����
�#�, 	� ������

���#�	��
� ������!�� ��������
�� �� ���"���(��� ����!���	� � #���&�
� ����� &�����’� � ��,�( 
�����.

���#�	��
� ������!�� ��������
�� � �
����� �������$��
"��
������ ,���
� ����$���#� "� ����, �
�( 
�� "����
��	��!��
&�����, �
���� 	� ����$
�, ���� ���� ��� ���"���(��� ����!���	� � ��&�� 
�"��� ������!��� ����	�, &�
��
� ( � #���&� � ����� &�����’� [3]. 

����������, ���$��!��
� �����
� ���#�	��
� "� ����� �& ������!���
����	� ��/�
� ���$��!��
� &�
����
� �������$��� ���$���� "� ��� 
���$��!�� ��������� & ������!��� ����	�, � ����$� ���#��
� �
� 
����’�&
���
 ���
��	�
 � 	�
�, /� �
��$��	! � ���� 
���
�-������!��
��	����. *�
�. �������$��� ���$���� ��&
� �����
��� ���$��!�� 
��������� 
���
�-������!��� ����
������	�.

*�
, � )�#���!
�
� ��������!��
� ��������	�	� �
��� *�����
+��$��
� � 0��	�	�	� ��	����, 
�.������� �������� � ������!��-����	�$�� 
���
 &��(����	!�� ���#�	��
� "� ����� & ������!��� ����	� &� ����	�!�-


����"�
���(��
� �����
� «��
�����» 	� «
�#��	�». ����� &�
��$����
���$����, "� ����! & ������!��� ����	� 
�� 
�.�����	! ��������,	������ �
��&�� �"���  (����	��(, �������(, ������!��#� &���&��$����, 

�����
��!	����( 	�/�), &�
��
�, ( � #���&� � ����� &�����’�. 

� 
�.� ���
�	����  («*����� ������!��� ����	�», «*� ����#��
������!��� ����	�», «������!�� ����	� & ��&��
� #����
� 
����	��», 

«*� ����#�� ������!��� ����	� � &�����.�� 
����� » 	� ��.) � �����
��� 
���$��!�� ��������� («������!�� �������	���� ����( & ��
�.���
�

�.�����	�
�», «������!�� ���"���
	�
� �����!�	��», «������!��-


���$��( ��	����.», «������!�� ����	� & ���!
� ���
	�����
�������
�», «������!�� ����	� & ��	!
� #���� ��&�
�») 
�(��	��
�
������!��
� ��������
�
� ���$��	!�� 	�
�, �
� �
��$��	! � ����
��	���� 
���
�-������!��� ����	� & ���!
� & ��
�.���
�

�.�����	�
�, �� ���#� ��
�, ���
	����� �������
�, �0)-��"�
�����
�, 

���	��.����
� ��� �����!�	��, ��������� ������!��-��� ���#�$���
����
�#� .��
�
, �
� �����.��	! ��	�( & ����
� ��&��	
� 	� ��. 
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���$��	!�� ��	$�&����( 	� &�����.��( ������ 
���
�-������!��� ����	� &
������ �����
� 
�	�#����
� 
����	��, ���������	� ��#���&���� ����
�#�
	�
�#� 	���, �� &
��	, "��
� � 
�	���.

%��$��!��
� �����
� �������$��� ��� ��.���� ������!��-

�����#����$��, ���"���
	�$��-�������.����!���, 
���
��(��-

�������	���(���, ������!��-���	��
��$�� ���
	�
�, �
� ��&��������!� $�
��������
����� �	����	!�� 
���
�-������!�� ��	��!.

���#�	��
� ������!�� ��������
�� �� ���"���(��� ����!���	� �
#���&� � ����� &�����’� ��#��
��	��	!�� &�
���
� 	� ���&�
����
�
���
�	����-�������
� �
	�
�. ��
��
�, � �	���� ���	��
 «���

��
��	��
���  �������» &�&��$���, /� "� ����
�, �
� ����	! �$��	! �
������� ��� ��	��$��� ����
�#� � 
���$��( ��������
 (��
��, 
���$��
���	��, "��!�,��), ��� ���#, ������!��( ��������
 	� ��,�( ��������
, 

�
�( 
�� ���������� ����	� 	� �������!�� 
����"�
����. 6� ���� ���
�����
� �� ����	� & �����
�, �
� �	��.���	! �� ��� �$�� ��&����, 

������� ���(	� �������!�� ���#�	��
� 	� ���	�����	� ���� 
����"�
����
� �����
�, ��	��������
� ������	�
 �����	��� �
�����. ���"���(��
���#�	��
�, �������#�	��
� 	� �����/���� 
����"�
���� 
���$�� 
��������
��, ��,� "� �����, �
� ����	! �$��	! � ������� ��� ��	��$���
����
�#�, &��(����	!�� ���������� �� &�
�������	�� [4]. 

� 
�.� &��(������ �	��	�
����  ������
 %�
�&�
 �4� «���
��#���&���� �����	����� ����
�#� � �
�����» &�
�������, /�
��������&����� �����	���� ����
�#� �����	!�� 
��!	���������������

�
�����, �� �
���� �
�� � ���	! 
���$�� ��������
�, �
� �	��
���
�������!�� ���#�	��
� & ������� �����	����� ����
�#�, ��� ���#�, 

������!�� ��������
�, ���������	� & ������� �� ����� ���	��

� 	� ��,�
"� ���� &� ��	�����, � 	�
�. �����	���, ��(���.$� ����$� ��� &�
����
�����	����
� ������	� [5]. 

� ����	� & !"#-��$����	�
�
 �	�
�%�
 �	  ��&�
 ����!��

%�
�&�
 �4� �
�����, �4% �
�����, �����
’�
����!����	 �
�����
[…] «��� &� ��� /��� ��#���&���� ���"���
	�
� ������$� �0) ��� 
�	���
�� ��	���, 
���$��� ����
�#� � ������!��#� ��������� �0)-��"�
����� 
��	�( 	� � ��
�(» &�	����.���: 

1. 0��	��
��� ��� ������
 ���"���
	�
� ������$� �0) ��� 
�	��� ��
��	���.

2. 0��	��
��� ��� ������
 ���"���
	�
� ������$� �0) ��� 
�	��� ��
��	��� � &�
���� 1��.�����  
��
����!��-��
����$�� ���.�� �
�����.

3. 0��	��
��� ��� ������
 ������� 
���
�-������!��� ����
�#�
�0)-��"�
�����
 ��	�
. 

4. *����� ����.���� ��� 
�.������������� 
�
���� �&
&���&��$���� 
���
�-������!��� ����
�#� �0)-��"�
�����
 ��	�
 	� � 
��
’�
 [6]. 

"��������% ��� ���% �� ���$��	��
�
 �
�
 	�� !"# �� �	�
��  �

 
�
�
 � ����’�&
���� ��� ���	��� ������!�� ���.� ��� ��
'�,  ��	�( 	�

����� (���� – :���1�), &�
����� ������!��#� �����#��������, � 
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��������&����� "��
����!, ���	��
�� ��� ��	�(, ���	��� ������!��-

��� ���#�$��� �������	����, ��	���� 1��.����� 
��
����!��-��
����$��
���.�� �
�����. 0��	��
��� ��&��$�� ������
 ���"���
	�
� ������$� �0)
��� 
�	��� �� ��	���. � ����( 0��	��
��� &�&��$��	!��, /� � ��&� ��	����
�& 
�	�� ������� 
���
�-������!��� ����
�#� &���$��	!��

�.������������� 
�
���� �& ���������	�� :���1�, ���	��
�� ���
��	�(, ���	��� ������!��-��� ���#�$��� �������	����, &�
����� ������!��#�
�����#��������, � ��������&����� "��
����!.

���"���
	�$��  &� ��� & ��	��! ���"���
	�
� �0)-��"�
��� � .���

&��(����	!�� ����������
� 
�	���
� 	� "��
�
� �: 

• ��,
��!�� , ������� , ��������&����� 	� ��/� ���$��!�� 
&�
����  I-IV ������ �
����	����; 

• :���1� 	� &�
���� ������!��#� �����#��������, ���	��
��
��� ��	�(, ���	��� ������!��-��� ���#�$��� �������	����; 

• ��#��� ����	����� �
	�� �����!��#� �	���; 

• ���	�� &�����’�, ���	�� ���"���
	�
� 	� ����	!�� &� �%01;  

• ���	�� ���������� ��
’� 	� �������
��� ������, ���	�� 
�������
	����#� &�����’� �����	
��, � ��
����!�� &�
���� �& ��
�(���

�������, �����	��� («�����
� , ���.�� �� 
�����»), �
�,���	�� 	�
#���
���#��, ���
�	���������#��, ���
���#��, 
���$��� #���	�
�; 

• �������
$� ��	����� 1���.

���������� ���"���
	�$�� &� ���� &���&��$��	! ���#�	������
���������	� &� ����!��
� ���#��
�
�, &�	����.���
� �����	���	��

� ����� &�����’� �
�����. 1� ���������� ���"���
	�$�� &� ����

�.�	! &���$�	��� �����	����
� �����.���� ��#���&���( (���� – %14) 

	� �����	���, �
� ���(,�� ���#�	��
� �& &�&��$��� ��	��!. 1�&��� ��
���������� �� &� ���� �����	��� 	� %14 �	��
��	! � ���������� 
�����	���	�� 	� � �������
$� ��	����� . ������!	�	���� �����#� &
��	��! �0)-��"�
��� 
�.�	! ������	� ���#�	������ ���������	�
:���1�, � ��������&����� "��
����! 	� #��
���!
� ��#���&���( [7]. 

"���������� ��� ���% �� ���$��	��
�
 �
�
 	�� !"# �� �	�
��  �

 
�
�
 � �	��	 	� '
�(	���� ��
���	�&��-�
���	���� ���(�
 ���	��


(1���) �������$���, /� �0)-��"�
�����
 ��#�	��
, �
� �	��
��	!�� �
����$� �&���	��� 	� �������� 
������ 1��� � ���(���� ��,����
/��� �����.���� ��	���, & 
�	�� &��.���� ��&�
� ��"�
������ �����
&���&��$��	!�� ���	�� �� ��
������, ��#����, ������!�� �����# �
��������� �& &���
������
� ���.��
� &� 	���	�����!��
 ��������
.

1� 
�����!	������ 
�.�	! &���$�	��� ���#�	������ ���������	�
���	��� ������!�� ���.� ��� ��
’�, ��	�( 	� 
�����, ��������� 
��#���&���( � ��	��������
� �����
� [8]. 

���������� �� "��������� ��� ���% �� �	 	��% �
 
��-����	�&���

 ������
 !"#-��$����	�
�  ��%� �. 4.7 "� ���� :���1�, �����.���� 
��#���&���(, /� &��(����	! ������!��( �������� �0)-��"�
������
��	���, 
�.�	! &� ��#��.����
 & 
������
�
 
���$��#� &�
����
������	� ������!�� �����#� ��� $�� ��
������ ��	��� � �	��������.
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�#���� & 0��	��
����, 
������
� ���.���� &�
�����, � �
� 
�� ����	!�� �0)-��"�
����� ��	�-����	�, �����$�� ������	! ���	���
��	�( �� ��
�(�� "��
 �� ������/�	��
����; &���&��$��	! �0)-

��"�
�����
 ��	�
 ����	����-
����	�� ��
������ /���
� � �����������	�
�� ��
�&��!, �0)-��"�
�����
 ��	�
 & ���.����
 ���	���!��� ��������
���	�
� – ��
������ � ���	�� �������	���� ��	�( & ��#���$��
�
���.����
� �������� ���	�
� �� ���,� 2 ��&�� �� ��
.

�� ���� �����	� �� 
���$��#� ����	���.���� &���$��	!��

�.������������� 
�
����. 4�#���&���� 
���
�-������!��� ����
�#� &�

�.�������������
 (
�.���"���(��
) ��� ���
 �������$��, /� ��
����	� ��
���, 
���$��� ���	�� 	� ��,� "� ����� &���$��	!�� �
������!��( ��������
 [9]. 

� ���$����	���� ���������� ��������� �
��
����, ����
����

(��
��	�����	���) �	 ��
�
���� (�
������
��	�����	���) �
 
����

 ������
  ��%� «!"#-��$
���%» &�&��$���, /� 
���
�-������!��(
�������� �0)-��"�
����� ��	�( &��(���� 
��!	�������������� 
�
����, 

/� &���&��$�� 
�.�������������( ��� ��, 
�
���
����	!, ���	�����	!, 

����$�����	!, ��&���������	! 	� �
��	! ����
�#� �0)-��"�
�����
 ��	�
, 

����
 �& &�����! �
�� � &���&��$���� ������� �����	����� ����
�#� 	�
��� ���#�$���, ������!��� � �� ����� ���	��

� �0)-��"�
�����

������	�
 	� $����
 � ����� [10]. 

� )
������ ����(
��� ��� ��( 
��
����	��� ���	� � ��

�	�
��
�
��% �
 
��-����	�&���  ������
 !"#-��$����	�
�  ��%� �	 ��

���’%� ��&��$��� �
��� 
�.�������������� 
�
����, �� �
�� � ���	!: 

��
��-�����	� (���������	 & ��	�$� ��"�
��(), 
���$�� ���	�� 	�
������!��( ��������
. ������!��( ��������
 – �� ��
�����, ���������	, 


�#��	� ������!��� ����	�, �
�( ���(,�� ���$���� 	� 
�� ���	�"�
�	 &
���#�	��
� /��� ��	��! �0), ��	���	����	����� 	������ � ��	�( [11]. 

���	������ ������	� �����	��� �
����� &�	����.��� «)
���


����(
��% ��� �
���  �% !"#-��$����	�
�  ��
� �	 ���� �». 1�
&�&��$���, /� ���	� ����� �0)-��"�
�����
 ��	�
 	� 
����� ��&�� ����
������!�� �����# (������!��-����	���, ��� ���#�$��, ������!��-

����#�#�$��, ������!��-
���$��, �����$�� 	� ��"��
���(��) [12]. 

���������� �� ���	����� ��� «��� �	��
� (
��% ����(
��%

��� �
 
��-����	�&�� 
���
��
�� � ����(
��% ��� �� 
�� �	�&��

�����	�� �
	�����	��� �	 	 	��	��� ���	�� 	» �� �
���� 
���
�-

������!��� �
����	��� 
�
���� ����’�&
��� � ���	! �����	����
 6����
������!��#� �	�� ������ ��� ��/���� �����
�� �� ��������	�� 	�
���"���(�� &� �������! [13]. 

0���������!�� ���#��
� ��&������	!�� &� �$��	� �������� $�
&�
����#�  �����	����
� ��	���-�������� �& &���$����
 � ��&� ��	����
���������	�� ��#���� ������!��#� &� ��	�, ���.����� ���.�� &�(��	��	�, 
��#���� �����(��#� "���� �
�����, 6���� ������!��#� �	�� ������ &
	�
$������ �	��	� �����&��	���	�, 6���� ������!��#� �	�� ������ ���
��/���� �����
�� �� ��������	�� 	� ���"���(�� &� �������!, 6����
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������!��#� &� ��	� ��������� 	� ��,� ��#����, �
� �������	! ����!���	! �
�"��� �������	���� ��������� [14]. 

���������� �� *�����#� ����.���� ��� ���	� ������!���
�������	���� ��	�(-��������� ��	�-��������, �
� ��	�����	! ���	�(��#�
�	�����!�#� ��#���� � �� 
�.�	! ��������	� � &�#��!������	�� 
���$��!�� &�
���� , &���&��$��	!�� �����#�
� �& ������!��#� �
����#�#�$��#� ��	����	� ���&��� �������	���(��� ���#���� &� 
����

���.������.

�$����
�
� �������	���(��#� ������� � ��	�-��������, ��	� ��
�
 ��
2 ��
��, �
� 
��	! ��&�
 �	��
�	� ����������	!, � �� ��	!
� ��� &�
����
�����	����
�, �$�	���-�������	���#�, �$�	���-��#�����, ����	��	� �$�	����-

�������	���#��, ���
	�$�� ��� ���#�, ������!�� ����#�#�, ��
���-�����	��, 

��
���-�������#� ��	�$�, "� ���� & "�&�$��� �������	����, 
�&�$�� 
������
�, 

�$�	��� ��"��
�	�
� 	� ��$�������!��� 	� ��
�, 
���$�� ���	�� 	� ��,�
"� ����, �
� ����	! �$��	! � ������� �������	���� (�����	����) [15]. 

%�
�&�
 �������� �
����� «��� &�	����.���� 	����� ����.��!
��� �����
�-��	����	� (��������	�) ��� #��
���� �� ���#� ��
�, 

��������� 	� ��	�(» &�	����.��� *����� ����.����: ��� ������
-��	����	
��� #��
���� �� ���#� ��
� 	� ���������, #����	��$��( ��������	, 

��������	 ��� ��	������ ��(�� � �����; ��� ��� ��������#�$��( ��	����	, 

�� &�&��$��� ��	����� ��&��$��	!�� �
 
���
�-������!�� [16]. 

4	.�, ���
	� �&��
�&�’�&
� 
�. ������!��� ����	�� 	� �"����
� ����� &�����’� ����	! ,���
�(. �������$��� �������	! ������
������!��#� ��������
� � ��/���&#����	� 
���
�-������!�� &�
���� 
	� ��#���,��	!�� ���#� �� (�#� �������!��( ���#�	���� � �����������	� ��
�����"�
� ����	� & ������ 
�	�#����� 
����	��.

4���
, �� ���
	���, � ��,�( 
����� ( ���� ������( ���

�&��
�&�’�&
�� 
�. 
���$��� 	� ������!��� �"����, /� �����.�� ����
��&
� ������
, �
�, �� ��, ��#���, ����	! ��&#����	� ��&
��	�
*. ��
�#����. -�	�� ��#���,�� �� 	�
�, /� � 
���$�� ���	�	���� 
�
����� 
�(.� ��
�� ����� ������!�� ��������
�� ��� ����� ��� 	� , 

 	� 
�� ���"���(�� ����	� �& ������!��� ����	�.

*�
�. *. ��
�#��� ���
��
��� 	�
� ������
�, �
 ����
$�
��&
�.������ &�
����� � ����� &�����’� 	� ������!��#� �����#��������, 

/� ��
������ "��
������ �������#� 
�
���
�� ���� ���� 
���$�� 	�
������!�� &� ���� (�����
���, � �"��� ������� �����	����� ����
�#�, 

���	��

� ����(, �
� .���	! & �0), ���"���
	�$��� ����	� & 
������, 

�
� 
�� ������
� &���.���	� ( � ����	� & �
�� ���� �����	��� ��  ��$����

�	���
� ��� ���#�$��� ����
�#� � &
��� �������
� 	�/�). 

��.����
 ��	����
 ��� ���.����� ����	�
� � �"��� � �����
&�����’� 	� ���.����� ����	�
� ����	� &���,��	!�� ���#�	��
�
���������	�� �& ������!��� ����	�, &��	�� �"�
	���� �������	� � �
��� 
&�
����� � ����� &�����’�. D��	!�� �
 ��� �������.���� ��������&���(
�� 
�#��	���!
� ���#��
� �& ������!��� ����	� (�& ��� ��.����

���
	�
� � &�
���� � ����� &�����’�), /� ��	����� ��&���
�
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���������� ���$��!�� ���#��
, ���������� �� 
�
��	��	����
�
��� ���, 	�
 � ��� �����/���� 
����"�
���� ������!�� ��������
��, �
�
��	�����	! ��������&����� &���! /��� ����� �"�� � ����� &�����’�.

4
��
� *. ��
�#��� �
���	�� ���#� �� ������
� �	�������
�	�����	�� ����!���	� ������!�� ��������
�� � #���&� � ����� &�����’�, 

��� ����$� 
�.�������(, &�
��
�, ������(�!
�( ������ /��� �
	����#�
&���$���� ���"���(�� ������!�� ��������
��, �
� 
��	! ����������
����	�, �� &�
����� � ����� &�����’� [16]. 

4	.�, �� ���$� & ��/�&�&��$���#�, 
�.�� &����	� �������
, /�
���#�	��
� "� ����� �& ������!��� ����	� �� ���"���(��� ����!���	� �
#���&� � ����� &�����’� 
�� ����� ���������	� ���������� �� �����"�
�

���
�-������!��� ����	� & ������ 
�	�#����� 
����	�� 	� �������!���
���#�	��
� ������!�� ��������
�� �� 	�
�� ����!���	�. 1��� ���������	�
&�
������� � ���
�	����-������� �
	� ��,�� ���.���. 4������
�
������
�
� ���#�	��
� ������!�� ��������
�� � #���&� � �����
&�����’� � �����	���	! ����� ������!�� ��������
�� � &�
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���
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���� � ����� &�����’� 	�
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���
�-������!�� �����#, 
��� ����$� 
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���� � ����� &�����’� ��&��#� 	���, �
�
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� �	�		� ��&
��	� 
�.���� ������	� ���"���(��� ����!���	�
������!�� ��������
�� � #���&� � ����� &�����’� 	� ������
� � 
���#�	��
�. %�#���,��� ���#� �� 	�
�, /� ���#�	��
� "� ����� �&
������!��� ����	� �� ���"���(��� ����!���	� � #���&� � ����� &�����’�

�� ����� ���������	� ���������� �� �����"�
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���
�-������!��� ����	�
& ������ 
�	�#����� 
����	�� 	� �������!��� ���#�	��
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�
	� �
�����. ��&��$��� ������� ������
�
� ���#�	��
� ������!�� 
��������
�� � #���&� � ����� &�����’�, �
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���
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�.�������( 	� ������(�!
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� �	�	!� ���
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�.�8� ������	8 ���"��������!��(
���	��!���	� ������!�8 ����	��
�� � �����	� &������ ������� �
������
8 � ���"��������!��( ���#�	��
�. 4���/��	�� ���
���� �� 	�, 
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������� � ���
�	����-������8 
�
	� �
����8. 4��������8 ������8� ������
8 ���#�	��
� ������!�8 
����	��
�� � �����	� &������ �������. I	� �	��	�	��� ������!�8 
����	��
�� � �$��.����� ���	�
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Stepanenko V. The Problems of Training of Social Workers to the 

Profession in the Field of Health Care 

The article deals possible options of professional social work in the field 

of health care of workers and the problems of their training. 

Attention is drawn to the fact that training in social work in the health 

sector has certain features, given the specificity of medical and social work 

with a certain category of clients, and special training of social workers in the 

implementation of related activities, which is enshrined in the legal acts of 

Ukraine. 

The main problems of preparation social workers in the health sector are 

identified. 

This lack of social workers in health care institutions; the problem of 

institutional separation of health and social services institutions; organization 

of special training of social workers; the creation of specific standards of 

health and social services, taking into account international and European 

experience. 

Key words: high school, social work, health �are. 
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