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Постановка проблеми. У сучасних умовах 
реформування вищої освіти України особливої 
актуальності набуває проблема підготовки ви-
сококваліфікованих фахівців мистецького про-
філю, зокрема майбутніх учителів музичного 
мистецтва, здатних до ефективної професійної 
діяльності в умовах динамічних змін освіт-
нього середовища. Сучасний учитель музики 
має володіти не лише ґрунтовними музично-
теоретичними знаннями, а й розвиненими 
практичними вміннями, серед яких важливе 
місце посідає диригентська компетентність як 
складова частина професійної майстерності.

Диригентська компетентність виступає ін-
тегративною характеристикою, що поєднує 
технічні, художньо-інтерпретаційні, педаго-
гічні та комунікативні аспекти діяльності май-
бутнього фахівця. Вона забезпечує здатність 
організовувати хоровий колектив, керувати ви-
конавським процесом, передавати художній 
зміст музичного твору та здійснювати ефек-
тивну взаємодію з учасниками хору. Водно-
час у практиці фахової підготовки студентів 
музично-педагогічних спеціальностей нерідко 
спостерігається недостатній рівень сформова-
ності саме диригентських умінь, що зумовлює 
труднощі у подальшій професійній діяльності.

Актуальність проблеми посилюється ви-
могами сучасної освіти, зокрема концепцією 
компетентнісного підходу, яка передбачає орі-
єнтацію на результат навчання у вигляді сфор-
мованих компетентностей. У цьому контексті 
диригентська підготовка має виходити за межі 
формального засвоєння техніки диригування 

та бути спрямованою на розвиток цілісної 
особистості майбутнього вчителя, здатного до 
творчої самореалізації, художньої інтерпрета-
ції та педагогічної взаємодії.

Разом із тим існує певна суперечність між 
високими вимогами до професійної підготов-
ки майбутніх учителів музичного мистецтва 
та недостатньою розробленістю ефективних 
педагогічних підходів до формування дири-
гентської компетентності у процесі фахового 
навчання. Недостатня увага до інтеграції тео-
ретичних знань і практичних навичок, обме-
жене використання інноваційних методик та 
технологій, а також фрагментарність підготов-
ки негативно впливають на якість професійної 
підготовки студентів.

Таким чином, виникає необхідність теоре-
тичного обґрунтування та практичного вирі-
шення проблеми формування диригентської 
компетентності майбутніх учителів музичного 
мистецтва у процесі фахової підготовки, що 
безпосередньо пов’язано з удосконаленням 
змісту, форм і методів навчання у закладах ви-
щої освіти та відповідає актуальним науковим 
і практичним завданням сучасної педагогіки 
мистецької освіти.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Проблема формування диригентської ком-
петентності майбутніх учителів музичного 
мистецтва активно досліджується у сучасній 
музично-педагогічній науці. Значний внесок 
у розроблення теоретичних і практичних засад 
диригентсько-хорової підготовки здійснили як 
українські, так і зарубіжні науковці.
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М. Колесса заклав фундаментальні мето-
дичні засади української диригентської школи, 
систематизувавши принципи диригентської 
техніки та підготовки хорових і симфонічних 
диригентів, що зберігають науково-педагогіч-
не значення й сьогодні (Колесса, 1973).

У працях Я. Кириленко обґрунтовано зна-
чення хорового співу як провідної форми му-
зичної діяльності школярів та визначено роль 
диригентської підготовки у професійній діяль-
ності вчителя музичного мистецтва. Зокрема, 
дослідниця акцентує увагу на необхідності 
формування у студентів цілісного комплексу 
диригентсько-педагогічних умінь, що забез-
печують ефективну роботу з хоровим колек-
тивом (Кириленко, 2020).

Вагомий внесок у дослідження історії та те-
орії хорового мистецтва зробила Н. Михайло-
ва, яка розглядає розвиток української вокаль-
но-хорової культури в історичному контексті 
та підкреслює значення диригента як ключової 
постаті у формуванні художнього звучання 
колективу. Її наукові розвідки сприяють глиб-
шому розумінню культурних і стильових засад 
диригентської діяльності (Михайлова, 2024). 

Р. Кофман одним із перших в українсько-
му музикознавстві комплексно обґрунтував 
психологічні засади диригентської діяльності, 
акцентувавши увагу на ролі особистісних, ко-
мунікативних та лідерських якостей дириген-
та у формуванні творчої взаємодії з виконав-
ським колективом (Кофман, 1986).

Проблеми професійної підготовки майбут-
ніх фахівців музичного мистецтва висвітлю-
ються у працях сучасних педагогів, які наго-
лошують на комплексному характері дири-
гентської майстерності. Зокрема, дослідники 
визначають її як інтегративну якість, що по-
єднує музично-теоретичні знання, виконав-
ські навички та педагогічну компетентність, 
необхідну для організації хорової діяльності.

У сучасних дослідженнях хорового мис-
тецтва значна увага приділяється також ролі 
диригента як інтерпретатора музичного твору. 
Зокрема, у наукових працях, присвячених роз-
витку диригентського мистецтва, підкреслю-
ється, що діяльність диригента охоплює широ-
кий спектр завдань – від технічного керування 

виконанням до формування художньої концеп-
ції та емоційного впливу на колектив.

Окремий напрям досліджень пов’язаний із 
вивченням індивідуального стилю диригента 
та його впливу на розвиток хорової культури. 
Так, у роботах І. Бермес розкрито специфіку 
диригентської діяльності як складного худож-
ньо-педагогічного феномену, що поєднує ви-
конавську, організаційну та виховну функції 
(Бермес, 2016, 2020).

Водночас аналіз наукових джерел засвідчує, 
що, попри значну кількість досліджень, про-
блема цілеспрямованого формування дири-
гентської компетентності майбутніх учителів 
музичного мистецтва у процесі фахової під-
готовки потребує подальшого теоретичного 
осмислення та методичного забезпечення, зо-
крема в аспекті інтеграції сучасних педагогіч-
них підходів і практико-орієнтованих методів 
навчання.

Виділення не вирішених раніше частин 
загальної проблеми. Попри значну кількість 
досліджень у сфері музично-педагогічної 
освіти та хорового виконавства, питання ці-
леспрямованого формування диригентської 
компетентності майбутніх учителів музичного 
мистецтва залишається недостатньо вивченим. 
Зокрема, існує низка аспектів, які потребують 
окремого наукового осмислення:

1.	 Більшість досліджень акцентує увагу на 
окремих складниках: техніці диригування, ху-
дожньо-образному мисленні чи педагогічних 
навичках без комплексного поєднання цих 
компонентів у навчальному процесі. Недо-
статньо розроблено методичні моделі, які б 
давали змогу одночасно розвивати всі ключові 
аспекти компетентності.

2.	 Існує потреба у розробленні ефективних 
методик, що забезпечують поєднання музич-
но-теоретичної підготовки з практичною ди-
ригентською діяльністю, а також ураховують 
індивідуальні особливості студентів і специ-
фіку хорових колективів різних типів.

3.	 Питання формування умінь ефективної 
взаємодії диригента з колективом, розвитку 
навичок мотивації студентів та створення 
творчого та емоційного середовища потребує 
більш глибокого наукового дослідження.
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4.	 Недостатньо розроблені критерії та по-
казники, які дають змогу об’єктивно визна-
чити рівень сформованості диригентської ком-
петентності у майбутніх педагогів музичного 
мистецтва.

Таким чином, статтю присвячено саме тим 
аспектам, які залишаються невирішеними або 
розкритими лише фрагментарно: створенню 
комплексної методики формування диригент-
ської компетентності, інтеграції теоретичних 
знань і практичних умінь, розвитку педаго-
гічних та комунікативних навичок, а також 
визначенню ефективних критеріїв оцінювання 
професійної підготовки майбутніх учителів 
музичного мистецтва.

Метою статті є теоретичне обґрунтування 
та визначення ефективних педагогічних підхо-
дів до формування диригентської компетент-
ності майбутніх учителів музичного мистецтва 
у процесі їхньої фахової підготовки в закладах 
вищої освіти.

Для досягнення поставленої мети визна-
чено такі завдання:

–	 проаналізувати науково-педагогічні та 
музикознавчі джерела з проблеми формування 
диригентської компетентності;

–	 уточнити сутність та структуру дири-
гентської компетентності майбутнього вчителя 
музичного мистецтва;

–	 визначити основні компоненти диригент-
ської компетентності (технічний, художньо-ін-
терпретаційний, педагогічний, комунікативний);

–	 окреслити методичні підходи та засо-
би розвитку диригентських умінь та навичок 
у студентів.

Для розв’язання поставлених завдань ви-
користано комплекс взаємопов’язаних методів 
дослідження:

–	 теоретичні методи: аналіз, синтез, уза-
гальнення наукових джерел із педагогіки, пси-
хології та музикознавства з метою визначення 
сутності диригентської компетентності;

–	 систематизація та класифікація – для ви-
значення структури та компонентів диригент-
ської компетентності;

–	 педагогічне спостереження – за проце-
сом навчання студентів у класі диригування 
та хорового співу;

– узагальнення педагогічного досвіду – 
з метою визначення ефективних методів і при-
йомів формування диригентських умінь.

Виклад основного матеріалу досліджен-
ня. Сучасна система підготовки майбутніх 
учителів музичного мистецтва вимагає пере-
осмислення змісту та методів навчання, зокре-
ма у сфері диригентсько-хорової підготовки. 
У центрі уваги постає формування диригент-
ської компетентності як інтегративної якості 
особистості, що забезпечує здатність до ефек-
тивної організації та художнього керування 
хоровим колективом.

Аналіз наукових джерел та педагогічної 
практики дає змогу визначити диригентську 
компетентність як складне багатокомпонент-
не утворення, що включає технічний, музич-
но-теоретичний, художньо-інтерпретаційний, 
педагогічний та комунікативний компоненти. 
Взаємозв’язок цих складників забезпечує ці-
лісність професійної підготовки майбутнього 
фахівця та визначає якість його подальшої пе-
дагогічної діяльності.

Технічний компонент передбачає володіння 
диригентською технікою, зокрема жестом, схе-
мами тактування, умінням передавати темп, 
ритм, динаміку та характер музичного твору. 
Водночас результати педагогічного спостере-
ження свідчать, що ізольоване формування 
технічних навичок без їх поєднання з худож-
нім змістом не забезпечує належного рівня 
професійної підготовки студентів.

Музично-теоретичний компонент охоплює 
знання з гармонії, сольфеджіо, аналізу музич-
них форм, що є основою для глибокого розу-
міння партитури. У процесі дослідження вста-
новлено, що недостатній рівень теоретичної 
підготовки ускладнює формування інтерпре-
таційних умінь та знижує ефективність роботи 
студента з хоровим колективом.

Художньо-інтерпретаційний компонент 
пов’язаний із розвитком образного мислен-
ня, здатністю до емоційного переживання та 
передачі змісту музичного твору. Практика 
показує, що саме цей компонент є визначаль-
ним у формуванні індивідуального стилю 
диригента та якості художнього результату 
виконання.
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Педагогічний та комунікативний компонен-
ти забезпечують ефективну взаємодію з хоро-
вим колективом. Диригент виступає не лише 
як виконавець, а й як педагог і організатор, 
який повинен уміти мотивувати, коригувати 
та спрямовувати діяльність учасників хору. 
У ході дослідження виявлено, що недостатній 
розвиток комунікативних умінь знижує резуль-
тативність репетиційного процесу та впливає 
на загальний рівень виконавської культури 
колективу.

На основі узагальнення педагогічного до-
свіду та результатів спостереження обґрунто-
вано педагогічні умови ефективного форму-
вання диригентської компетентності. До них 
віднесено: 

1)	 інтеграцію теоретичної та практичної 
підготовки, яка передбачає органічне поєд-
нання музично-теоретичних знань із безпо-
середньою диригентсько-хоровою діяльністю 
студентів. Такий підхід забезпечує усвідомле-
не застосування теоретичних положень у про-
цесі аналізу партитури, інтерпретації твору 
та роботи з хоровим колективом. Це сприяє 
формуванню цілісної диригентської компе-
тентності та підвищує ефективність професій-
ної підготовки майбутніх учителів музичного 
мистецтва; 

2)	поетапне ускладнення навчального ма-
теріалу, що передбачає послідовний перехід 
від засвоєння елементарних диригентських 
навичок до виконання складніших художньо-
інтерпретаційних завдань. Такий підхід за-
безпечує поступове формування професійних 
умінь із урахуванням індивідуальних можли-
востей і рівня підготовки студентів. Це сприяє 
стійкому розвитку диригентської майстерності 
та запобігає перевантаженню в навчальному 
процесі; 

3)	використання активних методів навчання 
(аналіз партитур, моделювання репетиційних 
ситуацій, робота з навчальним хором), що пе-
редбачає залучення студентів до практично 
орієнтованої діяльності, зокрема аналізу пар-
титур, моделювання репетиційних ситуацій 
та роботи з навчальним хором. Такий підхід 
сприяє розвитку самостійного мислення, ін-
терпретаційних умінь і навичок прийняття 

педагогічних рішень у реальних виконавських 
умовах. Це забезпечує глибше засвоєння на-
вчального матеріалу та підвищує ефективність 
формування диригентської компетентності; 

4)	 індивідуалізацію навчального процесу, 
що передбачає урахування індивідуальних 
особливостей, рівня підготовки та творчого 
потенціалу кожного студента у процесі дири-
гентської підготовки. Такий підхід дає змогу 
добирати оптимальні методи і темп навчання, 
сприяючи більш ефективному засвоєнню ма-
теріалу. Це забезпечує розвиток індивідуаль-
ного стилю диригента та підвищує результа-
тивність професійної підготовки;  

5)	створення емоційно сприятливого освіт-
нього середовища, що  передбачає формуван-
ня атмосфери довіри, підтримки та творчої 
взаємодії між викладачем і студентами. Такий 
підхід сприяє розкриттю емоційного потен-
ціалу майбутніх диригентів, розвитку їхньої 
упевненості та мотивації до навчання. Це за-
безпечує ефективніше засвоєння професійних 
умінь та формування позитивного ставлення 
до хорової діяльності.

Методичні підходи до розвитку диригент-
ських умінь і навичок у студентів ґрунтуються 
на поєднанні компетентнісного, діяльнісного 
та особистісно орієнтованого підходів. Важли-
вим є забезпечення активної участі студентів 
у навчальному процесі через виконання прак-
тичних завдань, що моделюють реальні ситуа-
ції роботи з хоровим колективом. Значну роль 
відіграє систематична робота з партитурою, 
яка передбачає її аналітичне осмислення, ви-
значення художньої концепції твору та пошук 
адекватних засобів її диригентського втілення.

Ефективними засобами розвитку диригент-
ських умінь є практичні заняття з навчальним 
хором, відеоаналіз власного диригування, ви-
користання дзеркального методу, а також вза-
ємонавчання і рефлексія. Доцільним є засто-
сування вправ на координацію рухів, розвиток 
метроритмічного відчуття, пластичності жесту 
та емоційної виразності. Такий комплекс мето-
дичних засобів сприяє формуванню усвідом-
леної, технічно виваженої та художньо пере-
конливої диригентської діяльності майбутніх 
учителів музичного мистецтва.
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Отримані результати дослідження свідчать, 
що ефективність формування диригентської 
компетентності значною мірою залежить від 
комплексного підходу до організації навчан-
ня, який передбачає поєднання технічної під-
готовки з розвитком художнього мислення та 
педагогічних здібностей студентів. Такий під-
хід сприяє підготовці конкурентоспроможного 
фахівця, здатного до творчої самореалізації 
та ефективної професійної діяльності у сфері 
музичної освіти.

Висновки з дослідження та перспектива 
подальших розвідок. У результаті проведе-
ного дослідження встановлено, що диригент-
ська компетентність є важливим складником 
професійної підготовки майбутніх учителів 
музичного мистецтва та має інтегративний 
характер. Вона охоплює сукупність техніч-
них, музично-теоретичних, художньо-інтер-
претаційних, педагогічних і комунікативних 
умінь, що забезпечують ефективне керівни-
цтво хоровим колективом. Обґрунтовано пе-
дагогічні умови, які сприяють ефективному 
формуванню диригентської компетентності, 

зокрема інтеграцію теоретичної та практич-
ної підготовки, використання активних ме-
тодів навчання, поетапне ускладнення змісту 
навчання, індивідуалізацію освітнього про-
цесу та створення емоційно сприятливого 
навчального середовища. Установлено, що 
застосування таких підходів підвищує рівень 
професійної готовності студентів до майбут-
ньої педагогічної діяльності та сприяє розви-
тку їхніх художнього мислення і виконавської 
майстерності.

Разом із тим результати дослідження засвід-
чили, що проблема формування диригентської 
компетентності майбутніх учителів музично-
го мистецтва потребує подальшого наукового 
осмислення. Перспектива подальших розвідок 
убачається у розробленні та експерименталь-
ній перевірці інноваційних методик навчання 
диригування, дослідженні впливу цифрових 
технологій на процес професійної підготов-
ки диригентів-хормейстерів, а також у визна-
ченні критеріїв і показників оцінювання рівня 
сформованості диригентської компетентності 
в умовах сучасної мистецької освіти.
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Дудик Р. В. Формування диригентської компетентності майбутніх учителів музичного 
мистецтва у процесі фахової підготовки

Статтю присвячено проблемі формування диригентської компетентності майбутніх учителів музичного 
мистецтва у процесі фахової підготовки в закладах вищої освіти. У сучасних умовах розвитку музично-педа-
гогічної освіти зростає потреба у фахівцях, здатних не лише до високого рівня професійної майстерності, а 
й до комплексного поєднання технічних, художньо-інтерпретаційних, педагогічних та комунікативних нави-
чок. Особлива увага у дослідженні приділяється інтегративному характеру диригентської компетентності, що 
включає володіння технікою диригування, розвиток музично-теоретичної підготовки, формування художньо-
образного мислення, розвиток педагогічних здібностей та ефективну комунікацію з хоровим колективом.

Розглянуто сучасні педагогічні підходи та методики підготовки студентів, орієнтовані на розвиток цілісно-
го комплексу умінь, необхідних для організації хорового процесу та ефективного виконання музичних творів. 
Проаналізовано роботи провідних українських науковців і диригентів, що висвітлюють історичні та сучасні 
аспекти хорового мистецтва, педагогічні принципи роботи з колективом та роль диригента як інтерпретатора 
музичного твору. Особливу увагу приділено поєднанню теоретичних знань і практичних навичок у навчаль-
ному процесі, розвитку творчого та емоційного складників професійної підготовки майбутніх педагогів.

Визначено, що ефективна підготовка диригента-хормейстера потребує системного підходу, що поєднує 
інноваційні методики навчання, індивідуальну роботу з кожним студентом, інтеграцію хорової практики та 
аналіз художніх творів. Окреслено перспективу подальших досліджень у сфері вдосконалення педагогічних 
моделей розвитку диригентської компетентності, що сприятиме підвищенню рівня професійної підготовки 
майбутніх учителів музичного мистецтва та забезпеченню якісного музично-освітнього процесу.

Ключові слова: диригентська компетентність, хорове мистецтво, майбутні вчителі музики, фахова підго-
товка, педагогічні вміння, художньо-образне мислення, музично-педагогічна освіта, професійна майстерність.

Dudyk R. V. Formation of conducting competence of future teachers of music in the process of 
professional training

The article is devoted to the problem of forming the conducting competence of future teachers of musical art in 
the process of professional training in higher education institutions. In modern conditions of development of musical 
and pedagogical education, there is a growing need for specialists capable not only of a high level of professional 
mastery, but also of a complex combination of technical, artistic and interpretative, pedagogical and communicative 
skills. Particular attention in the study is paid to the integrative nature of conducting competence, which includes 
mastery of conducting technique, development of musical and theoretical training, formation of artistic and figurative 
thinking, development of pedagogical abilities and effective communication with the choral collective.

Modern pedagogical approaches and methods of training students are considered, focused on the development of 
a holistic complex of skills necessary for the organization of the choral process and effective performance of musical 
works. The works of leading Ukrainian scholars and conductors that highlight the historical and contemporary 
aspects of choral art, pedagogical principles of working with a collective, and the role of a conductor as an interpreter 
of a musical work are analyzed. Special attention is paid to the combination of theoretical knowledge and practical 
skills in the educational process, the development of the creative and emotional component of the professional 
training of future teachers.

It is determined that the effective training of a conductor-choirmaster requires a systematic approach that combines 
innovative teaching methods, individual work with each student, integration of choral practice, and analysis of 
artistic works. The article outlines the prospects for further research in the field of improving pedagogical models for 
the development of conducting competence, which will contribute to increasing the level of professional training of 
future teachers of musical art and ensuring a high-quality musical educational process.

Key words: conducting competence, choral art, future music teachers, professional training, pedagogical skills, 
artistic and figurative thinking, musical and pedagogical education, professional skills.
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