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Formulation of the problem. The chal-
lenges of the 21st century have led to signifi-
cant changes in society, economy, and science 
that will have reflective consequences for edu-
cation. Education must respond quickly to the 
key influencing factors such as globalization, 
technology development, the revolutionary 
improvement in information and communica-
tion sphere, and, as a result, the accelerating 
pace of social change. 

All these changes contributed to the 
transformation of the systemic characteris-

tics of the education system, 
increasing its responsiveness 
to innovations in the scientific 
and technological spheres. 
This is directly related to the 
processes of digitalization of 
the society and, accordingly, 
to the rapid development of 
education as its important 
component. Spatial and tem-
poral barriers and restrictions 
that served, to some extent, as 
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obstacles to a free «open» educational proc-
ess are being eliminated, while material, so-
cial and psychological preconditions for 
open education are being formed. This leads 
to the fact that education becomes an «open 
system», which is associated with the 
emergence of new social concepts of an 
open society as the most humane society for 
the successful existence of mankind in the 
21st century. 

Because of its openness, the education 
system is able to predict and take into ac-
count changes in the economy, reflect inno-
vations in technology and in the production 
management, and provide opportunities for 
lifelong education for people of all ages. In 
this regard, as a pedagogical technology, 
open education is based on the principles of 
modern distance learning. Thus, the aim of 
the article is to characterize the main fea-
tures of open education and define the prin-
ciples of open education for higher educa-
tion institutions.  

Analysis of current research.The 
idea of education as an open system comes 
from the theories developed after World War 
II as a reaction to earlier ideas of   and H. 
Fayol (1908), who described organizations 
as self-contained entities. Educational insti-
tutions as any other organizations adapt to 
the environment and depend on the relation-
ships with the environment. Contemporary 
studies use open systems approach to under-
standing environmental demands and the 
resulting adaptation of education policy and 
its implementation.  

Several authors have contributed to the 
discourse on open education systems: 
D. Wiley, a prominent advocate for open 
education, has written extensively on topics 
such as open educational resources, open 
pedagogy, and open licensing; M. Weller, 
known for his research on open education 
and digital scholarship, whose book «The 
battle for open: how openness won and why 

it doesn't feel like victory» is a comprehen-
sive exploration of the evolution of open 
education; J. S. Brown, an author of numer-
ous works on topics related to open educa-
tion and the future of learning; C. N. David-
son, known for her work on the future of 
higher education and the role of technology 
in shaping learning environment, where she  
discusses the need for innovation and open-
ness in education. 

 Many Ukrainian researchers devoted 
their works to the concept of open education, 
namely V. Bykov, O. Hubina, V. Zhuravsky, 
V. Kremen, V. Luhovyi, V. Oliinyk, S. Pry-
ima, S. Sysoyeva, B. Shunevych, A. Yaro-
shenko and others.  

The purpose of the article. Because 
of its openness, the education system is able 
to predict and take into account changes in 
the economy, reflect innovations in technol-
ogy and in the production management, and 
provide opportunities for lifelong education 
for people of all ages. In this regard, as a 
pedagogical technology, open education is 
based on the principles of modern distance 
learning. Thus, the aim of the article is to 
characterize the main features of open edu-
cation and define the principles of open edu-
cation for higher education institutions.  

Research methodology and methods. 
A set of methods was used in this study to 
ground the presented ideas, in particular, 
analysis, synthesis, comparison, generaliza-
tion of scientific literature to compare the 
positions of scientists on the content of the 
concept of «open education» and define its 
main principles. 

Presentation of the main material.   
Though the notions of «open education 

system» and «open education» are often 
used as interchangeable, S. Sysoyeva (2011) 
proposes to differentiate the concepts of 
«education as an open system» and «open 
education». She argues that «open edu-
cation» is viewed as an organized educa-
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tional activity that allows (with the help of 
modern information and communication 
technologies) acquiring any level of educa-
tion in a free time mode by accumulating 
credits (points) in individual disciplines. 
Open education is characterized by accessi-
bility, flexibility and academic mobility. The 
view of «education as an open system» re-
flects its objective transformation into a sepa-
rate independent branch of the economy. It is 
associated with the formation of the open 
Ukrainian society, the need for the dialogue 
with other educational systems, processes of 
globalization, integration, digitalization, thus 
creating space for each person's own educa-
tional trajectory (Sysoieva, 2011).  

Open education is also described as a 
system in which the learning process is im-
plemented and an individual achieves and 
confirms an educational qualification. Thus, 
the basis of the educational process is pur-
poseful, controlled, intensive independent 
activity in a convenient place, according to 
an individual schedule, with the possibility 
of contact with a teacher, using modern 
means of communication and technology. 
Traditional forms of education such as full-
time, part-time, external, in the open educa-
tion system are integrated into a shared edu-
cational space (Karpan, 2020, p. 37).  

Defining the content of the concept of 
«openness of education» O. Hubina states 
that this phenomenon appears with the de-
velopment of the information society, and 
education, as a means of knowledge transfer, 
is turning into the main sphere of life in the 
information society. «Openness» thus is a 
characteristic of a self-organized system that 
has the ability to continuously exchange 
knowledge and information with the external 
environment (Hubina, 2020, p. 92). 

Education as an open system in the 
digital society refers to the transformation of 
traditional educational practices through the 
integration of digital technologies. In this 

context, education becomes more flexible, 
accessible, and collaborative, breaking down 
barriers of time and space. Open educational 
resources, online courses, virtual classrooms, 
and adaptive learning platforms are some 
examples of how digital tools are reshaping 
education. Openness promotes lifelong 
learning, customization of learning experi-
ences, and global collaboration among 
learners and educators. Additionally, it em-
phasizes the importance of critical thinking, 
digital literacy, and adaptability in navigat-
ing the rapidly evolving digital landscape. 

Nowadays open education is often in-
terpreted as a system that provides synchro-
nous or asynchronous distance learning with 
confirmation of educational qualification 
(Yaroshenko, 2007). In synchronous learn-
ing, students and instructors engage in learn-
ing activities simultaneously, often in real-
time. This can include live lectures, webi-
nars, video conferences, and virtual class-
rooms where participants interact in a coor-
dinated manner. Synchronous learning fa-
cilitates immediate feedback, real-time dis-
cussions, and a sense of community among 
learners. In the context of open education, 
synchronous distance learning allows indi-
viduals from diverse backgrounds and loca-
tions to participate in live learning experi-
ences, regardless of geographical barriers.  

Asynchronous learning, on the other 
hand, allows students to access learning 
materials and participate in activities at 
their own pace and convenience. This mode 
of learning is not bound by specific sched-
ules, allowing learners to engage with 
course content and complete assignments 
asynchronously. Common examples include 
pre-recorded lectures, discussion forums, 
online quizzes, and self-paced modules. 
Asynchronous learning provides flexibility 
for learners who may have conflicting 
schedules or limited access to reliable 
internet connections. 
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The integration of synchronous and 
asynchronous distance learning offers sev-
eral benefits: 

• Flexibility: Learners have the flexi-
bility to choose when and how they engage 
with course materials and activities, accom-
modating diverse schedules and learning 
preferences. 

• Accessibility: Open educational re-
sources can be accessed from anywhere with 
an internet connection, allowing individuals 
from different locations and backgrounds to 
participate in learning experiences. 

• Interactivity: Synchronous sessions 
enable real-time interaction and collabora-
tion among learners and instructors, while 
asynchronous activities provide opportuni-
ties for reflection and deeper engagement 
with course content. 

• Personalization: Combining syn-
chronous and asynchronous learning modes 
allows for a personalized learning experi-
ence, catering to the individual needs and 
preferences of learners. 

• Community Building: Synchronous 
sessions foster a sense of community and 
social presence, while asynchronous activi-
ties promote ongoing engagement and col-
laboration among learners over time. 

 The openness of the educational sys-
tem implies the ability of education to pro-
vide space for the development of the indi-
vidual, who explores this open world, free 
from prejudices and inconsistencies. This 
means the orientation of the educational sys-
tem to the interests and needs of the individ-
ual and society, the cooperation of the stu-
dent and the teacher, society and educational 
institutions. 

Education as a system actively inter-
acts with other social systems – economy, 
law, politics, etc., which in turn character-
izes it as an open system. There are mecha-
nisms of mutual influence, and the process 
of adaptation of education to other social 

systems has a significant impact on these 
systems, namely: more successful are, first 
of all, more educated (and therefore more 
professional) participants in the economic 
process; more active, creative (in legal mat-
ters) and loyal are more educated citizens; 
education is becoming an increasingly im-
portant condition for a successful political 
career (Zhuravsky, 2003, p. 416). 

The system of training specialists 
based on principles of open education with 
the use of digital technologies should reflect 
the specifics of their future professional ac-
tivity and develop students’ ability to func-
tion successfully in the professional envi-
ronment. It should combine and be methodi-
cally based on modern achievements of 
pedagogy, psychology and computer science 
(Yaroshenko, 2007). 

At the same time, it should be noted 
that the openness of education is a logically 
contradictory concept with a threat of gain-
ing a lower level of education, as compared 
to a rigidly standardized education system, 
raising questions about the value and valid-
ity of credentials earned through online 
courses or alternative learning pathways. 
Thus, one of the main concerns with open 
education is ensuring the quality of the edu-
cational resources and experiences available. 
With the proliferation of open educational 
resources and online courses, there may be a 
lack of quality control mechanisms, leading 
to variability in the content and delivery of 
education. This inconsistency can result in 
some learners receiving a lower level of 
education compared to others, who have ac-
cess to more rigorous and better designed 
educational materials.  

Despite the efforts to promote open-
ness and accessibility, there are still dispari-
ties in access to technology and the Internet. 
Individuals from marginalized communities 
or regions with limited internet infrastruc-
ture may not have equal opportunities to 
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benefit from open education initiatives, po-
tentially receiving a lower level of education 
compared to those with better access to digi-
tal resources.  

A key aspect of open education is self-
directed learning, which is viewed as a com-
plex cognitive process based on constant re-
flection. Self-directed individuals are de-
scribed as socially independent, analytical, and 
individualistic with a deep sense of their own 
identity (S. Brookfield, 1984). Therefore, im-
portant prerequisites for successful self-
directed learning are strong internal motivation, 
openness to learning opportunities, ability to 
take responsibility and independently use ba-
sic learning skills in order to find the necessary 
resources. This may not be suitable for all 
learners. Some individuals may require more 
structured guidance and support from educa-
tors to effectively navigate open learning envi-
ronments. Without sufficient support systems, 
these learners will struggle to achieve their 
educational goals and end up receiving a lower 
level of education than they would in a more 
traditional educational setting. 

If we are following the guidelines of 
open philosophy and free pedagogy, we face 
the danger of repeating a significant number 
of mistakes made by humanity throughout 
its history. But education should help the 
society to exclude the mistakes of past gen-
erations. To avoid contradictions between 
the openness of education and the need of 
the society in a certain model of educational 
level, a harmonious system of basic princi-
ples of the education system functioning is 
designed. 

It should be mentioned that the educa-
tion system of Ukraine, as well as in other 
countries, is open and continuously develop-
ing. It is focused on the future, aimed at cor-
responding to the time changes, societal and 
human development. Thus, it is regularly 
updated in terms of its purpose, content, 

educational technologies, organizational 
forms, and management mechanisms. 

Considering the above mentioned, we 
would like to highlight the principles of 
open education for higher education institu-
tions: 

The personality-oriented approach to 
educational programs. This principle takes 
into account the educational needs of the 
learners and provides a marketing approach 
to the process of knowledge acquisition. 

Practical orientation of the methods 
and content of study activities. This principle 
is aimed at ensuring the integrity, consis-
tency of all activities and the practical com-
ponent of learning. 

The problem-based teaching and its 
dialogical nature can be traced in the ways 
of organizing the education process and es-
tablishing productive interaction in the edu-
cational environment. 

The principle of reflexivity is ex-
pressed through the students’ awareness of 
the content of educational activities, ways of 
learning, and personal changes. 

The principle of supporting motivation 
is aimed at the development of constant in-
terest of the students in mastering the educa-
tional material, taking into account their in-
ternal needs and learning motivation. 

The principle of modularity makes it 
possible to form a program curriculum as a 
set of independent courses-modules, which 
meet the needs and interests of students. 

The principle of cost-effectiveness of 
training is manifested in the effective use of 
technical means, concentrated and unified 
information presented during the study, use 
and development of computer simulations. 

The principle of individual study tra-
jectory of the student, which includes inde-
pendent planning of training, development 
of an individual program, plan, independent 
choice of disciplines. 
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The principle of interactivity, which 
reflects the ways of contacts between teach-
ers and students in the education process, the 
ways of presenting information in order to 
facilitate feedback, and pedagogical support. 

The active nature of teaching means 
that educational process is a skillfully organ-
ized activity of all its participants (group 
learning, individual, project work, etc.) in a 
supportive comfortable educational envi-
ronment. 

The principle of individualization 
means flexibility in planning various types 
of educational work, assessment and control, 
which is carried out using digital technolo-
gies, which increases the objectivity of the 
assessment. 

The principle of parallelism is that 
training takes place together (if necessary) 
with professional activity or with training in 
another field of study, that is, without inter-
ruption from production or other activities.  

Any system, including educational, is 
inherent in the principle of openness. It pro-
vides for feedback from the external envi-
ronment.  

The above mentioned principles har-
monize with the basic ideas, which form the 
basis for the content development of modern 
education in Ukraine, namely: humanization, 
differentiation, integration. 

Humanization implies increased atten-
tion to the personality as a whole, creating the 
conditions for the development of all its abili-
ties, physical and moral qualities and is a 
multidimensional phenomenon that is carried 
out by the possibilities of not only humanitar-
ian, but also other subjects. The principle of a 
differentiated approach to the definition of 
the content of education emphasizes different 
ways of forming the curricula of the subjects 
and different ways of organizing its mastering. 
Integration as a principle of reforming the 
content of education is aimed at ensuring the 
integrity of perception of the environment 

through the introduction of integrated classes 
and integrated courses that combine hetero-
geneous knowledge around a particular con-
cept or topic. 

The use of new digital technologies in 
education has led to a change in the tradi-
tional model of interaction between the sub-
jects of the educational process. The three-
component model of teaching, which in-
cluded a teacher, a student, and a book, has 
evolved into a multi-component model, in 
which traditional components have under-
gone significant changes, and a number of 
new ones have appeared.  

Of course, the virtual educational proc-
ess is fundamentally different from the tradi-
tional one; it is unique for each student-
teacher interaction and is not predetermined 
for the subjects of interaction. In this regard, 
traditional pedagogical, psychological and 
methodological technologies of educational 
management lose their relevance and cease to 
work. Virtual environment is deeply individ-
ual and depends on different reasons, which 
need the situational model of management, 
based on the principles of distance learning. 
The most important of them is the principle 
of individual educational trajectory to learn in 
an open educational space. Thus, education as 
an open system should become flexible, vari-
able, multifunctional, and responsive to the 
demands of the society, taking into account 
the individuality of a student. 

Nowadays, learning within open edu-
cation, despite the remoteness of the partici-
pants of the educational process, has united 
everyone, giving the teacher the opportunity 
to build a completely different interactive 
virtual educational environment that encour-
ages students to create their own educational 
products. 

The identification of open education 
with mass computerization, informatization 
and the introduction of communication tech-
nologies is erroneous. Open education cannot 
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be equated only with the use of computers 
and networks as another technical means of 
learning, despite the different applications of 
its components and aspects. Open education 
is primarily new methods and techniques of 
learning, teaching, training and organization 
of the educational process and modern ap-
proaches to education based on the produc-
tive and creative use of the latest technologies. 
At the same time, it is not the latest technolo-
gies per se, but their creative and innovative 
use in the educational process to improve the 
quality of education. 

Thus, the arsenal of technologies and 
tools of open education includes means of 
providing access to educational materials 
(primarily electronic library systems), visu-
alization tools, tools for collective work with 
diverse educational content (both within the 
educational process and for preparation for 
teachers' classes), as well as a wide range of 
tools for modern distance education – pri-
marily audio and video communication. A 
number of tasks that can be successfully 
solved with the help of tools and methods of 
open education also include the expansion of 
opportunities for teamwork in the learning 
process both at the level of teacher-student, 
and horizontally – between fellow teachers 
and teachers from other universities (as well 
as students and postgraduates in the frame-
work of solving specific educational and re-
search problems). 

In addition, open education is reflected 
in the management of the educational proc-
ess based on modern computer technologies, 
which can significantly increase both the 
level of public awareness of the situation, 
the existing issues in education and the ef-
fectiveness of education system management 
in general. 

The difference between open educa-
tion and classical education is that the sepa-
ration of the learner and the educational in-
stitution, as the guarantor of the quality of 

educational services in accordance with state 
standards, is more significant (Yaroshenko, 
2007). It also lies in different approaches, 
philosophies, and delivery methods. Open 
education promotes flexible and learner-
centered approaches to teaching and learn-
ing. It encourages the use of innovative 
pedagogies, such as open pedagogy and per-
sonalized learning, to engage learners and 
cater to diverse learning needs and prefer-
ences. Open pedagogy is based on active 
learning, collaboration, and learner auton-
omy, where teachers act as facilitators and 
mentors, encouraging student engagement, 
critical thinking, and self-directed explora-
tion of resources.  

Comparing to traditional education, it 
fosters a culture of collaboration, sharing, 
and knowledge exchange among educators, 
learners, and institutions, and is not bound 
by geographical constraints, requiring physi-
cal attendance at campuses, learning centers 
or educational establishments. 

Non-verbal cues, body language, and 
facial expressions play a significant role in 
acquiring knowledge, conveying emotions, 
building rapport, and fostering a sense of 
academic community. Traditional education 
with face-to-face interactions in classrooms, 
labs, or during office hours allows for direct 
emotional contact between students and 
teachers, which could be missing in open 
education environment. In traditional set-
tings teachers can provide more personalized 
attention, support, and feedback to students, 
which can contribute to a deeper emotional 
connection and a sense of trust and belong-
ing. The social dynamics of traditional class-
rooms, including peer interactions, group 
activities, and collaborative projects, con-
tribute to emotional engagement and a sense 
of community among students and teachers. 
In open education, interactions between stu-
dents and teachers often occur in virtual or 
online environments, where face-to-face 
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emotional cues may be limited. Communica-
tion primarily relies on written or digital 
forms, such as emails, chat messages, and 
video conferences. 

Open education platforms should in-
corporate features for providing emotional 
support, such as virtual office hours, discus-
sion forums for sharing experiences and 
challenges, and online counseling services. 
Teachers can also use empathy, active listen-
ing, and responsive communication to estab-
lish emotional connections with students. It's 
essential to recognize that while open educa-
tion may present challenges in terms of face-
to-face emotional contact, it also offers op-
portunities for innovative approaches to fos-
tering emotional engagement and support. 
Strategies such as cultivating a supportive 
online community, incorporating reflective 
practices, encouraging self-expression, and 
providing personalized feedback can con-
tribute to enhancing emotional contact be-
tween students and teachers in open educa-
tion environments. 

Conclusions and prospects for 
further research. Thus, taking into account 
the needs of Ukrainian society, current 
trends in higher education provision and the 
complex problems of economic, social and 
demographic nature due to the war, elements 
of open education should be widely used in 
distance education and lifelong learning.  
The features of open education include ac-
cessibility, flexibility, interactivity, personal-
ization, and community building. It should 
be built on the principles of openness and 
harmonize with basic ideas of modern edu-
cation in accordance with the principles of 
open systems, occupying a significant place 
in the market of educational services, be-
coming the basic form of self-education. 

It should be mentioned that open educa-
tion is not equal or limited to open access to 
educational resources for everyone, although 
open access is an important prerequisite for its 

development. It is not synonymous with dis-
tance education, although its technologies and 
open system features can be used in distance 
learning. Open education, with all its technical 
and organizational innovations, is traditionally 
aimed at transferring accumulated and acquir-
ing new knowledge and, thus improving the 
traditional learning process and opening up new 
opportunities for it.  

The problems of education as an open 
system that will arise in the course of the 
proceedings cannot be solved only through 
organizational and structural reform, but we 
should return to the conclusion that it is nec-
essary to change the paradigm of education; 
and the new educational paradigm should 
meet the state requirements, demands of the 
modern educational environment and take 
into account the needs of the digital society. 
Thus, education as an open system should 
become flexible, variable, multifunctional, 
well-managed and responsive to the de-
mands of the society, taking into account the 
individuality of each student. We consider 
the analysis of foreign theories and tech-
nologies of open education in the digital so-
ciety aimed at improving its quality and 
management system to be prospects for fur-
ther research. Addressing the issues such as 
quality assurance, digital inclusion, creden-
tialing mechanisms, and support for diverse 
learning will ensure that the openness of 
education truly benefits all learners and does 
not exacerbate existing inequalities. 
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Biliakovska O., Horuk N. Education 
as an Open System in The Digital Society.  

The article considers education as an 
open system that is implemented in digital soci-
ety through distance education and the use of 
new information technologies. It has been char-
acterized the researchers’ approaches to the in-
terpretation of the studied concept. The need for 
a paradigm shift in education has been high-
lighted. It has been noted that the qualitative 
modernization of the educational sector is 
aligned with the development of the digital so-
ciety, primarily the introduction of new types of 
education, including open education. It has 
been emphasized that open education should be 
built in accordance with the principles of open 
systems, occupying a significant place in the 
educational services market, as well as com-
plementing traditional educational forms, thus 
becoming the basic form of self-education. 

The main characteristics of open edu-
cation are accessibility, flexibility, parallel-
ism, modularity, cost-effectiveness, interna-
tionality and coordination, which make it 
possible to get education regardless of place 
of residence, age, nationality, physical con-
dition through the use of digital learning 
technologies. It has been determined that the 
leading trends in the development of open 
education are the progressive introduction of 
elements of open education into traditional 
educational practice; improvement of the 
system of education management and qual-
ity control; development and implementation 
of methods and means of open learning in 
the educational process. 

Keywords: education system, open 
education, higher education, distance educa-
tion, digital technologies, virtual educational 
environment. 

 
 

 

Біляковська О. О., Горук Н. М. 
Освіта як відкрита система в цифро-
вому суспільстві 

У статті розглядається освіта як від-
крита система, яка реалізується в умо-
вах цифрового суспільства через дистанцій-
ну освіту та вплив нових інформаційних 
технологій. Схарактеризовано підходи нау-
ковців до тлумачення досліджуваного по-
няття.  Висвітлюється необхідність зміни 
парадигми освіти. Зауважено, що якісна мо-
дернізація освітньої галузі, передусім упро-
вадження нових видів освіти, в тому числі, 
відкритої передбачена розвитком цифрово-
го суспільства. Наголошено, що відкрита 
освіта має будуватися відповідно до прин-
ципів відкритих систем, посідаючи значне 
місце на ринку освітніх послуг, доповнюю-
чи традиційні освітні форми, стаючи основ-
ною формою самоосвіти.  

Провідними характеристиками від-
критої освіти є доступність, гнучкість, пара-
лельність, модульність, економічність, ін-
тернаціональність та координованість, що 
надає можливість отримувати освіту неза-
лежно від місця проживання, віку, націона-
льності, фізичного стану за допомогою за-
стосування цифрових технологій навчання. 
Визначено, що провідними тенденціями 
розвитку відкритої освіти є поступальне 
упровадження елементів відкритої освіти в 
традиційну освітню практику; удоскона-
лення системи управління освітою та конт-
ролю її якості; розроблення і впровадження 
в освітній процес методів і засобів відкрито-
го навчання. 

Ключові слова: система освіти, від-
крита освіта, вища освіта, дистанційна 
освіта, цифрові технології, віртуальне 
освітнє середовище. 
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Постановка проблеми. У сучасно-

му надзвичайно мінливому світі все час-
тіше піддається критиці традиційна шко-
ла і педагогіка. Формальна система освіти, 
яка здійснює освітню діяльність за офі-
ційно встановленими й визнаними дер-
жавою стандартами, намагається реагува-
ти на слабкі місця теорії й практики загаль-
ноприйнятого навчання дітей та молоді. 
Робляться спроби формування змісту 
освіти, вибору форм, методів, технологій 
і засобів навчання, які б відповідали по-
требам та індивідуальним особливостям 
дітей, допомагали їм розвиватися відпо-
відно до власного потенціалу. У держав-
них закладах освіти розробляються про-
цедури визнання результатів навчання, 
здобутих шляхом неформальної, інфор-
мальної освіти тощо. Проте формальна 
освіта держави залишається досить консер-
вативною, недостатньо гнучкою й не всти-
гає за змінами, що відбуваються в суспільс-

тві, і, як наслідок, не може 
повною мірою задовольнити 
освітні потреби населення. 

Саме тому, починаючи 
з 60 – 70-х років ХХ століття, 
у США та країнах Західної 
Європи значного поширення 
набула альтернативна педа-
гогіка та альтернативна осві-
та як певна протидія центра-
лізованим освітнім системам, 
що мала на меті створення 
більш сприятливих умов для 
індивідуалізації та диферен-
ціації навчання.  

Одним із радикальних 
альтернативних педагогічних 
напрямів стала так звана ан-
типедагогіка, яка висту-
пила з критикою традицій-
них методів навчання й 
виховання та висловила 
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сумніви щодо ефективності застарілих пе-
дагогічних ідей і підходів, які вважаються 
класичними.  

Аналіз актуальних досліджень. 
Проблеми альтернативної освіти знайшли 
певне відображення у вітчизняній науко-
во-педагогічній літературі. Теоретичні 
засади цього педагогічного явища розгля-
нуто  в  колективній  монографії «Дидак-
тичні аспекти альтернативної освіти» 
(1993), виданої за редакцією В. Паламар-
чук. Українські науковці досліджували 
альтернативні педагогічні системи видат-
них європейських педагогів М. Монте-
ссорі, С. Френе, Р. Штайнера, О. Нілла 
(П. Браіловська, А. Ільченко, О. Іонова, 
В. Новосельська, І. Суржикова та ін.).  

Тенденції розвитку альтернативної 
середньої освіти у США в другій полови-
ні ХХ століття розглянуто в дисертацій-
ній роботі І. Вєтрової. Обґрунтуванню 
теоретичних засад та простеженню генези 
шкільної альтернативної освіти в країнах 
ЄС, визначенню сучасного стану розвит-
ку альтернативної середньої освіти в Єв-
ропі присвячено докторську дисертацію 
О. Заболотної. Авторка розглянула різні 
напрями альтернативної педагогіки, 
включаючи антипедагогіку, як теоретич-
не джерело виникнення й розвитку шкі-
льної альтернативної освіти в країнах ЄС, 
визначила їх роль у творенні та поширен-
ні педагогічних альтернатив (Заболотна, 
2014, с. 20). О. Заболотна наголошувала, 
що антипедагогіка виказала протест про-
ти педагогічної омніпотенції, негнучкості 
педагогічного мислення, дій і навичок, 
відсутності уваги до таких цінностей, як 
свобода, рівність, дружба, приязнь, само-
реалізація (Заболотна, 2009, с. 33). 

Проведений аналіз літератури засвід-
чив, що вітчизняні дослідники обмежу-
ються загальною характеристикою анти-
педагогіки, розглядаючи її поряд з інши-
ми альтернативними педагогічними тео-

ріями, звертають увагу на радикальність 
суджень представників цього напряму 
щодо наявної шкільної практики. Проте 
вчені недостатньо враховують, що станов-
лення та розвиток антипедагогіки 
пов’язані не лише з неспроможністю тра-
диційної школи й педагогіки ефективно 
вирішувати наявні освітні проблеми, по-
явою нових наукових напрямів у психо-
логії,  антропології,  соціології,  гуманіс-
тичній педагогіці, а й із впливом постмо-
дерністських ідей на освітню галузь. 

Мета статті – визначити сутнісні 
характеристики антипедагогіки в кон-
тексті  постмодернізму,  розкрити  її 
конструктивний потенціал. 

Методологія та методи досліджен-
ня. Методологічне значення для нашого 
дослідження мають принципи об’єктив-
ності, єдності логічного й історичного, 
детермінізму й індетермінізму, єдності 
теорії та практики. Для реалізації постав-
леної мети використано комплекс дослід-
ницьких  теоретичних  методів:  аналіз, 
синтез, порівняння, узагальнення, абстра-
гування, систематизація наукових поло-
жень, контент-аналіз.  

Виклад основного матеріалу. 
Антипедагогіка визначається як пе-

дагогічна течія, що ґрунтується на відмо-
ві від виховання як цілеспрямованого 
процесу формування особистості. Пред-
ставники цього напряму спирались на 
психоаналітичну концепцію про невротич-
ний вплив соціуму, культури на індивіда 
й сповідували принцип спонтанної авто-
номії дитини. Вони радикально відкидали 
необхідність цілеспрямованого виховання 
й освіти, оскільки вважали їх тоталітар-
ними і спрямованими на деперсоналіза-
цію (Лісовець, 2018). 

Засновниками антипедагогіки вва-
жають американського вченого К. Берей-
тера, який одним із перших почав розробку 
цієї концепції у США, західноєвропейсь-
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ких педагогів М. Манноні (Франція, 
ФРН), Р. Шерера, К. Рутчке, 
Е. фон Шенебека (ФРН), А. Міллера 
(ФРН, Швейцарія), які зробили суттєвий 
внесок у розвиток цього вчення.  

Уперше назва «антипедагогіка» 
трапляється в статті Дж. Купфера «Анти-
психіатрія та антипедагогіка» («Antypsy-
chiatria and antipedagogy»), яку було опу-
бліковано в 1965 році. Концептуалізацію 
західноєвропейської антипедагогічної 
школи здійснив німецький журналіст 
Е. фон Браунмюль у праці «Антипедаго-
гіка. Нариси про скасування освіти» 
(«Antipädagogik. Studien zur Abschaffung 
der Erziehung»), яка побачила світ у Вайн-
хаймі у 1975 році. Положення антипеда-
гогіки, які декларувались у США та в за-
хідноєвропейських країнах, Е. фон Браун-
мюлем були теоретизовані й систематизо-
вані. Автор дійшов висновку, що немає 
педагогіки, яка б не була більш-менш яв-
ним терором (Braunmühl, 1975). 

Але ідеї про відмову від цілеспря-
мованого виховання й освіти з’явились 
набагато раніше. Найбільш авторитетним 
мислителем, який дотримувався цієї дум-
ки, був французький філософ і педагог 
Жан-Жак Руссо. Саме він, на думку 
Л. Торкато (L. Torcato), повністю спрос-
тував традиційні погляди та усталені 
концепції й уперше поставив дитину в 
центр освітнього процесу (Torcato, 1970, 
с. 114). У романі «Юлія, або Нова Елоїза» 
Руссо стверджував, що існує щонаймен-
ше два підходи до виховання дітей. Пер-
ший з них передбачає створення доскона-
лого зразка людини, орієнтуючись на 
який педагог повинен намагатися шляхом 
виховання наблизити дитину до подумки 
створеного зразка, виправляючи природу. 
Другий підхід ґрунтується на тому, що 
природні задатки людини є мірилом її ро-
зуму, і тому виховання пристосовується 
до окремої особистості, додає те, у чому 

ця людина може перевершити інших. У 
результаті схильності дитини розвива-
ються до межі, поставленої їй природою.  

Ж.-Ж. Руссо був гарячим прихиль-
ником другого підходу і запропонував 
парадоксальну педагогічну концепцію, 
яку назвав негативним вихованням. По-
перше, він стверджував, що найкращим 
вихователем є природа і тому не потрібно 
вчити дитину чеснот та істини, а треба 
лише захистити її серце від пороку, а ро-
зум – від помилки. По-друге, передчасне 
навчання грамоти та моральних правил 
завдає шкоди дитині. Читання та письма 
потрібно навчати не раніше, ніж у дитини 
з’явиться потреба в цьому. По-третє, на-
вчання наук має бути поставлене так, що 
учень запитує, а вчитель відповідає, а не 
навпаки, як заведено в традиційній школі. 
Саме таке виховання може «витягти» з 
людини все, чим її обдарувала природа, і 
спрямовувати її на той шлях, яким вона 
може найбільше просунутися (Руссо, 
1961, с. 494). 

З критикою традиційної школи і пе-
дагогіки наприкінці ХІХ – у першій по-
ловині ХХ ст. виступили також представ-
ники теорії «нового виховання» і «нових 
шкіл» (Е. Демолен, С. Редді, Г. Літц, 
Г. Віннекен, А. Фер’єр та ін.), прихильники 
теорії «відмирання школи» (В. Шульгін, 
М. Крупеніна). Виникла значна кількість 
альтернативних шкіл, які пропонували 
моделі навчання й виховання, принципо-
во відмінні від домінантних форм, базу-
валися на освітній філософії, яка відріз-
няється від загальноприйнятої в державі 
(Освітній глосарій). 

Слід мати на увазі, що традиційна 
педагогічна теорія і практика є продуктом 
модерністського світобачення, яке сфор-
мувалося в епоху Просвітництва. Однією 
з найбільш важливих сутнісних характе-
ристик модернізму є універсальність, яка 
проявляється у формі переконання в тому, 
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що у світі існують об’єктивні універсаль-
ні закони. Саме вони правлять світом, 
усіма його процесами й системами, зок-
рема й процесом пізнання. Як наслідок, 
модерністська парадигма передбачає нор-
мативність і вимагає в науковому пізнанні 
обов’язкового емпіричного підтверджен-
ня або верифікації. В освіті й педагогіч-
ній науці універсальність і нормативність 
модернізму проявляється, перш за все, у 
створенні моделі або проєкту людини, 
яка потрібна суспільству й державі на то-
му або тому етапі їхнього розвитку (Ва-
ховський, 2015, с. 17). 

Антипедагогіка базується на фун-
даментальному протистоянні такому під-
ходу, відкидає формування людини за 
певною нормою, вважає, що це призведе 
до тоталітарного виховання, виховання 
тоталітарної свідомості. Антипедагогіка 
не визнає наявності в педагогічній теорії 
певних аксіоматичних положень, які не 
можуть підлягати сумніву й жорстоко за-
хищаються, оскільки саме ці аксіоматичні 
елементи, претендуючи на універсаль-
ність й абсолютність, перетворюються на 
генералізовані міфологеми. 

Означена позиція антипедагогіки зу-
мовлена появою в другій половині ХХ ст. 
світоглядного й методологічного проєкту, 
який заперечує фундаментальні модерніст-
ські ідеї і цінності – постмодернізму. За-
уважимо, що постмодерністські теорії 
неодноразово піддавалися критиці з боку 
представників різних галузей науки. Зокре-
ма Б. Мак-Кінлі (B. McKinley) стверджу-
вав, що постмодернізм не є наукою, а йо-
го поява – це значною мірою західний 
акцент на індивідуалізм (McKinley, 2000, 
с. 16–18). Учені підкреслюють, що ідеї 
постмодернізму є еклектичними, розми-
тими, неоднозначними і створюють мето-
дологічну невизначеність.  

Проте ми вважаємо доцільним звер-
нути увагу на особливості цього соціокуль-

турного феномену, які дозволяють зрозу-
міти причини появи антипедагогіки та 
альтернативної освіти. При використанні 
постмодернізму як основи для розуміння 
інтенцій антипедагогіки слід звернути 
увагу щонайменше на три його характе-
ристики:  

а) зміна статусу знання в суспільстві;  
б) позаструктурний, нелінійний 

спосіб організації цілісності, що виклю-
чає жорстку централізацію, упорядкова-
ність та симетрію;  

в) особлива модель сучасності, у якій 
людині не нав’язуються життєві орієнтири 
та цінності (Vakhovskyi, 2022, с. 430). 

Перш за все, постмодернізм піддає 
сумніву твердження про істинність нау-
кового знання, заперечує можливість та 
необхідність побудови загальних теорій 
(«метанаративів»), відкидає положення 
про науку й технології як інструменти 
зміни на краще людини й суспільства. Це 
пов’язано з постмодерністськими уяв-
леннями про зміну статусу знання в сус-
пільстві, яке стало залежати від «інфор-
маційних машин», що суттєво вплинули 
на практику його поширення. Принцип, 
згідно з яким здобуття знання невідділь-
не від формування розуму й навіть самої 
особистості, стає застарілим і виходить 
із уживання. Взаємини між «постачаль-
никами» та «користувачами» знання пра-
гнуть перейняти форму взаємин між ви-
робником та споживачем (Ж.-Ф. Ліотар). 
Інакше кажучи, знання набуває вартісної 
форми й виробляється не для того, щоб 
змінити людину, а для того, щоб бути 
проданим, а споживається учнем або 
студентом для того, щоб придбати вар-
тість у новому продукті. 

Представники антипедагогіки теж 
виходили з того, що знання не можуть 
формувати особистість. Е. фон Браун-
мюль уважав, що педагогіка, виховання 
виконують волюнтаристсько-політичні, 
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ідеологічні функції, займаються лише 
нав’язуванням певної соціальної ролі. 
«Не існує сьогодні більше ніякої супере-
чки, – писав він, – що всі педагогічні дії 
мають політичний вимір» (Braunmühl, 
1992, с. 90). Продовжуючи цю думку, ав-
тор наголошував, що будь-яка можлива 
педагогіка, будь-яке мистецтво або наука, 
які розробляють та проводять заплановані 
заходи формувальної сутності, «роблять 
із дітей об’єкт власної дії, які повинні цей 
статус приймати внутрішньо, мають під-
лаштовуватись під тиск сподівань вихо-
вателя…» (Там само, с. 92–93). Спираю-
чись на такі міркування, Е. фон Браун-
мюль дійшов радикального висновку про 
те, що педагогіка за своєю сутністю є 
«людиноненависницькою наукою». 

Певний вплив на антипедагогіку ма-
ла ще одна характеристика постмодерніз-
му – позаструктурний, нелінійний спосіб 
організації цілісності, для позначення яко-
го було використано специфічний для 
постмодерністського дискурсу термін «ри-
зома». У постмодернізмі «ризома» (термін 
із ботаніки, де він означає хаотичну побу-
дову кореневої системи) на відміну такої 
метафори, як «дерево» (з кореневою сис-
темою, головним стовбуром, гілками то-
що), є образом світу, у якому відсутня 
централізація, упорядкованість і симетрія. 

Такі уявлення про цілісність, безпе-
речно, притаманні й антипедагогіці, яка, 
перш за все, виступала проти зовнішньої 
щодо дитини системи, так званого «світу 
дорослих». У його основі лежить влада ав-
торитету – будь-який вольовий зовнішній 
чинник «світу дорослих», який верифіку-
ється без пояснення, без емоційного й інте-
лектуального підкріплення, стає «істиною» 
лише через чинник своєї належності до ав-
торитету. Нав’язування світоглядних схем, 
моральних норм насильницькими методами 
через інституції освіти призводить до уніфі-
кації свідомості. З цього приводу відомий 

представник антипедагогіки М. Манноні 
зазначав, що відсутність у школі «тюрем-
них стін» може компенсуватися моральни-
ми обмеженнями, які є ще більш репресив-
ними (Mannoni, 1976, с. 10).  

Антипедагогіка також виступила 
проти так званого «права компетентнос-
ті», яке належить виключно керівним ор-
ганам освітньої системи. Саме вони ви-
рішують, що, як, у якому обсязі, протягом 
якого  часу  повинні  вивчати  учні  й  
студенти. На думку представників анти-
педагогіки, дитина сама здатна від наро-
дження відчувати, що для неї краще 
(Schönebeck, 1989, с. 19). 

В антипедагогіці  знайшло  також 
відображення постмодерністське розу-
міння поняття «сучасність». З позицій 
постмодернізму сучасність пов’язана з 
настанням епохи усвідомлення розірва-
ності світу, звільнення індивіда від будь-
яких культурних зв’язків (зокрема й осві-
ти) через представлення їх як інструмен-
тів поневолення. Постмодерністська мо-
дель сучасності відкидає можливість 
нав’язу-вання звільненій людині життє-
вих орієнтирів та цінностей. 

Спираючись на такі уявлення про 
сучасність, місце людини в сучасному 
світі, представники антипедагогіки різко 
виступають проти авторитарних повно-
важень учителя, який диктує все, що від-
бувається на його уроці, і взагалі засуджу-
ють авторитарну парадигму «вчитель на-
вчає учня». Антипедагогіка наполягає на 
наданні широких повноважень самій ди-
тині, учню або студенту щодо визначення 
власного життя – і повсякденного, і перс-
пективного. Це дозволить зламати систе-
му, у якій учитель займає панівне стано-
вище, а учень фактично є його «підлег-
лим», оскільки в цій ситуації унеможлив-
люється справжній діалог учителя з «під-
леглим», самовизначення останнього 
(Dolezahl, 1975, с. 8).  Інакше  кажучи, 
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антипедагогіка пропонує відмовитись від 
традиційних взаємин між основними учас-
никами педагогічного процесу, що перед-
бачають провідну роль учителя, й устано-
вити симетричні відносини, рівноправний 
діалог. Це забезпечить глибоку гуманіза-
цію освіти, вивільнення її від насильства 
та гноблення, які деформують духовний 
світ людини під час навчання, вихоло-
щують її творчі здібності.  

Як бачимо, критичний пафос анти-
педагогіки був спрямований проти офі-
ційної школи й педагогічної науки, тра-
диційних методів навчання й виховання, 
домінантної ролі вчителя в освітньому 
процесі, обмеження свободи учня. По су-
ті йшлося про відмову від цілеспрямова-
ної освіти, яка, як уважають представни-
ки цього напряму, є обманом, направле-
ним на завоювання панування над учнями 
(Brózda, 2018, с. 100). Проте антипедаго-
гіка не обмежувалась критикою, а й про-
понувала альтернативні педагогічні мето-
ди, які повинні забезпечувати розвиток 
самостійності й критичного мислення, 
формування відповідальності учня, пова-
гу до його індивідуальних потреб, стиму-
лювання творчості, створення атмосфери 
рівності. Їх використання, на думку пред-
ставників антипедагогіки, дозволить сфор-
мувати гнучке, інноваційне освітнє сере-
довище й допоможе учням отримати 
компетентності, які необхідні для успіш-
ного життя й кар’єри в сучасному суспільс-
тві. Конструктивний потенціал антипеда-
гогіки  реалізується,  перш  за  все,  в  аль-
тернативних закладах освіти. 

Радикальні настрої антипедагогіки 
щодо формальної системи освіти, масової 
загальноосвітньої школи не можна вва-
жати виправданими. Альтернативні педа-
гогічні концепції, зокрема й антипедаго-
гіка, є своєрідним «педагогічним авангар-
дизмом», який, з одного боку, сприяє по-
яві нових ідей, проведенню оригінальних 

експериментів в освіті, з іншого – у своїх 
радикальних проявах, доведенні деяких 
принципів до абсурду може призвести до 
дискредитації корисних педагогічних ін-
новацій і заважати успішному розвитку 
шкільної освіти.  

Висновки та перспективи пода-
льших досліджень. Антипедагогіка є од-
ним із напрямів альтернативної педагогіч-
ної думки, яка сформувалась в країнах 
Заходу в 60 – 70-х рр. ХХ століття і стала 
теоретичним підґрунтям для розвитку 
альтернативної освіти. Спираючись на 
принцип спонтанної автономії дитини, 
вона виступила проти цілеспрямованого 
виховання, яке вважала тоталітарним за 
своєю суттю й спрямованим на деперсо-
налізацію, а традиційну педагогіку нази-
вала справжнім «терором» по відношен-
ню до особистості. Поява антипедагогіки 
була не лише реакцією на неспромож-
ність офіційної школи ефективно діяти в 
умовах постіндустріального суспільства, 
а й зумовлювалась поширенням постмо-
дернізму та його впливом на освіту й 
культуру. Постмодерністські ідеї про зміну 
статусу знання в суспільстві, позаструктур-
ний, нелінійний спосіб організації ціліснос-
ті, особлива модель сучасності знайшли 
певне відображення в концепції антипеда-
гогіки. Під їх впливом були обґрунтовані 
базові положення антипедагогіки: запере-
чення щодо цілеспрямованого формування 
особистості за певним зразком; відмова від 
нав’язування світоглядних схем, життєвих 
орієнтирів та цінностей; установлення си-
метричних відносин, рівноправного діалогу 
вихователя і вихованця. 

Предметом подальших наукових 
розвідок можуть стати антропологічні та 
психологічні основи антипедагогіки; такі 
альтернативні педагогічні напрями, як 
критична педагогіка, гештальт-педагогіка, 
емансипаційна педагогіка, холістична пе-
дагогіка, трансгресивна педагогіка.  
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*** 
.Ваховський Л. Ц. Антипедагогіка 

як постмодерністський проєкт 
Статтю присвячено розкриттю сут-

нісних характеристик антипедагогіки в 
контексті постмодерністського дискурсу. 
Показано, що представники цієї педагогіч-
ної течії закликали до відмови від вихо-
вання як цілеспрямованого процесу фор-
мування особистості, вважаючи його то-
талітарним і спрямованими на деперсона-
лізацію. Представлено ідеї постмодерніз-
му, які сприяли становленню й розвитку 
антипедагогіки та альтернативної освіти: 
зміна статусу знання в суспільстві; поза-
структурний, нелінійний спосіб організа-
ції цілісності, що виключає жорстку 
централізацію, упорядкованість та симет-
рію; особлива модель сучасності, у якій 
людині не нав’язуються життєві орієнти-
ри та цінності.  

Доведено, що поширення означених 
ідей на освіту й педагогічну науку допо-
могло обґрунтувати базові положення ан-
типедагогіки, пов’язані з відмовою від 
цілеспрямованого  формування  особис-
тості за певним зразком, нав’язування сві-
тоглядних схем, життєвих орієнтирів та 
цінностей, вимогою встановлення симет-
ричних відносин, рівноправного діалогу 
вчителя й учня.  

Зроблено акцент на тому, що анти-
педагогіка не обмежувалась критикою 
традиційної шкільної освіти й педагогіч-
ної науки, а, спираючись на принцип 
спонтанної автономії дитини, пропонува-
ла альтернативні педагогічні методи, які 
сприяють саморозвитку й самовизначен-
ню учня. Ідеї антипедагогіки та її конс-
труктивний потенціал реалізується в аль-
тернативних закладах освіти. 

Ключові слова: антипедагогіка, 
постмодернізм, тоталітарне виховання, 
спонтанна автономія, самовизначення. 
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Vakhovskyi L. Antipedagogy as a 
Postmodern Project 

The article is devoted to revealing the 
essential characteristics of antipedagogy in the 
context of postmodern discourse. It has been 
shown that the representatives of this 
pedagogical movement called for the aban-
donment of education as a purposeful process 
of personality formation, considering it 
totalitarian and aimed at depersonalization. The 
ideas of postmodernism, which contributed to 
the formation and development of antipeda-
gogy and alternative education, have been 
presented in the article as follows: changing the 
status of knowledge in society; extrastructural, 
non-linear way of organizing integrity, which 
excludes rigid centralization, orderliness, and 
symmetry; a special modernity model, in which 
life orientations and values are not imposed on 
a person. It has been proved that the spread of 
these ideas on education and pedagogical 
science helped to substantiate the basic 
provisions of antipedagogy.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

The provisions are related to the 
refusal of the purposeful personality 
formation according to a certain pattern, 
imposition of worldview schemes, life 
guidelines and values, the requirement to 
establish symmetrical relations, equal 
dialogue between a teacher and a student.  

It has been emphasized that antipedagogy 
was not narrowed to criticism of traditional 
school education and pedagogical science, but 
offered alternative pedagogical methods based 
on the principle of spontaneous autonomy of a 
child. The methods contribute to the self-
development and self-determination of a 
student. The ideas of antipedagogy and its 
constructive potential are implemented in 
alternative educational institutions. 

Keywords: antipedagogy, postmodern-
ism, totalitarian education, spontaneous 
autonomy, self-determination. 
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Постановка проблеми. Сім’я – один 
із головних виховних інститутів, значен-
ня якого у формуванні особистості дити-
ни важко переоцінити. Лише в сім’ ї, під 
керівництвом та з допомогою батьків ди-

тина пізнає навколишній 
світ у всіх його складно-
щах і багатогранних про-
явах, тут формуються сві-
тогляд та естетичні смаки, 
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проходить громадянське становлення. 
Підкреслимо, що дитячо-батьківські сто-
сунки становлять найважливішу підсис-
тему відносин сім’ ї як цілісної системи та 
розглядаються як безперервні, тривалі й 
опосередковані віковими особливостями 
дитини та батьківськими відносинами 
(Булгакова, Азаркіна, 2020). Останніми 
роками загострилася проблема взаємин у 
сім’ ї: криза в суспільстві, пов’язана з пан-
демією, ізоляцією та політичними подіями 
призвела до того, що населення країни не 
почувається в безпеці, що, своєю чергою, 
підвищує рівень масової тривожності, 
пробуджує панічні настрої та погіршує 
психологічний клімат у кожній родині.  

Соціально-психологічний супровід 
– це вся система професійної діяльності 
психолога, соціального педагога, яка 
спрямована на створення соціально-
психологічних умов для емоційного бла-
гополуччя, успішного розвитку, вихован-
ня  й  навчання  дитини в ситуаціях соці-
ально-педагогічної взаємодії вчитель –
 батьки – учень. 

Організація освітнього процесу на 
принципах взаємодії дорослих і дітей, 
який буде сприяти розвитку кожного уч-
ня, є актуальним завданням нової україн-
ської школи.   

Аналіз актуальних досліджень. 
Питання формування гармонійних по-
дружніх взаємин, сприятливого психоло-
гічного мікроклімату в сім’ ї, психологія 
дитячо-батьківських відносин цікавили 
вчених протягом багатьох років. Виклики 
сучасного суспільства визначають необ-
хідність постійного дослідження міжосо-
бистісних взаємин у сім’ ї, шляхів та спо-
собів психолого-педагогічного супроводу 
родини. Особливої актуальності зазначе-
на проблема набуває в умовах, пов’яза-
них з диджиталізацією освітнього проце-
су та збройним конфліктом. Проблеми 
батьківського впливу на благополучний 

розвиток особистості розглядали А. Маслоу, 
Г. Олпорт, К. Роджерс та інші класики пси-
хології. Специфіка дитячо-батьківських вза-
ємин у зарубіжній психології традиційно 
досліджується в руслі психоаналітичного 
(Е. Берн, Е. Еріксон, Д. Віннікот та ін.), бі-
хевіористського (А. Бандура, Б. Скіннер, 
Р. Сірс, Дж. Уотсон та ін.) та гуманістично-
го (Дж. Байярд, Т. Гордон, В. Сатир та ін.) 
напрямів.  

Дотичні до проблеми дитячо-батьків-
ських відносин дослідження соціалізації, 
представлені в наукових розвідках таких 
учених, як О. Авксентьєва, Т. Алексєєнко, 
О. Безпалько, С. Дудко, О. Кочарян, Р. Фе-
доренко та ін. Індивідуально-психологічні 
чинники абераційної соціалізації особистос-
ті в умовах гібридної війни висвітлені в 
працях О. Караман. 

Вплив дитячо-батьківських взаємин 
на формування особистості дитини розгля-
нуто в студіях таких видатних педагогів ми-
нулого, як Ю. Аркін, О. Духнович, Н. Лубе-
нець, А. Макаренко, С. Русова, В. Сухом-
линський. Експериментальний аналіз спе-
цифіки батьківсько-дитячих взаємин прове-
дено в студіях таких авторів, як О. Захаров, 
Ю. Луценко, І. Музиченко, О. Сидоренко та 
ін. Відзначимо докторську дисертацію 
Л. Гончар щодо гуманізації батьківсько-ди-
тячих взаємин (2018). Психологічним аспек-
там дитячо-батьківських взаємин присвяче-
но праці Т. Яблонської. Сімейна взаємодія в 
родинах із дітьми з особливими потребами 
стала об’єктом досліджень Б. Андрейко, 
Л. Прохоренко, І. Субашкевич, В. Шевчук. 
Значний внесок у вивчення проблеми взає-
модії школи і сім’ї у вихованні особистості 
зробили І. Рибальченко, П. Щербань. 

Автори  колективної монографії 
«Гібридна освіта: моделі, світові практи-
ки, українське впровадження» вказують 
на важливість набуття комплексу онлайн 
(цифрових) компетентностей усіх 
суб’єктів освітньо-виховного процесу, 
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дотримання  етики  спілкування  у  вірту-
альному просторі, що сприяє вдоскона-
ленню культури якості (Гібридна освіта, 
2023). В аналітико-методичних матеріа-
лах «Дистанційне навчання в умовах ка-
рантину: досвід та перспективи» описано 
переваги / недоліки комп’ютерної систе-
ми навчання (КСН) і педагога (традицій-
ної системи навчання в класі) (Дистан-
ційне навчання, 2021). Психолого-педа-
гогічний супровід учнів під час дистан-
ційного навчання розкрив О. Безносюк. 
На сьогодні Міністерство освіти та науки 
реалізує низку проєктів, наприклад, відео-
лекції щодо поведінки батьків у спілку-
ванні з дитиною під час війни (психоло-
гиня Благодійного фонду «Карітас-Київ» 
Н. Сиротич дає корисні поради щодо ди-
тячо-батьківських стосунків та комуніка-
ції батьків із педагогами). 

Поряд з об’ємною роботою вітчизня-
них та закордонних науковців бракує прак-
тичних досліджень соціально-психоло-
гічного супроводу дитячо-батьківських 
стосунків після початку повномасштабного 
вторгнення росії в Україну. 

Мета статті – визначити теоретичні 
та практичні засади соціально-психоло-
гічного супроводу дитячо-батьківських 
взаємин під час дистанційного навчання в 
закладах середньої освіти в умовах війни. 

Методологія та методи досліджен-
ня. Підґрунтям дослідження стали мето-
дологічні парадигми, що розвиваються в 
межах психології батьківства та соціоло-
гії дитинства. Так, у дослідженні стосун-
ків між батьками та дітьми використано 
теорію прихильності, яка наголошує на 
важливості дбайливих стосунків для нор-
мального розвитку дитини; хороші сто-
сунки між батьками та дитиною форму-
ють майбутній соціальний, когнітивний 
та емоційний розвиток дитини. 

У процесі реалізації завдань дослі-
дження використано теоретичні (аналіз 

наукової літератури, узагальнення, сис-
тематизація) та емпіричні (анкетування) 
методи. Опитування (через google форми) 
проводилося у 7, 9, 10 класах на базі Бил-
басівського опорного ЗЗСО І – ІІІ ступе-
нів. Підлітковий вік учнів цих класів – це 
період завершення в середній ланці шко-
ли, перехід від старшого підліткового до 
раннього юнацького віку, період, який 
прийнято описувати як «вік другого на-
родження особистості». Цей період закін-
чується  виникненням  особливої  особис-
тісної  ідентичності,  яка визначається 
терміном «самовизначення» та характе-
ризується усвідомленням себе в якості 
члена суспільства та свого значення в 
житті. Анкета містила низку запитань з 
режиму дня (ранкова гігієна, сон, відпо-
чинок тощо) та батьківської взаємодії 
(питання заохочення дітей до навчання, 
обговорення освітніх проблем, час спіл-
кування з дітьми тощо).  

Виклад основного матеріалу.  
В умовах дистанційного навчання 

та викликаної війною соціально-еконо-
мічної дезорганізації сім’я стає головною 
опорою: сімейна солідарність, взаємодо-
помога, турбота, обмін діяльністю та ма-
теріальними ресурсами між її членами 
дають змогу налагодити життєдіяльність, 
а іноді й захистити життя членів родини. 
У цей період працює перевірений багато-
річним досвідом сімейний механізм ви-
живання та збереження людського життя, 
посилюється захисна функція сім’ ї (Слю-
сар, 2023, с. 8). Зміни сім’ ї торкнулися 
міжродинних взаємин, що лежать в осно-
ві налагодження психологічного мікро-
клімату сім’ ї, стосунків членів родини, 
рівня їхнього щоденного спілкування. 

Соціально-економічна буденність 
сімей за два роки військових дій набула 
нових реалій. Швидко порушився еконо-
мічний  стан  сімей,  що  визначив  мате-
ріальну нестабільність: відсутність мож-
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ливості мати двох батьків, які працюють 
(або взагалі наявність зайнятості в членів 
родини), нові непередбачувані витрати в 
бюджетах сімей через евакуацію / пере-
міщення тощо. Крім того, дистанційна 
освіта потребує сучасних технічних засо-
бів навчання. Також порушений гендер-
ний баланс у питаннях догляду за дітьми 
та розподілу сімейних обов’язків через 
мобілізацію чоловіків та вимушену мігра-
цію: жінки перебирають повністю вихован-
ня дітей та піклування про них, поєднуючи 
материнство з професійною зайнятістю. 

Загалом виконання батьківських 
обов’язків сильно ускладнено: у зв’язку з 
руйнацією  і  пошкодженням  надвеликої 
частини закладів освіти всіх рівнів, складну 
безпекову ситуацію, міграцією в інші регі-
они України та закордоння значна частина 
дітей навчається дистанційно (або взагалі 
не відвідує школи й дошкільні заклади).  

Відповідно до результатів соціологіч-
ного опитування українських дітей віком від 
3 до 17 років станом на січень-лютий 2023 р. 
лише 26% дітей постійно відвідували на-
вчальні та виховні заклади, 42% навчалися у 
школах / садочках онлайн, 29% – за зміша-
ною формою, 3% – на домашній формі на-
вчання (Проблеми, І хвиля, 2023). За ре-
зультатами нового опитування (у жовтні – 
листопаді 2023 р.), з 6% тих, хто зовсім не 
відвідують школу, 40% не відвідують через 
закриття місцевої школи, 60% – через стур-
бованість за безпеку дитини; понад 55% уч-
нів використовують комп’ютер або ноутбук 
як додатковий засіб навчання. Опитані ма-
тері вказують, що причини пропуску на-
вчання полягають у: 78% через хворобу ди-
тини (44% – у лютому 2023 р.); 25% через 
оголошення повітряної тривоги (у лютому 
2023 р. – 61%); 9% через відсутність елект-
роенергії (у лютому 2023 р. – 49%). 54% 
опитаних матерів уважають, що можливість 
українських батьків вирішувати питання, 
пов’язані з вихованням та розвитком дітей, 

погіршилася порівняно з часами до повно-
масштабного російського вторгнення в 
Україну (Проблеми, ІІ хвиля, 2023). 

У сім’ях, де зростають діти шкільно-
го віку, додатковим психологічним наван-
таженням для батьків став перехід на дис-
танційне навчання (ще з початком епідемії 
COVID). Отже, виникли проблеми супро-
воду освітньої діяльності дітей удома. 
Учень протягом 6 – 8 годин займається під-
готовкою та самопідготовкою уроків за 
відсутності безпосередньої (офлайн) кому-
нікації з учителями та дитячим середови-
щем. Часто діти потребують консультатив-
ної допомоги батьків, мотивування, нала-
годження психоемоційного стану, подо-
лання стресу та втомлюваності.  

Актуальним для батьків стало пи-
тання підвищення рівня педагогічної гра-
мотності та культури. Слушною є думка, 
що коли в батьків існують серйозні про-
блеми щодо збереження психічного здо-
ров’я, такі як депресія, або відсутній на-
лежний рівень соціальної підтримки, во-
ни мають меншу кількість ресурсів, які 
можна виділити для їх батьківського пік-
лування (Організація соціально-психоло-
гічного, 2018). 

Отже, новий перебіг життя загост-
рив протиріччя між окремими функціями 
сім’ ї, спричинив зміни в них та має непо-
одинокі наслідки «кризового стану». 

У повсякденному житті сімей існує 
нагальна потреба в дистанційній формі пси-
холого-педагогічного супроводу з метою 
формування навичок самоорганізації і бать-
ків, і дітей. В умовах, що склалися, просвіт-
ницька робота педагога-психолога передба-
чає активне використання можливостей ін-
формаційного середовища: через соціальні 
мережі, сайти, месенджери, профілактику 
шкільної дезадаптації в умовах дистанцій-
ного навчання. Перехід освіти на онлайн-
формат супроводжується психоемоційними, 
соціально-психологічними, фінансовими 
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труднощами, технічними збоями, необхід-
ністю дотримання гігієнічних вимог наван-
таження для здоров’я дітей. Закордонні до-
слідники виділили такі соціально-психо-
логічні ефекти дистанційного навчання, як 
почуття розслабленості, нудьга, смуток, 
розчарування, низька активність дітей, за-
лучення до відеоігор, збільшення тривалості 
сну,  зростання  використання  соцмереж, 
збільшення сварок, відсутність необхідного 
обладнання для дистанційної освіти тощо 
(Al Majali S., 2022 ).  

У кожній родині об’єктивно склада-
ється певна, далеко не завжди адекватна, 
усвідомлена система виховання. Як за-
значає Т. Яблонська, для опису сфери ди-
тячо-батьківських взаємин у сучасних 
наукових дослідженнях використовують 
поняття «стиль сімейного виховання», 
«батьківське ставлення» або «батьківські 
позиції», причому більшість науковців 
розглядають феномен дитячо-батьків-
ських взаємин з позиції батьків, відводя-
чи дитині досить пасивну роль (Яблонсь-
ка, 2012). Водночас батьківське ставлення 
– це реальна спрямованість дорослого, що 
дає змогу описувати широкий спектр сто-
сунків, в основі яких лежить свідома чи 
несвідома оцінка дитини, що виражається 
у  способах  і  формах  взаємодії  з  нею 
(Шевчук, Тесленко, 2018). 

Одним із зовнішніх чинників, що істот-
но загострюють дитячо-батьківські взаєми-
ни, фахівці визнають надмірну контрольо-
ваність і суворість дорослих, які не готові 
ані визнати в дитині певну автономію, ані 
надати їй хоча б якусь самостійність у при-
йнятті рішень щодо власного життя. За да-
ними Міжнародного проєкту «Здоров’я та 
поведінкові орієнтації учнівської молоді» 
батьківська допомога в навчанні полягала в 
такому: 81% опитаних упевнені в готовності 
батьків узяти участь у вирішенні проблем, 
які виникають у навчальних закладах; 85% 
упевнені в тому, що батьки цікавляться 

справами в навчальному закладі; 82% упев-
нені, що батьки заохочують їх добре вчити-
ся; 69% зазначили, що батьки готові прийти 
в навчальний заклад і поговорити з учите-
лями; батьки 53% опитаних завжди готові 
допомогти з виконанням домашнього за-
вдання (Взаємодія, 2018).  

З метою узагальнювального контро-
лю, систематичного та цілеспрямованого 
включення в спільну діяльність усіх 
суб’єктів освітнього процесу було прове-
дене опитування на базі Билбасівського 
опорного ЗЗСО І – ІІІ ступенів. Вибірка по 
9 класу склала 33 учні (15 хлопців та 18 
дівчат), у 7 класі було опитано 12 учнів (6 
хлопців та 6 дівчат), у 10 класі – 15 учнів.  

Погоджуємося з думкою О. Безно-
сюка, що у складний для дітей, батьків, 
педагогів період військового стану пси-
холого-педагогічний супровід має бути 
спрямований на соціалізацію дітей (з од-
ночасним розвитком їхньої самостійнос-
ті), формування компенсаційних способів 
діяльності як важливої умови підготовки 
дітей у незвичних умовах та обставинах, 
розвиток навичок саморегуляції та само-
розвитку дітей з урахуванням військового 
стану та відсутності належних способів 
організації дітей у групах, напрацювання 
захисних засобів стресостійкості дітей до 
зовнішніх чинників шляхом адаптованого 
роз’яснення (Безносюк, Байрак, 2023). 

Зазначимо важливість психологіч-
ного супроводу дітей з особливими освіт-
німи потребами, що виокремлює такі 
пріоритетні напрями в роботі практично-
го психолога, як: діагностико-прогнос-
тична діяльність, психологічна підтримка 
педагогів, психологічна підтримка бать-
ків,  корекційно-розвивальна  робота  з 
дітьми з особливими освітніми потребами 
(Психологічний супровід, 2021). 

Загалом під час експрес-опитування 
було визначено такі завдання діагностич-
ної роботи шкільного психолога:  
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• вивчити індивідуально-психоло-
гічні особливості підлітків; рівень самооці-
нки старшокласників у перехідний період; 

• виявити рівень соціально-психо-
логічної адаптації;  

• з’ясувати рівень визначеності 
старшокласника в майбутній сфері діяль-
ності й самостійність цього вибору; 

• розробити конкретні рекоменда-
ції батькам, учителям щодо специфіки 
адаптаційного періоду, вікових психоло-
гічних особливостей учнів (за запитом). 

Анонімно опитувалися і учні, і батьки. 
Анкета для учнів містила запитання щодо 
організації щоденної діяльності (вико-
нання домашніх завдань, режим дня, сон, 
гігієна, спілкування з батьками тощо). 
Запитання для батьків були спрямовані на 
з’ясування потреби заохочування дітей до 
навчання, впливу виховання на успіш-

ність, обговорення освітніх проблем удо-
ма тощо. Обсяг статті не дозволяє висвіт-
лити всі результати відповідей, тому зу-
пинимося  на  найбільш  значущих  від-
повідно до мети дослідження. 

Одним з ключових аспектів дитячо-
батьківської комунікації є час, проведе-
ний разом. Але, як зазначає психолог 
І. Субашкевич, чим більший час взаємодії 
між усіма членами сім’ ї, тим більшою є 
ригідність – утрудненість перебудови 
системи мотивів в обставинах, що вима-
гають від суб’єкта гнучкості й зміни ха-
рактеру поведінки, аж до повної нездат-
ності в зміні наміченої суб’єктом програ-
ми діяльності в умовах суб’єктивної 
трансформації (Субашкевич, 2021). 

Опитування засвідчило, що більшість 
підлітків у середньому спілкується з батька-
ми  приблизно 2,5 години щодня (таблиця 1).  

Таблиця 1  
Час спілкування з батьками  

% 15–30 хв. 40 хв. –  
1 год. 

2 год. Не обмежений 
час 

Не спілкуюсь 

учні  
7-х класів 

16,7 33,4 16,7 24,9 8,3 

учні  
10-х класів 

33,3 22,2 16,7 16,7 11,1 

 
Наступні відповіді демонструють ви-

ди допомоги батьків у виконанні домаш-
нього завдання (відповіді на запитання «Як 

саме ви допомагаєте у виконанні домаш-
нього завдання дитині?», можна було обра-
ти кілька відповідей) (таблиця 2):  

Таблиця 2  
Допомога у виконанні домашнього завдання  

% Учні  
7-х класів 

Учні  
9-х класів 

Учні  
10-х класів 

Консультую 54,4 45,5 26,3 
Виконуємо разом 9,1 – 5,3 
Контролюю сам процес виконання 45,5 9,1 26,3 
Не маю змоги допомогти 27,3 – 15,8 
Дитина все успішно виконує сама 9,1 36,4 57,9 
Звернулися до репетитора 18,2 9 5,3 

 
  



  Освіта та педагогічна наука № 1 (185), 2024  28 

З дорослішанням підлітків контроль 
за виконанням домашніх завдань змен-
шується на користь самоконтролю та вза-
ємодії з репетитором, зростає довіра. 

Аналіз основних результатів опиту-
вання дозволив подивитися і на особли-
вості спілкування з дітьми, і на розвиток 
у батьків навичок ефективної взаємодії з 
дітьми (активне слухання, Я-повідом-
лення, ефективні способи розв’язання 
конфліктів). Загалом діагностична робота 
щодо дитячо-батьківської комунікації до-
зволяє учасникам освітнього процесу: 

• поділитись своїми сумнівами і 
проблемними ситуаціями; 

• краще зрозуміти дитину та себе; 
• відкрити причини труднощів у 

спілкуванні з дитиною; 
• використовувати активне слухан-

ня у спілкуванні; 
• організовувати ефективну взає-

модію з дітьми; 
• розв’язувати конфлікти, урахову-

ючи інтереси всіх членів сім’ ї; 
• долати проблеми дисципліни дітей; 
• ураховувати емоції (батьківські та 

дитячі) у спілкуванні. 
Підкреслимо  незаперечну  роль   

шкільного психолога у виявленні психоло-
гічних проблем (шкільної дезадаптації, ви-
мірювання та корекції рівня тривожності 
учнів тощо) в умовах дистанційного (змі-
шаного) навчання (Дистанційне навчання, 
2021, с. 9). 

Результати анкетування було пред-
ставлено на конференції педагогічного 
колективу Билбасівського опорного ЗЗСО 
І – ІІІ ступенів (презентація онлайн) та 
під час батьківських зборів. Обговорення 
зазначеної проблеми актуалізувало по-
требу у створенні ефективного «трикут-
ника партнерства»: учні – вчителі – бать-
ки, що допоможе забезпечити освітній 
процес в умовах дистанційного навчання 
під час війни. 

Важко нівелювати підтримувальну та 
контролювальну роль батьків у дистанцій-
ному навчанні. Варто проводити інформу-
вання батьків, учнів і вчителів і про можли-
вості та переваги дистанційного навчання, і 
про наслідки «цифрового аутизму». Також 
фахівці радять учителям проводити бесіди з 
батьками (або навіть тренінги, педагогічні 
лекторії) про допомогу в організації продук-
тивного дистанційного навчання, мінімізації 
навантаження на нервову систему учнів і 
вчителів в умовах виснаження кожного уча-
сника процесу навчання (зокрема й батьків) 
(Дистанційне навчання, 2021, с. 118). Задля 
підвищення рівня ефективності роботи з 
батьками педагоги можуть застосовувати 
нетрадиційні форми («Аукціон ідей сімей-
ної педагогіки», «Дні довіри», «День добрих 
справ» тощо) (Басюк, 2019). 

Отже, аналіз сучасної життєдіяльності 
сімей під впливом нових соціально-політич-
них умов визначає необхідність системного 
психолого-педагогічного супроводу з боку 
шкільного керівництва та психолога з ме-
тою створення певних умов взаємодії учас-
ників освітнього процесу, а саме – форму-
вання постійного, двостороннього інформа-
ційного контакту між учасниками взаємодії; 
систематичне й цілеспрямоване включення 
в спільну діяльність усіх суб’єктів освітньо-
го процесу; формування позитивного став-
лення до взаємодії учасників на тлі сприят-
ливого емоційного самопочуття.  

Висновки та перспективи подаль-
ших досліджень. Проведений аналіз лі-
тературних джерел та опитування учнів і 
батьків показали актуальність соціально-
психологічного супроводу родин та дітей 
у кризові періоди суспільного життя з ме-
тою подолання та попередження пробле-
мних, конфліктних сторін освітнього 
процесу.  

Наступними науковими розвідками 
можуть стати теми розуміння соціально-
психологічних особливостей дітей, які 
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виховуються в сім’ях, що опинилися у 
складних життєвих обставинах, соціаль-
но-психологічний супровід таких родин 
через діяльність міждисциплінарних ко-
манд (соціальних працівників, соціальних 
психологів та педагогів). 
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*** 

.Мелешко Л. А., Суровцева І. Ю., 
Чорна В. В. Соціально-психологічний су-
провід дитячо-батьківських взаємин під 
час дистанційного навчання в закладах 
загальної середньої освіти в умовах війни 

У статті обґрунтовано актуальність 
проблеми психолого-педагогічного су-
проводу сімей з урахуванням сучасних 
реалій та викликів часу (дистанційне на-
вчання в умовах війни). Визначено мож-
ливості дистанційного супроводу дитячо-
батьківських відносин та роль шкільного 
психолога. Наведено висновки щодо ре-
зультатів вивчення теоретичних підходів 
у питаннях надання психолого-педагогіч-
ної допомоги дітям, батькам та педагогам. 
Визначено основні проблеми у сімейних 
та дитячо-батьківських відносинах в умо-
вах війни. Проаналізовано чинники, що 
істотно загострюють дитячо-батьківські 
взаємини. Проведено пілотажне дослі-
дження у формі опитування (через google 
форми) у 7, 9, 10 класах (у вибірці брали 
участь батьки та учні ЗОШ Слов’ян-
ського району Донецької області). З’ясо-
вані види та обсяги дитячо-батьківської 
комунікації в позаурочний час.  

Доведено необхідність системного 
психолого-педагогічного супроводу та 
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створення таких умов взаємодії учасників 
освітнього процесу: формування постій-
ного, двостороннього інформаційного 
контакту між учасниками взаємодії; сис-
тематичне й цілеспрямоване включення в 
спільну діяльність всіх суб’єктів освіт-
нього процесу; формування позитивного 
ставлення до взаємодії учасників на тлі 
сприятливого емоційного самопочуття.  

Ключові слова: дитячо-батьківські 
взаємини, соціально-психологічний су-
провід, дистанційне навчання в умовах 
війни, родинні стосунки. 

 
Meleshko L., Surovtseva I., Chorna V. 

Socio-Psychological Support of Child-
Parent Relationships During Distance 
Learning in General Secondary Educa-
tion Institutions in War Conditions 

The article substantiates the relevance of 
the problem of psychological and pedagogical 
support of families, with consideration of 
modern realities and challenges of the time 
(distance learning in war conditions). The 
possibilities of remote monitoring of child-
parent relations and the role of a school 
psychologist have been determined. 
Conclusions  regarding  the  results  of  the 
study  of  theoretical  approaches  in  providing 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

psychological and pedagogical assistance to 
children and teachers have been given. The 
main problems in family and child-parent 
relations in war conditions have been identi-
fied. Factors that significantly exacerbate 
child-parent relations have been analyzed. A 
pilot study in the form of a survey (via Google 
Forms) in 7th, 9th, 10th grades has been 
conducted (parents and students of secondary 
schools of Slovianskyi district of Donetsk 
region participated in the sample). The types 
and volumes of child-parent communication 
after school hours have been clarified. 

The need for systematic psychological 
and pedagogical support and the creation of 
the following conditions for the interaction 
of the participants of the educational 
process has been proven: the formation of 
permanent, two-way informational contact 
between the participants of the interaction; 
systematic and purposeful inclusion of all 
subjects of the educational process in the 
joint activity; the formation of a positive 
attitude towards the interaction of 
participants against the background of 
favorable emotional well-being. 

Keywords: child-parent relations, 
socio-psychological support, distance learn-
ing in war conditions, family relations. 
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Постановка проблеми. В умовах змін, 
що відбуваються в нашій країні, є потреба у 
висококваліфікованих спеціалістах еконо-
мічного профілю, здатних швидко та адек-
ватно реагувати на ризикові ситуації, які 
виникають у професійній діяльності. Одним 
із завдань, які стоять перед закладами вищої 
освіти, є створення умов для ефективної 
адаптації майбутніх фахівців шляхом фор-
мування їхньої готовності до протидії ризи-
кам  у   професійній  діяльності засобами 
електронних освітніх ресурсів. Стрімкий 
розвиток інформаційних технологій, модер-
нізація комп’ютерної техніки, розвиток ком-
п’ютерних мереж,  комп’ютеризація  суспіль-

ства зумовлюють упровад-
ження в освітній процес сучас-
них та ефективних електрон-
них освітніх ресурсів (ЕОР). 
Застосування ЕОР відкрива-
ють нові можливості в наданні 
освітніх послуг шляхом збага-
чення методичного складника 
освітнього процесу. 

Актуальність розроблен-
ня педагогічної технології фор-
мування готовності майбутніх 
економістів до протидії ризи-
кам у професійній діяльності 
обумовлена суперечністю між 
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cучасною потребою вдосконалення підго-
товки фахівців до протидії ризикам у про-
фесійній діяльності та науково обґрунтова-
ними рекомендаціями щодо формування 
їхньої  готовності. 

Аналіз актуальних досліджень. При 
проєктуванні технології формування готов-
ності майбутніх економістів до протидії 
ризикам у професійній діяльності проана-
лізовано технології, розроблені та впрова-
джені іншими науковцями, а саме: техно-
логію формування професійних компетен-
тностей майбутніх обліковців з реєстрації 
бухгалтерських даних (Костенко, 2023), 
технологію професійної підготовки майбу-
тніх економістів банківської справи з ком-
петентностями для підприємницької діяль-
ності (Кліпа, 2020), структурно-організа-
ційну модель підготовки майбутніх еконо-
містів до професійної діяльності засобами 
ІКТ в агротехнічних коледжах (Дудка, 
2019), модель формування готовності май-
бутніх менеджерів до адаптивного управ-
ління у процесі професійної підготовки 
(Чеботарьов, 2018), педагогічну технологію 
формування професійної компетентності 
майбутніх обліковців з реєстрації бухгал-
терських  даних  на  адаптивних  засадах 
(Ростока, 2017) та ін.   

У нашій розвідці акцентовано увагу 
на формуванні готовності до протидії ри-
зикам у професійній діяльності саме еко-
номістів-бухгалтерів. 

Питання професійних ризиків бухгал-
терів у своїх працях досліджували такі віт-
чизняні вчені, як І. Вигівська – сутність та 
класифікація професійних ризиків обліков-
ців (Вигівська, 2010), Т. Королюк – роль 
бухгалтерського обліку в управлінні ризи-
ками (Королюк, 2019), Т. Мулик – управ-
ління професійними ризиками бухгалтера 
(Мулик, 2023), Р. Романів – вплив бухгал-
терських ризиків на інформаційне середо-
вище (Романів, 2017) та ін. 

Проведений аналіз свідчить, що не 
приділено уваги науковців саме форму-
ванню готовності майбутніх економістів 
(бухгалтерів) до протидії ризикам у про-
фесійній діяльності.  

Мета статті – представити техноло-
гію формування готовності майбутніх 
економістів до протидії ризикам у профе-
сійній діяльності засобами електронних 
освітніх ресурсів. 

Методологія та методи досліджен-
ня. Методологічну основу дослідження 
становлять методологічні підходи: систем-
ний, компетентнісний, особистісно зоріє-
нтований, діяльнісний, інформаційний; 
принципи: неперервності, наповненості 
та відкритості освітнього простору, ін-
терактивності, міждисциплінарної інтегра-
тивності, зворотного зв’язку, мультиме-
дійності; загальнонаукові методи: теоре-
тичний аналіз наукової літератури; порів-
няння, конкретизація та систематизація 
поглядів щодо окресленої проблеми; уза-
гальнення отриманих результатів; метод 
наукового моделювання. 

Виклад основного матеріалу.   
Ризики економістів-бухгалтерів у про-

фесійній діяльності мають суб’єктивний 
характер, оскільки залежать від людських 
чинників: професійного рівня працівників, 
порушення принципів та правил ведення 
бухгалтерського обліку, маніпуляції з фінан-
совими даними, а також фінансові прораху-
нки. Також до чинників впливу можна від-
нести неефективну організацію бухгалтер-
ського обліку на підприємстві та застарілі 
інформаційні технології. До об’єктивних 
причин виникнення професійних ризиків 
економістів-бухгалтерів, на які не можна 
вплинути та змінити їх, зараховуємо зміни в 
законодавстві, податковій політиці, інфля-
цію та корупцію. Наслідками помилок пра-
цівників бухгалтерської служби є втрата май-
нових та фінансових ресурсів підприємства.  
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Отже, під професійним ризиком 
майбутнього економіста-бухгалтера бу-
демо розуміти ризик, який виникає через 
неточності в обліковому процесі, викли-
кані наявністю альтернативних принци-
пів бухгалтерського обліку, неконкретністю 
стандартів бухгалтерського обліку, а та-
кож у результаті його діяльності або без-
діяльності, яка провокує ймовірність ви-
кривлення бухгалтерської інформації, 
фальсифікацію звітності, що призводить 
до збитковості підприємства. 

Ураховуючи факт існування ризиків 
у професійній діяльності економістів-
бухгалтерів, необхідно впровадити певні 
корективи в процес професійної підгото-

вки майбутніх фахівців, зокрема вмоти-
вувати їх до отримання ґрунтовних тео-
ретичних знань та постійного саморозвит-
ку, розвинути знання, уміння, навички, 
професійно важливі якості, які дозволять 
майбутнім економістам на високому рівні 
виконувати свої обов’язки, сформувати 
квазіпрофесійний досвід управління ри-
зиками, оцінювати власну діяльність що-
до протидії ризикам. 

Для формування готовності майбут-
ніх економістів до протидії ризикам у 
професійній діяльності доречно виділити 
такі компоненти в її структурі: мотива-
ційний, когнітивний, операційний та реф-
лексивний (рис. 1). 

 

Рис. 1. Структура готовності майбутніх економістів до протидії ризикам у 
професійній діяльності 

 
Отже, під готовністю майбутніх еко-

номістів до протидії ризикам у професійній 
діяльності будемо вважати стан особистос-
ті, вмотивованої на отримання знань, умінь, 
навичок, їх удосконалення та застосування 
в процесі управління ризиками, а також 
здатність проводити оцінку та корегування 
результатів своєї діяльності. 

В умовах стрімкого розвитку інфор-
маційно-освітнього середовища одним з 
ефективних шляхів підвищення якості 
освіти є застосування електронних освіт-

ніх ресурсів у процесі навчання майбут-
ніх економістів-бухгалтерів.  

Згідно з Положенням про електронні 
освітні ресурси, яке визначає поняття елект-
ронних освітніх ресурсів, їх основні види, 
вимоги до них, порядок розроблення та 
впровадження, електронні освітні ресурси 
(ЕОР) – це засоби навчання на цифрових 
носіях  будь-якого  типу або  розміщені в 
інформаційно-телекомунікаційних системах, 
які  відтворюються  за допомогою  електронних 
технічних засобів і застосовуються 
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в освітньому процесі (Положення про 
ЕОР, 2019). 

Нами була розроблена технологія 
формування готовності майбутніх еконо-
містів до протидії ризикам у професійній 
діяльності засобами електронних освітніх 
ресурсів, у якій виокремлено певні послі-
довні  етапи-блоки:  цільовий,  концепту-
альний, змістовно-процесуальний та ре-
зультативний (див. рис. 2). 

Цільовий блок педагогічної технології 
формується під впливом вимог ринку праці, 
стандарту  вищої  освіти  071  «Облік  і  опо-
даткування» та розкриває мету, завдання, 
функції процесу формування готовності 
майбутніх економістів до протидії ризикам 
у професійній діяльності. 

Зміни, що відбуваються в економіці, 
потребують фахівців, які забезпечують 
збалансовану діяльність, покладаються на 
основні економічні закони, застосовують 
логіку та креативний підхід у вирішенні 
нестандартних ситуацій, володіють меха-
нізмом протидії виникнення ризиків у 
професійній діяльності. Саме ці чинники 
визначили мету педагогічної технології: 
формування готовності майбутніх еконо-
містів до протидії ризикам у професійній 
діяльності. 

Завданням технології є формування 
готовності майбутніх економістів до про-
тидії ризикам у професійній діяльності за-
собами електронних освітніх ресурсів шля-
хом формування в здобувачів мотивації до 
навчання, набуття системи знань, умінь та 
навичок, необхідних у подальшій профе-
сійній діяльності, а також заохочення до 
постійного самовдосконалення. 

Урахувавши думку О. Костенко 
(Костенко, 2023), уважаємо, що техноло-
гія формування готовності майбутніх 
економістів до протидії ризикам у профе-
сійній діяльності засобами електронних 
освітніх ресурсів виконує певні функції: 

• навчально-розвивальну – сприяє 
систематизації знань з порядку ведення 
бухгалтерського обліку в умовах підви-
щених  ризиків,  формуванню  самостій-
ності та розвитку пізнавальної діяльності 
здобувачів освіти;  

• пізнавально-професійну – спонукає 
здобувачів до подолання прогалин у знан-
нях та розвитку здібностей і навичок, які 
знадобляться у професійній діяльності;  

• контрольну – призначена для ви-
явлення, виміру й оцінки результатів на-
вчально-пізнавальної діяльності здобува-
чів освіти.  

Концептуальний блок розкриває 
методологічні підходи, що є підґрунтям 
професійної підготовки майбутніх еко-
номістів, та принципи проєктування тех-
нології формування готовності майбутніх 
економістів до протидії ризикам у профе-
сійній діяльності засобами електронних 
освітніх ресурсів. 

При проєктуванні технології обрано 
такі методологічні підходи: системний, 
компетентнісний, особистісно зорієнтова-
ний, діяльнісний, інформаційний. 

1. Системний підхід – це загально-
науковий засіб аналізу всіх чинників, що 
впливають на досліджуване педагогічне 
явище, які необхідно враховувати перед 
прийняттям того або того рішення.   

Використання системного підходу під 
час проєктування технології формування 
готовності майбутніх економістів до проти-
дії ризикам у професійній діяльності надає 
нам такі можливості: розглянути процес 
формування  готовності  майбутніх  еконо-
містів до протидії ризикам у професійній 
діяльності як цілісну систему, яка склада-
ється із взаємопов’язаних та взаємозумов-
лених елементів; визначити зміст структур-
них і функційних компонентів, описати на-
явні зв’язки, функції, рівні та його етапи; 
створити спеціальні педагогічні умови. 
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Рис. 2. Технологія формування готовності майбутніх економістів до протидії      
ризикам у професійній діяльності 
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2. Компетентнісний підхід стано-
вить спрямованість освітнього процесу на 
досягнення результатів. В основі цього 
підходу лежить набуття здобувачами 
професійних компетентностей.  

З урахуванням компетентнісного 
підходу формування готовності майбут-
ніх економістів до протидії ризикам у 
професійній діяльності відбувається за 
наявності відповідального ставлення до 
навчання, свідомого застосування набу-
тих знань, розвинених навичок швидко 
виявляти ризики й проблеми та знаходити 
шляхи їх попередження й розв’язання, а 
також уміння взаємодіяти з іншими лю-
дьми. Компетентнісний підхід сприяє фо-
рмуванню ретельного ставлення до май-
бутньої професії та отримання досвіду.  

3. Особистісно зорієнтований під-
хід характеризується спрямованістю на-
вчально-пізнавальної, науково-пошукової 
і практичної діяльності на здібності, інте-
реси, пізнавальні можливості здобувачів. 

Застосування особистісно зорієнто-
ваного підходу в процесі формування го-
товності майбутніх економістів до проти-
дії ризикам у професійній діяльності 
сприяє розвитку суб’єктивного особисті-
сно-професійного потенціалу майбутніх 
фахівців  з  урахуванням  їхніх  індивіду-
альних особливостей, можливостей, здіб-
ностей, потенціалу, а також створенню 
умов до самореалізації та саморозвитку 
майбутніх економістів. 

4. Діяльнісний підхід пов’язано із 
розумінням діяльності як процесу актив-
ної взаємодії суб’єкта – майбутнього фа-
хівця з цифровим освітнім середовищем, 
створеним за допомогою ЕОР. Така діяль-
ність ґрунтується на власних мотивах і 
рішеннях та відіграє величезну роль в ін-
дивідуальному розвитку й особистісному 
становленні майбутнього економіста.  

При використанні діяльнісного під-
ходу в процесі формування готовності 

майбутніх економістів до протидії ризи-
кам у професійній діяльності здобувачі 
активно залучаються до виконання різних 
видів діяльності: навчальної, організатор-
ської та самоосвітньої, у яких формується 
досвід для успішного виконання завдань 
майбутньої професійної діяльності.  

5. Інформаційний підхід – це сукуп-
ність методів, принципів та умов діяльно-
сті, пов’язаної з аналізом інформації, її 
пошуком, збором, обробкою та викорис-
танням у професійній діяльності. 

Інформаційний підхід є складником 
змісту інформаційно-аналітичної діяльнос-
ті майбутнього економіста, який повинен 
володіти сучасними інформаційними тех-
нологіями, що дозволить знаходити, збері-
гати, переробляти, аналізувати інформацію 
та приймати обґрунтовані й ефективні рі-
шення з питань недопущення та протидії 
ризикам у професійній діяльності. 

Упровадження розробленої педаго-
гічної технології вимагає дотримання за-
гальнодидактичних та специфічних прин-
ципів. До першої групи принципів нале-
жать: принципи систематичності й послі-
довності, доступності, зв’язку навчання з 
життям, свідомості й активності, зворот-
ного зв’язку, сучасності. 

Серед специфічних принципів підго-
товки майбутніх економістів уважаємо за 
необхідне виділити такі: неперервності 
(застосування розробленої технології на 
всіх етапах навчання); наповненості, від-
критості освітнього середовища (викорис-
тання в освітньому процесі інформації, 
отриманої із різноманітних інформаційних 
джерел); інтерактивності (організація про-
цесу ефективної комунікації, у якій викла-
дач виконує функцію консультанта, орга-
нізатора, стає одним із джерел інформації, 
а здобувач бере активну участь в освіт-
ньому процесі, набуває досвіду, осмислює 
його та рефлексує); міждисциплінарної 
інтегративності (забезпечення цілісності, 
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наступності, взаємозв’язку міжпредметної 
навчальної інформації); мультимедійності 
(використання електронних освітніх ре-
сурсів у процесі формування готовності 
майбутніх економістів до протидії ризи-
кам у професійній діяльності). 

Змістовно-процесуальний блок 
технології формування готовності майбут-
ніх економістів до протидії ризикам у 
професійній діяльності засобами елект-
ронних освітніх ресурсів характеризує 
зміст, форми, методи й засоби навчання, 
матеріально-технічну й навчально-мето-
дичну базу та умови, що забезпечувати-
муть результативність формування озна-
ченої готовності. 

У контексті нашого дослідження під 
терміном «педагогічні умови формування 
готовності майбутніх економістів до проти-
дії ризикам» розуміємо комплекс взаємо-
пов’язаних чинників, які впливають на ор-
ганізацію педагогічного процесу та сприя-
ють забезпеченню бажаної ефективності 
навчання для формування готовності май-
бутніх економістів до протидії ризикам у 
професійній діяльності.  

Уважаємо, що для успішного форму-
вання готовності майбутніх економістів до 
протидії ризикам у професійній діяльності 
засобами електронних освітніх ресурсів до-
речно виділити такі педагогічні умови: 

• формування відповідального став-
лення майбутніх економістів до професійної 
діяльності через розвиток позитивної моти-
вації та системи ціннісних орієнтацій (суку-
пність стійких мотивів та сформована сис-
тема цінностей активізують потенціал май-
бутнього фахівця, а сумлінне ставлення до 
виконання своїх обов’язків зменшить віро-
гідність виникнення професійних ризиків);  

• удосконалення форм, методів та 
засобів формування готовності майбутніх 
економістів до протидії ризикам у профе-
сійній діяльності (уважаємо, що за раху-
нок застосування електронних освітніх 

ресурсів здійснюється інформаційно-
процесуальне забезпечення освітнього 
процесу, забезпечується рівний доступ 
усіх здобувачів до навчальних та методич-
них матеріалів незалежно від місця їх 
знаходження та форми навчання, а також 
формуються в майбутніх економістів на-
вички самостійного навчання);  

• стимулювання рефлексивної діяль-
ності майбутніх економістів на кожному 
етапі процесу формування готовності до 
протидії ризикам у професійній діяльнос-
ті (уважаємо за доцільне застосування 
технологій самооцінки власних досягнень, 
цінностей, умінь, які є стимулом профе-
сійно-особистісного росту та формування 
готовності до протидії ризикам у профе-
сійній діяльності). 

Змістовно-процесуальний блок тех-
нології формування готовності до проти-
дії ризикам у професійній діяльності 
майбутніх економістів складається з двох 
етапів: підготовчого та діяльнісного. 

І. Підготовчий етап – має на меті 
розробку навчально-методичного забез-
печення технології. 

Аналіз освітньої програми та навчаль-
ного плану підготовки здобувачів першо-
го (бакалаврського) рівня вищої освіти 
спеціальності 071 «Облік і оподаткуван-
ня»  в  Донбаському  державному  педа-
гогічному університеті свідчить про те, 
що не передбачається вивчення дисцип-
лін, присвячених формуванню готовності 
майбутніх економістів до протидії ризи-
кам у професійній діяльності. Тому вва-
жаємо за потрібне в 3 семестрі впровади-
ти вибірковий курс «Організація праці 
майбутніх економістів (обліковців) в 
умовах підвищених ризиків».  

Ураховуючи логіку викладання на-
вчальних дисциплін освітньої програми 
071, доречно дотримуватись такої послі-
довності: «Вступ до фаху та університет-
ська освіта» (1 семестр), навчальна прак-
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тика «Вступ до фаху» (2 семестр), а потім 
«Організація праці майбутніх економістів 
(обліковців) в умовах підвищених ризи-
ків» (3 семестр). 

Метою впровадження авторського 
курсу є поглиблення системних знань що-
до процесу формування ефективної орга-
нізації бухгалтерської діяльності в умовах 
підвищених ризиків, а також вивчення ме-
ханізму управління професійними ризи-
ками майбутніх економістів (обліковців). 
Навчально-методичне забезпечення дис-
ципліни «Організація праці майбутніх 
економістів (обліковців) в умовах підви-
щених ризиків» є достатньою умовою для 
опанування навчальної дисципліни за до-
помогою платформи Moodle. 

Наступним кроком підготовчого етапу 
є розробка та впровадження тренінгових 
технологій у процес формування готовності 
майбутніх економістів до протидії ризикам 
у професійній діяльності. Тренінг «Профе-
сійні ризики економіста-бухгалтера та їх 
попередження» пропонується для здобува-
чів 4 курсу спеціальності 071 «Облік і опо-
даткування» з метою інтенсифікації процесу 
фахової підготовки, розвитку в здобувачів 
аналітичного мислення і вироблення нави-
чок прийняття компетентних рішень у ситу-
аціях, максимально наближених до майбут-
ньої професійної діяльності.  

ІІ. Діяльнісний етап – має на меті по-
будову освітнього процесу, який забезпе-
чить оволодіння здобувачами знань, умінь 
та навичок, необхідних для формування 
готовності майбутніх економістів до про-
тидії ризикам у професійній діяльності за-
собами електронних освітніх ресурсів.   

На цьому етапі відбувалось безпо-
середнє впровадження в освітній процес 
підготовки здобувачів першого (бакалавр-
ського) рівня вищої освіти спеціальності 
071 «Облік і оподаткування» електронно-
го курсу «Організація праці майбутніх 
економістів (обліковців) в умовах підви-

щених ризиків» для здобувачів 2 курсу та 
для  здобувачів  4  курсу  тренінгу  «Про-
фесійні ризики економіста-бухгалтера та 
їх попередження». 

Результативний блок розробленої 
педагогічної технології передбачає про-
ведення аналізу сформованості готовнос-
ті майбутніх економістів до протидії ри-
зикам у професійній діяльності.  

Оцінний етап – має на меті оціню-
вання ефективності запропонованої тех-
нології формування готовності майбутніх 
економістів до протидії ризикам у профе-
сійній діяльності. Для здійснення цього 
етапу проводиться контрольна діагности-
ка рівнів сформованості готовності май-
бутніх економістів до протидії ризикам у 
професійній діяльності шляхом застосу-
вання діагностичного інструментарію. 

При цьому зауважимо, що перерахо-
вані  етапи  розробленої  технології  (підго-
товчий, діяльнісний та оцінний) взаємо-
пов’язані та зорієнтовані на формування 
готовності майбутніх економістів до про-
тидії ризикам у професійній діяльності. 

Вимірювання результативності за-
пропонованої технології відбувається 
шляхом визначення рівнів (високий, се-
редній, низький) сформованості тих чи 
тих показників критеріїв готовності май-
бутніх економістів до протидії ризикам у 
професійній діяльності. 

Висновки та перспективи подаль-
ших досліджень. Отже, розроблена техно-
логія формування готовності майбутніх еко-
номістів до протидії ризикам у професійній 
діяльності засобами електронних освітніх 
ресурсів  є  системою  взаємопов’язаних  еле-
ментів та компонентів, яка орієнтована на 
професійну діяльність майбутніх економістів.     

Перспективним, на нашу думку, є ви-
значення діагностичного інструментарію 
сформованості готовності майбутніх еконо-
містів до протидії ризикам у професійній 
діяльності. 
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*** 

Мартиненко О. В. Технологія фор-
мування готовності майбутніх економіс-
тів  до  протидії  ризикам  у  професійній 
діяльності засобами електронних освітніх 
ресурсів  

У статті представлено технологію 
формування готовності майбутніх еконо-
містів до протидії ризикам у професійній 
діяльності засобами електронних освітніх 
ресурсів, яка дозволяє моделювати про-
цес фахової підготовки, обирати форми й 
методи навчання, що забезпечать отри-
мання бажаного результату.  

Визначено функції, методологічні 
підходи та принципи проєктування тех-
нології.  

Виділено педагогічні умови для ус-
пішного формування готовності майбутніх 
економістів до протидії ризикам у профе-
сійній діяльності, а саме: формування від-
повідального ставлення майбутніх еконо-
містів до професійної діяльності через 
розвиток позитивної мотивації та системи 
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ціннісних орієнтацій; удосконалення форм, 
методів та засобів формування готовності 
майбутніх економістів до протидії ризи-
кам у професійній діяльності; стимулю-
вання рефлексивної діяльності майбутніх 
економістів  на кожному  етапі  процесу 
формування готовності до протидії ризи-
кам у професійній діяльності. 

Розкрито два етапи змістовно-про-
цесуального блоку розробленої техноло-
гії:  підготовчого,  який  передбачає  роз-
робку навчально-методичного забезпе-
чення технології, та діяльнісного, на яко-
му відбувається безпосереднє впрова-
дження в освітній процес підготовки здо-
бувачів відповідних електронних освітніх 
ресурсів (електронного курсу та тренінгу). 
Визначено рівні сформованості готовнос-
ті майбутніх економістів до протидії ри-
зикам у професійній діяльності: високий, 
середній, низький. 

Ключові слова: професійні ризики 
майбутнього економіста, готовність май-
бутніх економістів до протидії ризикам у 
професійній діяльності, технологія, педа-
гогічні умови, електронні освітні ресурси. 

 
Martynenko O. Technology of Forming 

the Future Economists’ Readiness to 
Counteract Risks in Their Professional 
Activities by Means of Electronic Educational 
Resources 

The article presents a developed techno-
logy of forming the future economists’ 
readiness to counteract risks in their 
professional activities by means of electronic 
educational resources, which allows modelling 
the process of professional training and 
choosing forms and methods of training that 
will ensure the desired result. 

 
 
 

The functions, methodological 
approaches, and principles of designing the 
technology have been determined. 

The article highlights the pedagogical 
conditions for the successful formation of 
future economists’ readiness to counteract risks 
in their professional activities, namely: forming 
a responsible attitude of future economists to 
their professional activities through the 
development of positive motivation and a value 
orientations system; improving forms, methods, 
and means of formation of future economists’ 
readiness to counteract risks in their 
professional activities; stimulating the reflexive 
activity of future economists at each stage of 
the process of formation of the readiness to 
counteract risks in their professional activities. 

The two stages of the content-procedural 
block of the developed technology have been 
revealed: the preparatory stage, which involves 
the development of educational and methodical 
support for the technology, and the activity 
stage, during which a direct implementation for 
relevant electronic educational resources (e-
course and the training) into the educational 
process of training students is being made. The 
forming levels of the future economists’ 
readiness to counteract risks in their 
professional activities have been determined: 
high, medium, and low. 

Keywords: professional risks of future 
economists, future economists’ readiness to 
counteract risks in their professional activity, 
technology, pedagogical conditions, 
electronic educational resources. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Освіта та педагогічна наука № 1 (185), 2024       44 

ДИДЖИТАЛІЗАЦІЯ ВИЩОЇ ОСВІТИ:    
СУТНІСТЬ, ПЕРЕВАГИ ТА ПРОБЛЕМИ 

 
УДК 37.02:378  
DOI: 10.12958/2227-2747-2024-1(185)-44-54 
 
Ткачов Сергій Іванович,  
доктор педагогічних наук, професор,  
завідувач кафедри педагогіки та психології  
Харківської державної академії фізичної культури, 
м. Харків, Україна. 
tkachsi2015@ukr.net 
https://orcid.org/0000-0001-8130-4193 
 
Ткачова Наталія Олександрівна,   
доктор педагогічних наук, професор,  
в. о. завідувача кафедри профільної підготовки  
Навчально-наукового інституту міжнародної освіти 
Харківського національного  
університету імені В. Н. Каразіна, 
м. Харків, Україна. 
ntkachova@karazin.ua 
https://orcid.org/0009-0006-3661-0793 
 
Ткачов Артем Сергійович,   
доктор педагогічних наук, професор,  
професор кафедри початкової і професійної освіти  
Харківського національного педагогічного  
університету імені Г. С. Сковороди, 
м. Харків, Україна. 
tkachas2016@ukr.net 
https://orcid.org/0000-0002-4488-1466  

 
Для цитування: Ткачов С. І., Ткачова Н. О., Ткачов А. С. Диджиталізація ви-
щої освіти: сутність, переваги та проблеми. Освіта та педагогічна наука. 2024. 
№ 1 (185). С. 44–54. DOI: https://doi.org/10.12958/2227-2747-2024-1(185)-44-54. 
 
References (стандарт APA): Tkachоv, S., Tkachоva, N., & Tkachov, A. (2024). 
Dydzhytalizatsiia vyshchoi osvity: sutnist, perevahy ta problemy [Digitalization of 
Higher Education: Essence, Advantages and Problems]. Osvita ta pedahohichna 
nauka – Education and Pedagogical Sciences, 1 (185), 44–54. DOI: 
https://doi.org/10.12958/2227-2747-2024-1(185)-44-54 [in Ukrainian].  

 
Постановка проблеми. Диджиталі-

зація перетворилася сьогодні на один із 
визначальних чинників трансформації 

всіх сфер життєдіяльності 
сучасного суспільства. Як 
констатується в словнику 
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сучасної української мови та сленгу «Ми-
слово», слово «диджиталізація» ще у 
2019 р. було обрано словом року, що є 
цілком слушним фактом з урахуванням 
повсюдного застосування вказаного тер-
міна фахівцями в різних галузях. У тому 
ж році було створено Міністерство циф-
рової трансформації України, що висуну-
ло масштабні й амбітні плани щодо здій-
снення цифровізації всієї країни (Словник 
сучасної української мови та сленгу «Ми-
слово», 2019).  

Загалом диджиталізація передбачає 
активне впровадження цифрових техно-
логій у всі царини публічного життя: 
економічної, соціальної й політичної. 
Своєю чергою, це забезпечує перехід га-
лузей промисловості, сільського госпо-
дарства, освіти, науки, засобів оборони й 
безпеки країни та всіх інших сфер життє-
діяльності суспільства на якісно новий 
етап розвитку, а як наслідок – розбудову 
принципово іншого типу суспільних від-
носин. У світлі цього можна сказати, що 
диджиталізація є сьогодні глобальним 
світовим трендом та важливим вектором 
подальшого розвитку держави (Публічне 
управління, 2016; Хомишин, 2022). 

Отже, зазначений феномен знахо-
диться сьогодні в центрі уваги багатьох 
науковців. Водночас відзначимо, що вони 
висловлюють значною мірою протилежні 
думки щодо ролі та наслідків процесу ди-
джиталізації. Оскільки цей процес уже є 
реалією сьогодення, вважаємо, що най-
важливішим завданням для вчених є не 
формулювання категоричних висновків 
щодо користі чи шкоди цього явища, а 
здійснення його всебічного дослідження 
для виявлення основних позитивних та 
негативних аспектів, а головне – пошук 
ефективних засобів для посилення пер-
ших із них та нейтралізації інших.  

Зауважимо, що перебування вітчиз-
няної вищої освіти в епосі цифрової 

трансформації вимагає від викладачів ак-
тивного впровадження цифрових техно-
логій та платформ. Проте диджиталізація 
не обмежується тільки проведенням цих 
заходів, вона передбачає здійснення до-
корінної модернізації всієї системи вищої 
освіти, що зумовлює потребу в проведен-
ні докладного аналізу цього процесу та 
прогнозування його можливостей у май-
бутньому.    

Аналіз актуальних досліджень. Як 
свідчить аналіз наукових джерел, учени-
ми було висвітлено певні аспекти окрес-
леної проблеми. Зокрема, у науковій лі-
тературі розкрито такі важливі питання:  

• сутність і роль диджиталізації осві-
ти в розвитку вищої школи (К. Бассет, 
В. Биков, Д. Галкін, К. Гере, М. Деузе, 
В. Ребрина, М. Шишкіна, А. Яцишин та ін.);  

• способи диджиталізації закладу 
вищої освіти (О. Буйницька, Л. Варченко-
Троценко, Б. Грицеляк, А. Малахов, 
О. Хмельна та ін.);  

• методологічні засади розбудови 
цифрового університету (Н. Єгорченкова, 
Ю. Тесля, Ю. Хлевна, О. Кичань); 

• основні підходи до управління 
цифровою трансформацією вищої освіти 
(Г. Гарсія, Ф. Альмараз, А. Мачадо, 
К. Стівен та ін.).  

Проведені наукові розвідки мають 
високу наукову значущість. Проте аналіз 
наукових праць з окресленої проблеми 
дозволив з’ясувати, що науковці вислов-
люють різні погляди на визначення само-
го  поняття  диджиталізації  освіти.  Ще 
більше відмінностей було виявлено під 
час зіставлення ідей дослідників щодо 
прогнозування наслідків зазначеного 
процесу у вищій освіті та професійно-
особистісному становленні майбутніх 
фахівців. У світлі зазначеного виникає 
потреба у зіставленні, узагальненні й сис-
тематизації теоретичних положень уче-
них в окресленій галузі знань, що є під-
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ставою для формулювання на цій основі 
власних висновків авторів з проблеми 
диджиталізації вищої освіти.   

Мета статті – на основі аналізу на-
укової літератури з’ясувати сутність ди-
джиталізації вищої освіти, виявити пере-
ваги та можливі проблеми цього процесу.    

Методологія та методи дослідження. 
У процесі проведення наукового пошуку 
використано такі методологічні підходи:   

• синергетичний, що спонукає 
сприймати систему освіти та загалом су-
спільство як синергетичні системи, які 
тісно взаємодіють із зовнішнім світом та 
здатні до саморозвитку;  

• ресурсний, що вимагає в процесі 
проєктування перебігу подальшої диджи-
талізації вітчизняної вищої освіти визна-
чати й обґрунтувати всі види потрібних 
для цього матеріальних, технічних, люд-
ських та іншого виду ресурсів з ураху-
ванням рівня цифрової компетентності 
професорсько-викладацького складу та 
здобувачів освіти; 

• середовищний, що передбачає 
трансформацію в процесі поглиблення 
диджиталізації освіти всіх складників 
освітньо-цифрового середовища, оскільки 
цей процес впливає не тільки на зміст 
освіти та організацію навчання, але й на 
всі інші складники цього середовища.             

Під час проведення наукового по-
шуку використано також такі загальноте-
оретичні методи дослідження: аналіз, син-
тез, порівняння, систематизація й уза-
гальнення думок учених щодо диджита-
лізації вітчизняної вищої освіти. 

Виклад основного матеріалу.  
Як установлено на основі опрацю-

вання наукової літератури, трактування 
поняття «диджиталізація» вітчизняними 
науковцями можна умовно звести до 
трьох основних позицій. Відповідно до 
першої з них, цей процес становить оци-
фрування друкованих матеріалів, тобто 

представлення їх в електронній формі, 
наприклад, цю думку поділяє Б. Тетерят-
ник, який стверджує, що термін «диджи-
талізація» означає «оцифровування», тоб-
то приведення даних у цифрову форму. 
Крім того, він уважає, що диджиталізація 
є синонімом поняття «цифровізація» (Те-
терятник, 2018, с. 181). Зокрема, у деяких 
довідкових джерелах пропонуються ана-
логічні висновки.   

Не погоджуючись з прихильниками 
цієї позиції, допускаємо, що вони просто 
плутають два різні поняття: диджитизація 
(англійською мовою – digitization) та ди-
джиталізація (англійський еквівалент – 
digitalization). Як пояснюють зарубіжні ав-
тори (С. Бреннен, Д. Крейс, М. А. М. Гоббл, 
С.-В.-С. Коллін), диджитизація – це процес 
оцифрування, тобто переведення аналого-
вих даних у цифровий формат (двійкову 
систему числення), що дає змогу користу-
вачу зберігати, опрацьовувати та транслю-
вати  іншим людям важливу для нього ін-
формацію, знижує ймовірність допущення 
помилок у роботі, а як наслідок – покращує 
якість його операційної діяльності. Оциф-
рування даних є сьогодні важливою опе-
рацією для фахівців у всіх галузях профе-
сійної діяльності, включаючи вищу освіту. 
Водночас відзначимо, що зазначена про-
цедура має відношення тільки до форми 
зберігання даних та стосується внутрі-
шньої оптимізації  цього  процесу  (на-
приклад, автоматизація роботи, мініміза-
ція обсягу використаного паперу), дозво-
ляючи скоротити витрати, утім оцифру-
вання не передбачає внесення будь-яких 
змін у саму організацію професійної діяль-
ності. Своєю чергою, диджиталізація – це 
процес упровадження цифрових техноло-
гій у роботу організації, що супроводжу-
ється оптимізацією системи керування 
основними технологічними процесами, 
тобто цей процес виходить за межі меха-
нічного впровадження цих технологій та 
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передбачає внесення певних змін у саму 
модель професійної діяльності, підвищу-
ючи її результативність та ефективність 
(Brennen, Kreiss, 2014; Gobble, 2018; 
Colleen, 2018).  

Зауважимо, що термін «digitalization» 
перекладається українською мовою не 
тільки як «диджиталізація», але й як «ци-
фровізація». Останній термін широко за-
стосовують в українськомовній науковій 
літературі. Це стало підставою для при-
хильників другої наукової позиції (Н. Ду-
ханіна, М. Кириченко, Г. Лесик, І. Ота-
мась та ін.) сприймати поняття «цифрові-
зація освіти» та «диджиталізація освіти» як 
синоніми, трактуючи їх як процес застосу-
вання цифрових технологій у навчанні для 
забезпечення доступності освіти та підви-
щення її якості, посилення диференціації й 
індивідуалізації навчання, реалізації акаде-
мічної комунікації та проведення дослі-
джень, а також для розвитку цифрової ком-
петентності його учасників (Духаніна, Ле-
сик, 2022; Кириченко, Отамась, 2021). За 
поглядами М. Міхровської, цифровізація 
(диджиталізація) передбачає автоматизацію 
більшості процесів у сфері управління для 
забезпечення більш зручної та швидкої ко-
мунікації між людьми (Міхровська, 2021).  

Визнаючи право вчених на відстою-
вання зазначеної наукової позиції, вважа-
ємо за необхідне відзначити, що в такому 
випадку викликає питання про доціль-
ність уведення у вітчизняний науковий 
обіг поняття «диджиталізація», оскільки 
воно не несе нового змістового наванта-
ження. У контексті цього особливої уваги 
заслуговують висновки дослідників, від-
повідно до яких термін «диджиталізація» 
має набагато ширший спектр значень, ніж 
поняття «цифровізація». Однією з причин 
такої ситуації є те, що в американській і 
європейській наукових традиціях наслід-
ки інноваційного переходу від аналогово-
го до цифрового формату кодування ін-

формації стали вивчатися не просто як 
технічний (технологічний), а й як соціа-
льно-культурний та антропологічний фе-
номени (Петришина, Гриньов, 2019). А це, 
своєю чергою, вплинуло на формування 
вітчизняної термінології.  

У контексті проведеного дослідження 
автори поділяють висновки прихильників 
третьої наукової позиції (Н. Стаценко, 
О. Скоробагатська, Т. Горобець), які ствер-
джують, що поняття «диджиталізація» за 
своїм значенням є ближче за інших термі-
нів до поняття «цифрова трансформація», а 
отже, диджиталізація вищої освіти – до де-
фініції «цифрова трансформація вищої 
освіти» (Стаценко, Скоробагатська, Горо-
бець,  2023).  Цифрові  трансформації  ста-
новлять наступний етап у розвитку цифро-
вої інфраструктури організації, що перед-
бачають суттєві зміни в житті її працівни-
ків, їхньому мисленні, змісті й організації 
професійної діяльності, управлінні нею 
(Міхровська, 2021).  

У зарубіжній науковій літературі та-
кож наголошено, що цифрова трансформа-
ція вимагає не тільки набагато ширшого 
впровадження в організації цифрових тех-
нологій, але й суттєвих соціально-куль-
турних змін у навколишньому середовищі, 
тобто вказаний процес більше стосується 
самих учасників взаємодії, ніж цифрових 
технологій. Своєю чергою, це вимагає знач-
них організаційних змін, орієнтованих на 
особистість, підкріплених компетентним 
керівництвом і керованих радикальними 
викликами інноваційної корпоративної 
культури, а також розширення можливостей 
співробітників завдяки широкому викорис-
танню цифрових технологій (Colleen, 2018).  

Відзначимо, що процес подальшої 
диджиталізації вищої школи зумовлює 
більш сильний прояв його позитивних та 
негативних аспектів. Зокрема, принципо-
вими перевагами процесу диджиталізації 
вищої освіти є забезпечення:  
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• персоналізованого навчання (ци-
фрова освіта дає здобувачам більше мож-
ливостей навчатися у зручному для них 
темпі, відтворювати за потреби певні час-
тини лекції завдяки записаним відео); 

• кооперативного навчання (на-
вчання в процесі співпраці, що дає студе-
нтам змогу оволодіти вміннями команд-
ної роботи, необхідними для майбутньої 
професійної діяльності, зокрема для ви-
конання групового проєкту чи взаємодії в 
онлайн-середовищі); 

• зв’язаного навчання (онлайн-
навчання забезпечує можливість для здо-
бувачів зв’язуватися один з одним для 
обміну миттєвими повідомленнями та 
спільним зусиллями знаходити рішення 
запропонованого завдання);    

• легкості сприйняття матеріалу 
(покращує сприйняття студентами нового 
матеріалу за допомогою активного вико-
ристання в навчанні зображень, аудіо- та 
відеовмісту); 

• можливості широкого застосування 
ігрових методів навчання (активізує пізна-
вальний інтерес та підвищує привабливість 
навчання для здобувачів освіти); 

• гнучкості навчання (відсутність 
територіальних і часових перешкод для 
навчання, що особливо важливо для здо-
бувачів з особливими освітніми потреба-
ми, цілодобова доступність для студентів 
записаних навчальних матеріалів);   

• надання студентам можливості 
самостійно розпоряджатися своїм часом 
(це спонукає їх краще усвідомлювати свої 
обов’язки, самостійно піклуватися про 
організацію власного навчання та його 
результати); 

• можливості відстеження здобува-
чами власного прогресу в навчанні (сту-
денти мають можливість у будь-який час 
переглянути онлайн записи своїх висту-
пів, тексти письмових робіт, пройти по-

вторний тест, проаналізувати висунуті 
вимоги до завдання й отримані оцінки); 

• полегшення виявлення викладачами 
студентів, які мають проблеми в навчанні та 
яким потрібна допомога з боку педагогів 
(викладачі мають змогу оперативно контро-
лювати роботу здобувачів освіти та отрима-
ні результати, за потреби надавати дозовану 
педагогічну підтримку); 

• підготовки майбутніх фахівців 
відповідно  до  вимог ринку  праці  (ви-
пускники стають більш підготовленими 
для виконання своїх майбутніх профе-
сійних обов’язків у сучасну добу цифро-
візації) (Cemazar, 2022).    

У науковій літературі також зазна-
чено, що диджиталізація вищої школи 
сприяє створенню цілісного цифрового 
освітнього простору як інтеграції його 
матеріально-технічного, цифрового, соці-
ального, дидактичного й управлінського 
складників. Своєю чергою, розбудова 
цього простору спричиняє суттєві зміни в 
організації освітнього процесу у вищій 
школі, що знаходиться в стані докорінної 
цифрової трансформації, а саме такі:  

1. Формування цілісної цифрової 
інфраструктури розвивального характеру, 
у  межах  якої  активно  взаємодіють  тех-
нічні та соціальні елементи, даючи змогу 
швидко впроваджувати нові цифрові тех-
нології в освітній процес вищої школи.   

2. Поява  нових  ефективних  форм 
і методів навчання, що зумовлює необ-
хідність перегляду основних ролей усіх 
учасників освітньої взаємодії. У цифро-
вому середовищі викладачі мають вико-
нувати ролі насамперед не трансляторів 
нової  інформації,  а  модераторів,  кон-
сультантів, навігаторів, фасилітаторів, 
коучів, які здійснюють оперативний пе-
дагогічний супровід навчальної діяльно-
сті студентів ЗВО, а також контролюють 
її перебіг та результати.   
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3. Надання можливості суб’єктам на-
вчання виходити за фізичні та інституційні 
межі закладу освіти та взаємодіяти із широ-
ким загалом за допомогою цифрових засо-
бів. При цьому важливо враховувати, що в 
організаційному плані існує не лише один, а 
багато різних цифрових освітніх просторів, 
які перетинаються та тісно взаємодіють 
один з одним, а також з гібридними освітні-
ми та фізичними просторами. Це означає, 
що цифровий освітній простір уможливлює 
появу нових форм здобуття знань студента-
ми, включно із залученням нових агентів 
поза межами закладу вищої освіти (Bygstad, 
Øvrelid, Ludvigsen, Dæhlen, 2022; Plavčan, 
Tkachova, Zeniakin, 2022). 

Науковці до числа топових трендів 
диджиталізації вищої освіти насамперед 
відносять такі:  

• штучний інтелект, що активно 
використовується сьогодні в освітньому 
процесі всіма його учасниками й дозволяє 
автоматизувати  виконання  адміністра-
тивних функцій та різного виду навчаль-
них практик, організувати індивідуальні 
заняття для різного контингенту здобува-
чів, здійснювати об’єктивне оцінювання 
результатів навчання студентів, виявляю-
чи основні вади в їхніх знаннях, проводи-
ти консультації, а також організувати ін-
ші види навчальної діяльності; 

• доповнена й віртуальна реальність, 
що дають змогу проєктувати потрібний кон-
тент у навколишньому середовищі та забез-
печувати доступ учасників до різноманітних 
віртуальних сценаріїв і середовищ, подавати 
новий матеріал у наочній формі, підтриму-
вати залученість і концентрацію уваги сту-
дентів, спонукаючи їх до прояву креативно-
сті у своїх діях (наприклад, інтерактивні си-
муляційні технології активно застосовують 
у процесі професійної підготовки майбутніх 
медиків та пілотів); 

• гейміфікація, що передбачає вклю-
чення цифрових ігор у процес навчання, 

що сприяє розвитку мотивації й когнітив-
них здібностей учасників, набуттю ними 
цінних професійних знань і навичок); 

• інтернет речей, що становить си-
стему пристроїв, пов’язаних між собою 
через мережу «Інтернет» чи мережу за-
кладу освіти. Ця технологія дозволяє 
створити розумні аудиторії, перетворив-
ши їх на передові навчальні простори, де 
студенти можуть взаємодіяти з контентом, 
викладачем та один з одним. Комп’ютери, 
розумна дошка, планшети, ноутбуки, гар-
нітури віртуальної реальності та інше 
цифрове обладнання дають змогу створи-
ти привабливе та гнучке середовище для 
студентів і викладачів. Інтернет речей 
дозволяє забезпечити контроль за без-
пекою освітнього середовища, контро-
люючи в приміщенні температуру, освіт-
лення, вентиляцію, якість повітря та ін-
ші аспекти. Крім того, зазначена систе-
ма включає блок безпеки, зокрема конт-
роль доступу та керування дій відвіду-
вачів, дозволяючи швидко реагувати на 
надзвичайні  ситуації  у  фізичному  чи 
віртуальному просторі; 

• блокчейн – розподілена база даних, 
що зберігає впорядкований ланцюжок запи-
сів (так званих блоків), який постійно дов-
шає. Ця технологія використовується для 
реєстрації транзакцій і обміну інформацією 
та активами без посередників. Ключовими 
аспектами блокчейну є децентралізоване 
управління, незмінні записи, шифрування, 
технологія розподіленої книги та токеніза-
ція. В освітньому секторі ця технологія має 
значний потенціал для оптимізації певних 
процесів, наприклад, сплачування платежів 
та ведення документації (Digital transfor-
mation, 2023; Trends Shaping Education, 2019). 

Незважаючи на низку переваг диджи-
талізації, водночас цей процес супроводжу-
ється  виникненням суттєвих проблем і за-
гального характеру, і на рівні окремого  за-
кладу  освіти.  Так,  серед основних проблем 
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і ризиків цього процесу для суспільства мо-
жна назвати, зокрема, такі: 

• дегуманізація соціальних відносин; 
• поглиблення кризи інтелектуаль-

ної культури людей, їхньої спроможності 
до творчості, зростання прагматизму та 
егоїстичного споживання; 

• можливість втрати доступу до 
цифрового освітнього середовища; 

• можливість  порушення  достовір-
ності інформації (Plavčan, Tkachova,  
Zeniakin, 2022; Демянчук, Боднарук, 2022).  

На рівні окремого закладу вищої 
освіти спостерігаються такі основні типо-
ві проблеми та ризики: 

1. Слабкість та недостатня продума-
ність стратегії диджиталізації закладу освіти. 
Стратегія має бути зрозумілою та доціль-
ною для реалізації в обраній організації, чіт-
ко визначити її цілі й завдання в обраному 
напрямі та передбачати створення детальної 
дорожньої карти з можливістю швидких 
змін та відбиттям інструментів і технологій, 
які будуть використані для досягнення по-
ставлених цілей і завдань. Стратегія має та-
кож визначити оптимальну швидкість здій-
снення майбутніх змін, адже поспішна 
трансформація може призвести до поганих 
наслідків, а просування в надто повільному 
темпі – відставання від конкурентів. Страте-
гію слід ретельно спланувати на основі вра-
хування всіх доступних ресурсів та вивчен-
ня найкращих практик в обраній галузі.  

2. Недостатня поінформованість пред-
ставників адміністрації та викладачів про 
широкий арсенал цифрових технологій, від-
сутність в освітян практичних умінь успіш-
ного застосування цих технологій. Низький 
рівень цифрової компетентності педагогіч-
них працівників є поширеною причиною 
для гальмування процесу диджиталізації у 
вищій школі. За результатами проведеного 
під егідою ЮНЕСКО масового опитування, 
до якого було залучено понад 450 шкіл та 
університетів з різних країн, тільки близько 

10% із них змогли розробити й реалізують 
на практиці чітко продуману інституційну 
політику диджиталізації, зокрема розробити 
офіційні вказівки щодо використання штуч-
ного інтелекту в освітньому процесі. 

3. Викладацький склад слабо усві-
домлює необхідність створення освітньо-
го середовища, у якому відсутні бар’єри 
для успішного спілкування людей та 
створюються сприятливі передумови для 
розвитку студентів, формування в них 
цифрових навичок. 

4. Нівелювання функції соціалізації сту-
дентів унаслідок зменшення обсягу їхнього 
живого  спілкування  з  іншими  людьми, зо-
крема в межах мікросоціуму ЗВО.   

5. Заподіяння шкоди здоров’ю учас-
ників освітнього процесу через проведен-
ня ними значного часу перед екраном 
комп’ютера чи іншими цифровими засо-
бами навчання (Digital transformation, 
2023; Plavčan, Tkachova,  Zeniakin, 2022; 
Tkachov, Tkachova, Shcheblykina, 2023; 
Ткачова, Cобченко, Ткачова, Ткачов, 2022). 

Висновки та перспективи подаль-
ших досліджень. На підставі викладеного 
вище можна підсумувати, що диджиталіза-
ція вищої освіти є об’єктивним процесом 
сьогодення, що ставить вищу школу перед 
низкою викликів та зумовлює необхідність 
пошуку кожним ЗВО оптимальної для нього 
моделі реалізації цього процесу, створення 
сучасного освітньо-цифрового середовища, 
забезпечення активного опанування цифро-
вих технологій усіма учасниками освітнього 
процесу. Кожний викладач має бути здат-
ним максимально реалізовувати у своїй 
професійній діяльності переваги диджиталі-
зації вищої освіти та водночас успішно до-
лати типові для неї проблеми. 

Перспективи подальших наукових по-
шуків убачаємо в обґрунтуванні теоретико-
методичних засад формування освітньо-
цифрового середовища в сучасних вітчиз-
няних закладах вищої освіти.   
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Ткачов С. І., Ткачова Н. О., Тка-
чов А. С. Диджиталізація вищої освіти: 
сутність, переваги та проблеми   

У статті визначено сутність диджи-
талізації вищої освіти, розкрито основні пе-
реваги та проблеми цього процесу. Висвіт-
лено різні підходи науковців щодо зістав-
лення понять «диджитизація», «диджита-
лізація», «цифрова трансформація», про-
аналізовано власну авторську позицію 
щодо їх кореляції.  

Виявлено основні переваги диджита-
лізації вищої освіти, схарактеризовано її 
топові тренди (штучний інтелект, допов-
нена і віртуальна реальність, гейміфікація, 
інтернет речей, блокчейн), що дозволяє 
підвищити ефективність процесу навчан-
ня, активізувати розвиток мотивації здо-
бувачів освіти.  

Установлено, що диджиталізація су-
проводжується появою суттєвих проблем і 
загального характеру (дегуманізація соціа-
льних відносин; поглиблення кризи інтелек-
туальної культури людей тощо), і на рівні 
закладу освіти (слабкість і погана продума-
ність стратегії диджиталізації закладу осві-
ти; недостатня поінформованість представ-
ників адміністрації та викладачів про широ-
кий арсенал цифрових технологій, відсут-
ність в освітян практичних умінь успішного 
застосування цих технологій; нівелювання 
функції соціалізації студентів через змен-
шення обсягу живого спілкування з іншими 
людьми тощо). 

Ключові слова: диджитизація, диджи-
талізація, цифрова трансформація, цифрові 
технології, цифрові тренди, вища освіта 

 
 
 
 
 
 

Tkachоv S., Tkachоva N., Tkachov A. 
Digitalization of Higher Education: Essence, 
Advantages and Problems 

The article defines the essence of digiti-
zation of higher education, reveals the main 
advantages and problems of this process. Dif-
ferent scientists’ approaches to compare the 
concepts of «digitization», «digitalization», 
«digital transformation» have been covered, 
own author’s position on their correlation has 
been analyzed. 

The main advantages of digitalization of 
higher education have been identified, its top 
trends (artificial intelligence, augmented and 
virtual reality, gamification, internet of things, 
blockchain), which allows to increase the effi-
ciency of learning process, to intensify the de-
velopment of students’ motivation, have been 
characterized. 

It has been established that digitalization 
is accompanied by the emergence of significant 
problems as a large-scale character (dehumani-
zation of social relations; deepening the crisis 
of the intellectual culture of people, etc.), and at 
the level of an educational institution (weakness 
and poor thoughtfulness of the strategy of the 
educational institution digitalization; lack of 
awareness of administration representatives and 
teachers about the wide array of digital tech-
nologies, the lack of practical skills of teachers 
in the successful use of these technologies; lev-
eling the function of students’ socialization by 
reducing the amount of their live communica-
tion with other people, etc.). 

Keywords: digitization, digitalization, 
digital transformation, digital technologies, 
digital trends, higher education. 

 
 
 
 
 
 
 

 



 

                                       Освіта та педагогічна наука № 1 (185), 2024    55 

РОЛЬ НЕФОРМАЛЬНОЇ ОСВІТИ   
 В  СИСТЕМІ  ПІДГОТОВКИ  

МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ІСПАНСЬКОЇ МОВИ 
 
УДК 37.013.42  
DOI: 10.12958/2227-2747-2024-1(185)-55-66 
 
Харковський Євген Миколайович, 
викладач кафедри романо-германської філології 
ДЗ «Луганський національний університет імені Тараса Шевченка», 
м. Полтава, Україна. 
ejenyonesko@gmail.com  
https://orcid.org/0000-0002-1269-8077 
 
Для цитування: Харковський Є. М. Роль неформальної освіти в системі 
підготовки майбутніх учителів іспанської мови.  Освіта та педагогічна наука. 
2024. № 1 (185). С. 55–66. DOI: https://doi.org/10.12958/2227-2747-2024-
1(185)-55-66. 
 
References (стандарт APA): Kharkovskyi, Ye. (2024). Rol neformalnoi osvity v 
systemi pidhotovky maibutnikh uchyteliv ispanskoi movy [The Role of Non-
Formal Education in the System of Future Spanish Language Teacher Training]. 
Osvita ta pedahohichna nauka – Education and Pedagogical Sciences, 1 (185), 55–66. 
DOI: https://doi.org/10.12958/2227-2747-2024-1(185)-55-66 [in Ukrainian]. 

 
 
Постановка проблеми. У сучасному 

світі, спрямованому на глобалізацію й 
активну міжкультурну взаємодію, ви-
вчення іноземних мов, зокрема іспанської, 
стає першочерговою умовою професійно-
го  становлення  й  самореалізації. Відпо-
відно в суспільстві зростає запит на вчи-
телів іспанської мови, які повинні мати не 
лише глибокі знання мови, але й володіти 
м’якими навичками та іншими важливи-
ми компетенціями, що допомагатимуть 
ефективно викладати іспанську мову в 
закладах освіти України різних рівнів і 
створювати освітнє середовище, котре 
спонукає до навчання. 

Іспанська мова посідає четверте міс-
це у світі за кількістю носіїв, одразу після 
англійської, китайської та хінді, вона є 
офіційною мовою спілкування в багатьох 

країнах (Thomas Hugh, 2005). 
Зростаюча міжнародна комуні-
кація, міграція й розвиток ту-
ризму зумовлюють потребу в 
учителях іспанської мови з 
високим рівнем професійної 
підготовки. 

Традиційна підготовка в 
закладах вищої освіти вчителів 
іспанської мови фокусується на 
формальній освіті, що містить 
переважно вивчення граматики, 
лексики, методик викладання 
та інших обов’язкових освітніх 
компонентів, необхідних для 
роботи вчителем закладу освіти. 
Проте формальна освіта не 
завжди забезпечує формування 
необхідних компетентностей та 
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знань для успішної роботи вчителя іспан-
ської мови. Заповнити прогалини профе-
сійної підготовки майбутніх учителів іно-
земної мови, й іспанської зокрема, ставить 
за мету неформальна освіта, котра поглиб-
лює знання, отримані під час формального 
навчання. Роль неформальної освіти в під-
готовці майбутніх учителів іспанської мови 
є надзвичайно важливою, оскільки вона до-
зволяє їм розвивати свої професійні навички, 
вдосконалювати методи навчання, практич-
но застосовувати набуті знання тощо. 

Аналіз актуальних досліджень. 
Неформальну освіту як складник освіт-
нього процесу в практиці підготовки 
майбутніх  учителів  іноземної  мови, зо-
крема іспанської, почали використовува-
ти заклади вищої освіти України відносно 
недавно. Спочатку неформальну освіту 
розглядали передусім як варіант освіти 
впродовж життя для певної вікової кате-
горії з метою саморозвитку. Однією з пер-
ших  почала  розглядати  можливості  не-
формальної освіти для іншомовної підго-
товки фахівців дослідниця Н. Закірова, 
яка зазначала: «У контексті неформальної 
освіти велике значення набуває іншомов-
на освіта. Зміни, що відбулися за останні 
роки в світі, призвели до великої міграції 
народів, змішання, зіткнення. Так у 90-х рр. 
ХХ століття в Україні почав змінюватися 
соціокультурний контекст вивчення інозем-
них мов. Поступовий перехід України у від-
крите суспільство стимулювало розвиток 
міжнародного співробітництва в країні у 
всіх галузях, включаючи й освіту дорослих. 
Усе це вплинуло на соціальний статус іно-
земної мови як предмета, на визнання гост-
рої необхідності оволодіти однією з мов 
міжнародного спілкування в умовах відкри-
того суспільства, переваги якого Україна не 
зможе повно відчути без знань громадянами 
іноземних мов» (Закірова, 2014). 

У дослідженні Л. Гапон відзначено 
важливість неформальної освіти для май-

бутніх учителів іноземних мов в Україні як 
елемента неперервної освіти, проте зверне-
но увагу на відсутність законодавчої бази, 
яка б легітимізувала її на одному рівні з 
формальною освітою: «Якщо в межах єв-
ропейського  освітнього  простору  нефор-
мальна освіта вважається рівнозначною 
формальній  освіті або її  ефективною  аль-
тернативою, то невизнання неформальної 
освіти державною в Україні суперечить 
провідному завданню держави – готувати 
та підтримувати активну цілеспрямовану 
молодь, здатну пристосовуватися до сучас-
них вимог суспільства» (Гапон, 2023). 

Професор В. Андрущенко обґрун-
тував об’єктивний характер використання 
неформальної освіти в системі підготовки 
фахівців закладами вищої освіти України 
постійним оновленням інформації в умо-
вах світової цифровізації: «Одиниця ви-
міру старіння знань фахівця, прийнята у 
США, – період “напіврозпаду” компетен-
тності, тобто зниження її на 50% унаслі-
док появи нової інформації. Це показує, 
що за багатьма професіями цей період 
настає менш ніж через 5 років, тобто сто-
совно до нашої системи вищої освіти час-
то раніше, ніж закінчується навчання» 
(Андрущенко, 2013). Учений уважає, що 
потреба в неформальній освіті виникає 
через  прагнення  людини  отримати  ін-
формацію в певній сфері діяльності або 
відповідно до особистісних інтересів. 

Сучасні аспекти організації неформа-
льної освіти майбутніх учителів досліджу-
вала українська вчена В. Литвин, яка від-
значила, що неформальна освіта, у першу 
чергу, «спрямована на оптимізацію про-
цесів професійного та особистісного роз-
витку педагога» (Литвин, 2021). Науко-
вець Є. Савельєв обґрунтував неформальну 
освіту як важливий інструмент розвитку 
самореалізації молоді: «неформальна осві-
та базується на певних принципах, най-
більш важливими з яких є: навчатися в дії 
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(learningbydoing), вчитися співпраці, на-
вчитися навчатися. “Навчатися в дії” 
означає отримувати різні вміння та нави-
чки під час практичної діяльності. “Вчи-
тися співпраці” передбачає отримання та 
розвиток уявлень про відмінності, які іс-
нують між людьми, вміння працювати в 
групі та в команді, а також приймати ото-
чуючих такими, які вони є, і співпрацю-
вати з ними. “Навчитися вчитися” означає 
отримувати навички пошуку інформації та 
її опрацювання, навички аналізу власного 
досвіду і виявлення цілей, а також здат-
ність застосовувати вище сказане в різних 
життєвих ситуаціях» (Савельєв, 2021).  

Психологиня  Л. Шикер  розробила 
діагностичні методики й програму активі-
зації особистісного саморозвитку вчителя в 
умовах неформальної освіти, які можуть 
бути використані викладачами ЗВО з ме-
тою покращення професійної підготовки 
майбутніх учителів (Шикер, 2020).  

Теоретичні засади організації не-
формальної освіти в молодіжному сере-
довищі розглянула й обґрунтувала жи-
томирська дослідниця Н. Павлик у на-
вчальному посібнику «Теорія і практика 
організації неформальної освіти молоді» 
(Павлик, 2017) та монографії «Теорія і 
практика організації неформальної осві-
ти майбутніх соціальних педагогів» (Па-
влик, 2018). Учена акцентувала на недо-
статньому використанні неформальної 
освіти в освітньому процесі в закладах 
вищої освіти України. На її думку, це 
демонструють такі чинники: «визначен-
ня неформальної освіти представлені 
взаємовиключаючими поглядами на рі-
вень її організованості, структурованості, 
результативності; поза увагою науковців 
залишаються  форми  і  методи  нефор-
мального навчання; відсутність бачення 
валідації й визнання результатів нефор-
мального навчання; заниження ролі осві-
тніх закладів і установ, чиї послуги з не-

формального навчання можуть бути (що 
емпірично підтверджено зарубіжним до-
свідом) системними й результативними» 
(Павлик, 2018). Надія Павлик також роз-
робила й апробувала модель науково-
методичного інструментарію організації 
неформальної освіти майбутніх соціаль-
них педагогів.  

Курикулум підготовки учителя іс-
панської мови в Іспанії передбачає 
обов’язкове використання неформальної 
освіти. Серед дослідників, які вивчають 
роль неформальної освіти в підготовці 
вчителів іспанської мови, відзначимо 
професора С. Джонсона (S. Johnson). 
Він зосереджується на дослідженні ін-
новаційних підходів до підготовки вчи-
телів іспанської мови й розглядає нефо-
рмальну освіту як ключовий елемент 
цього процесу. Учений наголошує на 
«використанні мультимедійних засобів 
та технологій у навчанні іспанської мо-
ви, що допомагає розвивати професійні 
компетенції майбутніх учителів» 
(Johnson, 2018). 

Також аналізує роль неформальної 
освіти в підготовці вчителів іспанської 
мови доктор М. Лопес-Гарсіа (M. Garcia). 
Вона проводить дослідження щодо впли-
ву неформальних освітніх практик, таких 
як самостійне вивчення мови, спілкуван-
ня з носіями мови та використання муль-
тимедійних ресурсів, розвиток мовної 
компетенції вчителів іспанської мови 
(Garcia, 2020).  

Іспанський учений Р. Джонс (R. Jones) 
простежує роль неформальної освіти в під-
готовці вчителів іспанської мови з ураху-
ванням культурного контексту (Jones, 2022). 
Його наукові розвідки зосереджені на ви-
вченні впливу неформальних мовних прак-
тик,  інтерактивних  методів  та  мультиме-
дійних засобів на розвиток культурної ком-
петенції  та міжкультурного сприйняття 
вчителів  іспанської мови. 
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Дослідження цих науковців віді-
грають важливу роль у розумінні впливу 
неформальної освіти на підготовку вчи-
телів  іспанської  мови та сприяють роз-
витку нових підходів і методик навчання. 

Як бачимо, в українському науковому 
просторі немає дослідження, у якому роз-
глядались можливості й перспективи вико-
ристання засобів неформальної освіти під 
час підготовки майбутніх учителів інозем-
ної мови, зокрема іспанської, що й зумов-
лює актуальність нашого дослідження. 

Мета статті – розглянути роль нефо-
рмальної освіти в підготовці майбутніх учи-
телів іспанської мови в системі вищої освіти 
України й Іспанії, обґрунтувати важливість 
неформальної освіти в процесі підготовки 
майбутніх учителів іспанської мови 
у вітчизняних закладах вищої освіти.  

Методологія та методи дослідження. 
Дослідження ґрунтується на наукових по-
ложеннях особистісно-діяльнісного, аксі-
ологічного та ресурсного методологічних 
підходів. Для вирішення поставленої мети 
використано теоретичні методи досліджен-
ня (аналіз, узагальнення й систематизація, 
історико-логічний метод), які надають 
можливість вивчити теоретичні аспекти 
дослідження, здійснити порівняльний ана-
ліз концептуальних положень неформаль-
ної освіти в Україні й Іспанії. 

Виклад основного матеріалу.  
Перш ніж розпочати з’ясування ролі 

неформальної освіти у професійній підго-
товці майбутніх учителів іспанської мови 
на підставі порівняльного аналізу підго-
товки таких учителів в Україні й Іспанії, 
потрібно окреслити основні принципи 
неформальної освіти, які відповідають 
українському законодавству й закріплені 
в науково-методичному дискурсі.  

У статті 8 Закону України «Про 
освіту» подано чітке визначення нефор-
мальної освіти: «Неформальна освіта – це 
освіта, яка здобувається, як правило, за 

освітніми програмами та не передбачає 
присудження визнаних державою освіт-
ніх кваліфікацій за рівнями освіти, але 
може завершуватися присвоєнням профе-
сійних та/або присудженням часткових 
кваліфікацій» (Закон). Незважаючи на 
норму закону, в Україні відсутня чітка си-
стема визнання результатів неформальної 
освіти, що вносить певний дисонанс і не-
розуміння використання цього виду осві-
ти в освітньому процесі закладів вищої 
освіти під час навчання майбутніх учите-
лів іноземної мови.  

З одного боку, «неформальною 
освітою слід уважати будь-яку освітню 
активність поза формальною системою. 
Водночас можуть бути наявними всі інші 
ознаки навчання – процедура зарахування, 
лекційно-семінарські заняття, система 
оцінювання успішності, сертифікат про 
закінчення, у якому вказується зміст 
пройденого курсу. Проте останній не дає 
право займатися трудовою діяльністю на 
професійних засадах або вступати до на-
вчальних  закладів,  де  вимагають  доку-
ментальне підтвердження рівня академіч-
ної кваліфікації, тобто не має юридичної 
сили  та  не  є  освітнім  документом,  і  не 
визнається державою як офіційний» (За-
кірова, 2014).  

В Іспанії неформальна освіта постає 
як важливий складник системи підготовки 
майбутніх  учителів  іспанської  мови,  до-
повнюючи формальну освіту та академічні 
знання мови. Вона містить широкий спектр 
навичок, які здобувачі освіти можуть отри-
мати поза класичними навчальними плана-
ми освітніх програм. Роль неформальної 
освіти полягає в розвитку практичних на-
вичок,  підвищенні  комунікативних  здіб-
ностей та підтримці професійного зростан-
ня вчителів іспанської мови. Неформальна 
освіта в Королівстві надає здобувачам осві-
ти, майбутнім учителям іспанської мови 
можливість вивчати мову в реальних кому-
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нікативних ситуаціях, спілкуватися з носі-
ями мови та поглиблювати свої знання про 
іспанську культуру. Вона допомагає здобу-
вачам освіти розширити свій лексичний 
запас, удосконалити вимову та навчитися 
використовувати мову в різних контекстах. 
Крім того, неформальна освіта сприяє роз-
витку комунікативних навичок учителів, 
дозволяючи викладачам взаємодіяти із здо-
бувачами освіти в менш формальних умо-
вах, сприяючи активному спілкуванню та 
стимулювальним інтеракціям. Це створює 
позитивну та сприйнятливу атмосферу під 
час навчання, що дає можливість ефективно 
засвоювати знання здобувачами освіти.  

Неформальна освіта також стає все 
більш визнаним та важливим елементом 
у системі освіти Європейського Союзу 
(ЄС). Вона відіграє ключову роль у роз-
витку ключових компетенцій громадян, 
сприяє зміцненню соціального включен-
ня та підтримує інноваційний потенціал 
суспільства (European Commission, 2012; 
European Commission, 2018; European 
Parliament, 2017). Розвиток неформальної 
освіти в ЄС відбувається за допомогою 
широкого спектра заходів і програм, 
спрямованих на підтримку навчання та 
розвитку молодих фахівців у некласич-
них навчальних середовищах. 

Одним із найважливіших аспектів 
розвитку неформальної освіти в ЄС є 
сприяння формуванню ключових ком-
петенцій у громадян (European 
Commission, 2018). Ці компетенції 
включають комунікаційні навички, 
співпрацю, критичне мислення, креати-
вність та підприємницьке мислення. 
Неформальна освіта надає можливість 
навчитися цих компетенцій у різних 
контекстах, як-от: культурні обміни, во-
лонтерство та проєктна діяльність. Та-
кий підхід сприяє розвитку гнучкості та 
адаптивності учнів, що є важливими на-
вичками в сучасному світі. 

У ЄС існує низка програм та фінан-
сових інструментів, спрямованих на під-
тримку розвитку неформальної освіти, 
наприклад, програма Еразмус+ надає фі-
нансування для здобувачів освіти, учите-
лів та молоді, які бажають пройти на-
вчання та набути досвід у різних країнах 
ЄС (European Union, 2020). Це сприяє 
зміцненню міжкультурного сприйняття 
та розвитку міжнародних зв’язків. Крім 
того, існують програми, спрямовані на 
підтримку професійного розвитку вчите-
лів та тренерів, які працюють у неформа-
льних освітніх контекстах. 

Розвиток неформальної освіти в ЄС 
також сприяє соціальній інклюзії та змен-
шенню соціальних нерівностей. Надаєть-
ся можливість людям з різними соціаль-
ними та економічними статусами отрима-
ти доступ до навчання та розвитку. Вона 
може бути особливо корисною для моло-
ді, особливо для тих, хто знаходиться у 
вразливому становищі або має обмежені 
можливості (European Commission, 2018). 
Широкий спектр неформальних освітніх 
програм та проєктів, спрямованих на со-
ціально вразливі групи, допомагає забез-
печити рівний доступ до освіти та розви-
тку для всіх. 

Неформальна освіта є важливим ін-
струментом для професійного зростання 
і вчителів іспанської мови, надає «мож-
ливість учителям продовжувати навча-
тися та розвивати свої навички після за-
вершення формальних навчальних про-
грам» (Miller, 2017). Через участь у семі-
нарах, тренінгах, воркшопах та інших 
формах неформальної освіти вчителі іс-
панської мови можуть оновити свої 
знання, ознайомитися з новими методи-
ками викладання та впроваджувати їх у 
свою практику. 

У системі підготовки майбутніх учи-
телів іспанської мови в ЄС неформальна 
освіта виявляється як невід’ємний склад-
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ник, сприяючи практичному застосуванню 
теоретичних знань, розвитку комунікатив-
них навичок та підвищенню їхнього про-
фесійного рівня. Вона доповнює формаль-
ну освіту, дозволяючи вчителям «отримати 
практичні  навички,  які  необхідні  для  
успішного викладання іспанської мови та 
створення стимулювального навчального 
середовища» (Williams, 2019). 

Неформальна освіта відкриває нові 
можливості  для здобувачів освіти, май-
бутніх учителів іспанської мови, допома-
гаючи їм стати більш компетентними, 
креативними та адаптованими до потреб 
сучасного освітнього середовища. Зану-
рення у неформальний освітній контекст 
дозволяє майбутнім учителям випробува-
ти мову в різних практичних ситуаціях, 
спілкуватися з носіями мови та поглиб-
лювати свої знання про іспанську культу-
ру. Це також «допомагає створити моти-
вацію та зацікавленість учасників у ви-
вченні іспанської мови, що є важливим 
чинником для успішного навчання та ви-
кладання» (Smith, 2023). 

З огляду на зростаючу потребу в 
учителях іспанської мови та розширення 
міжкультурного спілкування, система 
підготовки вчителів у закладах вищої 
освіти України повинна враховувати ва-
жливість неформальної освіти. Заклади 
вищої освіти мають пропонувати здобу-
вачам освіти можливості брати участь у 
мовних клубах, культурних заходах, об-
мінах та інших формах неформального 
навчання, щоб підготувати їх до реальних 
викликів, з якими вони зіткнуться у своїй 
професійній діяльності. 

Також зазначимо, що впроваджен-
ня неформальної освіти в українську си-
стему підготовки вчителів іспанської 
мови сприятиме покращенню якості на-
вчання й викладання. Майбутні вчителі, 
які мають досвід у неформальному на-
вчанні, «здатні застосовувати інновацій-

ні методики та підходи, що покращують 
результативність навчання і стимулюють 
активну участь учнів» (Jones, 2022). Во-
ни можуть використовувати ігри, рольові 
ігри, проєктні завдання та інші нестан-
дартні методи для залучення учнів до 
вивчення іспанської мови.  

Н. Павлик пропонує в умовах не-
формальної освіти застосовувати інтер-
активні форми та методи навчання: май-
стерні, тренінги, воркшопи, семінари, 
проєктна робота, онлайн-навчання, мо-
лодіжні обміни, тематичні клуби 
/ зустрічі, екскурсійні тури, освітній ту-
ризм, стажування, конференції, презен-
тації, курси, студії, майстер-класи, кру-
глі столи, відеолекторії, професійні асо-
ціації, секції, гуртки, культурні ініціа-
тиви, діалогові групи, публічні дискур-
си, недільні школи, виїзні заняття тощо 
(Павлик, 2017). 

Заклади вищої освіти в Україні по-
ступово переходять на європейські стан-
дарти вищої освіти, тому в них розроб-
лені положення  врахування  результатів  
неформальної освіти.  

У 2023 році «Положення про поря-
док визнання результатів навчання, здо-
бутих шляхом формальної, неформаль-
ної та/або інформальної освіти» було за-
тверджено в ДЗ «Луганський національ-
ний університет імені Тараса Шевченка» 
(Положення, 2023). У ньому чітко про-
писано механізм зарахування результатів 
неформальної освіти. Проте зауважимо, 
що в самому положенні йдеться лише 
про визнання результатів навчання, але 
немає чітко окреслених критеріїв, пере-
ліку інтерактивних форм і методів на-
вчання в умовах неформальної освіти, 
які будуть зараховуватися. Це зумовлене, 
передусім, відсутністю в українській си-
стемі освіти критеріальної системи  оці-
нювання  результатів  неформальної 
освіти на законодавчому рівні. 
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В Іспанії неформальна освіта нале-
жить до процесу навчання та отримання 
знань, який відбувається поза офіційни-
ми установами освіти, такими як заклади 
загальної середньої та вищої освіти. Во-
на базується на самоорганізації та само-
діяльності особистості, її бажанні вивча-
ти та  розвиватися  в  невимушених  ін-
формальних або напівформальних умо-
вах. У цьому контексті неформальна 
освіта може включати різні види навчан-
ня та набуття навичок поза установами 
офіційної освіти. 

Неформальна освіта в іспанських 
закладах освіти може виявлятися в різних 
формах та контекстах. Деякі з них вклю-
чають (Miller, 2017): 

• курси та семінари: це навчальні 
програми, які надаються організаціями або 
експертами в певних галузях, зокрема, ви-
вчення іспанської мови. Ці курси можуть 
бути проведені у форматі лекцій, практич-
них занять або віртуальних тренінгів; 

• групові дискусії та обмін досві-
дом: це можуть бути зустрічі, де люди 
зібралися разом, щоб обговорити певну 
тему або поділитися своїм досвідом і 
знаннями. Такі обміни можуть відбувати-
ся в рамках спеціально організованих 
груп або просто неформальних зустрічей; 

• екскурсії та практичні вправи: це 
можуть бути поїздки до місць, де іспан-
ська мова є поширеною та активно вико-
ристовується в повсякденному житті. Та-
кі екскурсії дозволяють здобувачам осві-
ти взаємодіяти з носіями мови та отриму-
вати практичний досвід у реальних кому-
нікативних ситуаціях; 

• мовні клуби та спілки: групи лю-
дей, які об’єднуються з метою спілкування 
й вивчення іспанської мови. У таких клу-
бах можуть проводитися різні активності, 
такі як дискусії, ігри, театральні постанов-
ки тощо, що сприяє покращенню комуніка-
тивних навичок здобувачів освіти. 

Неформальна освіта відіграє важ-
ливу роль у доповненні формальної 
освіти, особливо в підготовці вчителів 
іспанської мови. Вона допомагає здобу-
вачам освіти розвивати практичні нави-
чки, які не завжди можна отримати в 
аудиторії, а також підвищує їхні кому-
нікативні здібності.  

Також форми неформальної освіти 
дозволяють здобувачам освіти опанову-
вати мову в реальних комунікативних 
ситуаціях,  спілкуватися  з  носіями  мо-
ви  та  поглиблювати знання про культу-
ру, що сприяє кращому розумінню іс-
панської мови й покращує навички мов-
лення. Крім того, взаємодія із здобува-
чами освіти в неформальних умовах, та-
ких як мовні клуби або спілки, стимулює 
їхню активність і допомагає відчути впе-
вненість у власних комунікативних здіб-
ностях. 

Неформальна освіта є важливим 
елементом професійного зростання май-
бутніх учителів іспанської мови в Іспа-
нії. Викладачі закладів вищої освіти по-
винні бути обізнані з останніми тенден-
ціями й розробляти ефективні підходи 
до викладання іспанської мови, що 
сприяє підвищенню якості навчання, 
розширенню методичного арсеналу вчи-
телів та задоволенню потреб сучасних 
здобувачів освіти, а також мають знач-
ний вплив на якість викладання іспан-
ської мови через практичне застосуван-
ня теоретичних знань.  

Викладачі,  які  беруть  участь  у  
неформальних навчальних програмах, 
мають можливість випробувати свої 
знання в практичних комунікативних си-
туаціях, отримують можливість викорис-
товувати свої навички мовлення, розу-
міння та взаємодії з носіями мови. Це 
підвищує їхню впевненість у своїх знан-
нях та допомагає усунути можливі недо-
ліки у викладанні. 
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В Україні майбутнім учителям іс-
панської мови переважно пропонують 
опанувати онлайн-курси на різноманіт-
них освітніх платформах у рамках фор-
мування індивідуальної освітньої траєк-
торії, серед них: EdEra, Prometheus, ВУМ 
(Відкритий Університет Майдану), Інша 
освіта, Критичне мислення, Навчай для 
України, Міжнародний освітній центр, 
Learning Passport, Освіторія, Академія та-
лановитих  керівників,  ВИЩЕ,  Прогре-
сильні, Центр неформальної освіти, Он-
лайн платформа неформальної освіти, 
ЕdСamp Ukraine тощо. 

На формування мовленнєвих ком-
петентностей майбутніх учителів іспан-
ської мови також орієнтована діяльність 
Центрів іспанської мови та культури в 
Україні. У Національному технічному 
університеті «Дніпровська політехніка» 
функціонує Україно-Іспанський Культу-
рно-Лінгвістич-ний Центр. При Центрі 
здійснюють діяльність розмовний Клуб 
друзів іспанської мови й Клуб кіно за 
підтримки Посольства Іспанії в Україні. 
У Києві створені Центр іспанської мови і 
культури «ЧIСПА» (Centro Hispánico de 
Lengua y Cultura «CHISPA») і Центр іс-
панської мови та культури при Київсь-
кому національному університеті імені 
Тараса Шевченка. При Львівському на-
ціональному університеті імені Івана 
Франка діє ЦЕНТР ІСПАНІСТИКИ 
(CENTRO DE HISPANIDAD). Майбутні 
вчителі іспанської мови в цих центрах 
мають можливість удосконалити свої 
знання з іспанської мови, комунікуючи з 
носіями мови, отримуючи інформацію 
про іспанську культуру й культуру іспа-
номовних країн, основні події іспаномо-
вних країн за допомогою газет, журналів, 
зустрічей та перегляду трансляцій новин 
з Іспанії та країн Латинської Америки, 
беручи участь у роботі літніх шкіл. 

Залучення до участі в роботі центрів 
здобувачів освіти – іспаністів є складником 
неформальної освіти, тому існує нагальна 
потреба  в  збільшенні  кількості  Центрів 
іспанської мови та культури в Україні. 

Розвиток неформальної освіти в ЄС 
також відкриває нові можливості для ін-
новацій та розвитку суспільства (European 
Parliament, 2017). Неформальна освіта 
сприяє створенню нових ідей, розширен-
ню креативного потенціалу та стимулю-
ванню підприємництва. Вона допомагає 
розвитку навичок, необхідних для іннова-
ційного мислення та адаптації до змін у 
сучасному світі. Це дасть можливість під-
тримати економічний розвиток та конку-
рентоспроможність ЄС на світовій арені. 

Висновки та перспективи подаль-
ших досліджень. Неформальна освіта ві-
діграє важливу роль у підготовці майбут-
ніх учителів іспанської мови. Вона є не-
обхідним доповненням до формальної 
освіти, дозволяючи майбутнім учителям 
отримати практичний досвід і розвинути 
свої професійні навички. 

По-перше, неформальна освіта на-
дає здобувачам освіти можливість прак-
тично застосувати теоретичні знання, які 
вони отримали у процесі формального 
навчання. Вона також дозволяє і виклада-
чам закладів вищої освіти вдосконалюва-
ти свої навички мовлення, розуміння та 
взаємодії з носіями мови, що підвищує 
їхню впевненість у своїх знаннях і сприяє 
покращенню якості викладання. 

По-друге, неформальна освіта роз-
виває креативність та адаптивність май-
бутніх учителів іспанської мови, які ма-
ють можливість експериментувати з різ-
ними методиками та підходами до на-
вчання, що допомагає створити цікаві та 
змістовні уроки. Відповідно, розвивається 
компетентність адаптуватися до потреб 
учнів закладів загальної середньої освіти, 
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що сприяє більш ефективному засвоєнню 
ними знань.  

По-третє, неформальна освіта спри-
яє постійному професійному зростанню 
майбутніх учителів іспанської мови. Вони 
мають можливість оновлювати свої знан-
ня, ознайомлюватися з новими тенденці-
ями та методиками викладання іспанської 
мови, перебуваючи в курсі останніх роз-
робок і забезпечуючи ефективність освіт-
нього процесу. 

Отже, неформальна освіта є не-
від’ємним складником у підготовці май-
бутніх учителів іспанської мови в закладах 
вищої освіти України. Важливість нефор-
мальної освіти в підготовці вчителів іно-
земної мови, зокрема іспанської, є безпе-
речною, оскільки формує індивідуальну 
освітню траєкторію здобувачів освіти, до-
помагає пристосуватися до постійних змін 
у суспільстві, стимулює когнітивний рі-
вень сприйняття світу, формує мовленнєву 
компетентність тощо. Провідну роль при 
цьому відіграють Центри іспанської мови 
та культури, які діють в Україні. 

Проблема ролі неформальної освіти 
в підготовці майбутніх учителів іноземної, 
зокрема іспанської, мови потребує пода-
льшого вивчення, зважаючи на світові 
тенденції до зближення і взаємодопов-
нення формальної й неформальної освіти 
в українському освітньому просторі. 
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Харковський Є. М. Роль нефор-
мальної освіти в системі підготовки 
майбутніх учителів іспанської мови 

Статтю присвячено визначенню ролі 
неформальної освіти в підготовці майбутніх 
учителів іспанської мови в системі вищої 
освіти України й Іспанії, акцентовано на 
важливості неформальної освіти для якісно-
го вивчення іспанської мови та її значення 
для професійного розвитку вчителів у вітчи-
зняних закладах вищої освіти. З цією метою 
розглянуто сутність неформальної освіти, її 
переваги та інструменти, які можуть бути 
використані для їхньої підготовки. 

У розвідці зазначено, що неформа-
льна освіта в підготовці вчителів інозем-
ної мови, зокрема іспанської, безперечно, 
є важливою, оскільки формує індивідуа-
льну освітню траєкторію здобувачів осві-
ти, допомагає пристосуватися до постій-
них змін у суспільстві, стимулює когні-
тивний рівень сприйняття світу, формує 
мовленнєву компетентність тощо.  

Акцентовано увагу, що в закладах 
вищої освіти, з огляду на зростаючу по-
требу в учителях іспанської мови та роз-
ширення міжкультурного спілкування, 
система підготовки вчителів повинна 
враховувати важливість неформальної 
освіти. Заклади вищої освіти мають про-
понувати здобувачам освіти можливості 
брати участь у мовних клубах, культур-
них заходах, обмінах та інших формах 
неформального навчання, щоб підготува-
ти їх до реальних викликів, з якими вони 
зіткнуться у своїй професійній діяльності. 

Ключові слова: неформальна освіта, 
комунікативна компетентність, іспанська 
мова, інновації, методики навчання, вища 
освіта. 

 
 
 

Kharkovskyi Ye. The Role of Non-
Formal Education in the System of Future 
Spanish Language Teacher Training 

The article is devoted to the analysis of 
the role of non-formal education in the train-
ing of Spanish language teachers in the 
higher education system of Ukraine and 
Spain. It has been focused on the importance 
of non-formal education for the quality of 
learning Spanish and its importance for the 
professional development of teachers in do-
mestic higher education institutions. For this 
purpose, the essence of non-formal educa-
tion, its advantages and tools that can be 
used for Spanish language teachers’ training 
have been considered. 

The research has stated that non-
formal education in training of foreign lan-
guage teachers, notably Spanish, is undoubt-
edly important, as it forms the individual 
educational trajectory of students, helps to 
adapt to constant changes in society, stimu-
lates the cognitive level of world perception, 
forms language competence, etc.  

It has been emphasised that the teacher 
training system in higher education institu-
tions should take into account the impor-
tance of non-formal education due to the 
growing need for Spanish language teachers 
and the expansion of intercultural communi-
cation. Higher education institutions should 
offer opportunities for students to participate 
in language clubs, cultural events, exchanges, 
and other forms of non-formal education to 
prepare students for the real challenges they 
will face in their professional lives. 

Keywords: non-formal education, com-
municative competence, Spanish language, 
innovations, teaching methods, higher 
education. 
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Постановка проблеми. За даними 

UN Volunteers на 2023 рік, у світі волонтер-
ською роботою займаються 970 млн людей, 
тобто кожен восьмий житель планети. Кіль-
кість годин, які вони присвячують волон-
терству, дорівнює роботі 125 млн штатних 
працівників. Волонтерська діяльність в 
Україні є необхідним складником суспіль-
ного та особистісного розвитку й становить 
основу громадянського суспільства. З почат-
ку повномасштабної війни волонтерство в 
різних його проявах стало ще більш поши-
реним явищем, у якому бере участь велика 
кількість українців різного віку. Сьогодні 
волонтерів уважають надзвичайно важли-
вою й могутньою силою, яка надає допомо-
гу українському народові та збройним си-
лам. Волонтерство допомагає їм бачити світ 
з іншого ракурсу, розуміти проблеми й по-
треби інших людей, що впливає на форму-

вання емпатії та розвитку 
соціальної відповідальності.  

Використання тренін-
гових технологій у волонтер-
ській роботі є актуальною 
темою. Тренінгові технології 
спрямовані на навчання во-
лонтерів необхідних навичок, 
які допоможуть їм краще 
впоратися з тими завданнями, 
що стоять перед ними. Крім 
того, це можливість покра-
щити комунікаційні вміння 
волонтерів, розвивати ефек-
тивну співпрацю в команді, 
лідерські якості, навички ви-
рішення конфліктів, сприяти 
психологічному супроводу 
волонтерів, допомагати їм 
краще розуміти свої емоції та 
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стресові ситуації, з якими вони можуть сти-
катися в процесі волонтерської діяльності. 
Через допомогу й підтримку інших відбува-
ється виявлення й розуміння власних силь-
них сторін, вплив на патріотичне виховання 
молоді. Волонтерство дозволяє молодим 
людям активно впливати на соціальні про-
цеси та розвиток свого оточення, спонукаю-
чи їх до активної громадянської позиції та 
особистісного зростання. Отже, упрова-
дження тренінгових технологій у волонтер-
ську роботу є необхідним для покращення її 
якості та результативності, психологічної 
підтримки волонтерів у важких ситуаціях, 
розвитку критичного мислення, аналітич-
них навичок та здатності приймати обґрун-
товані рішення і навіть для пошуку свого 
покликання.  

Аналіз актуальних досліджень. 
Волонтерство вітчизняні науковці вивча-
ють як проблему, що має багатоаспектний 
характер. Так, П. Горінов, Р. Драпушко, 
Т. Лях та ін. досліджують волонтерство як 
суспільний феномен; готовність особистос-
ті до волонтерства розкривають у своїх 
працях Г. Сергієнко, О. Трубнікова та ін.  

Значний внесок у розробку теорети-
ко-методологічних засад волонтерського 
руху зроблено такими науковцями, як 
О. Безпалько, Н. Заверико, В. Петрович, 
Ю. Поліщук, Р. Вайнола, А. Капська, І. Звє-
рєва, Г. Лактіонова та ін. На вивченні во-
лонтерства серед молоді, студентів, органі-
зації волонтерської діяльності в умовах за-
кладів вищої освіти зосереджуються Е. Ба-
лашов, З. Бондаренко, А. Марчук, В. Лобода, 
Т. Рудякевич, Н. Сівак, В. Скиданович, 
І. Ящук та ін. Волонтерство в соціальній 
роботі вивчають О. Главник, А. Горілий, 
Т. Дружченко, Н. Романова та ін. Таким 
чином, феномен сучасного волонтерства 
актуалізує проблему й доводить, що вона 
має широкий спектр аспектів, серед яких – 
використання тренінгових технологій у во-
лонтерській діяльності. 

Мета статті – розкрити сутність 
волонтерства, специфіку тренінгових 
технологій та визначити їхню роль у во-
лонтерській діяльності. 

Методологія та методи досліджен-
ня. Методологічною основою досліджен-
ня є сукупність загальнонаукових і спеці-
альних методів наукового пізнання, які 
використані з урахуванням поставленої 
мети. Так, методи аналізу, систематизації 
та узагальнення – для критичного осмис-
лення джерел з теми дослідження; струк-
турно-функційний метод – для аналізу 
різних структур, які займаються волон-
терством, їх взаємозв’язків та ролей, а 
також для встановлення завдань, які ви-
рішують тренінги для волонтерів, як вони 
сприяють підвищенню ефективності та 
мотивації волонтерів; метод логіко-
семантичного аналізу – для розкриття се-
мантики термінів «тренінгові технології», 
«волонтер», «волонтерство» та ін. та їх 
взаємозв’язку і значенню в контексті до-
слідження. 

Виклад основного матеріалу.  
Сучасне суспільство стикається зі 

складними викликами та проблемами, до 
вирішення яких потрібна активна участь 
громадянського суспільства. Волонтерська 
діяльність виявляється одним з ключових 
інструментів у цьому процесі, проте її 
ефективність часто залежить від якості 
підготовки та підтримки волонтерів. У 
цьому контексті використання тренінго-
вих технологій набуває великого значення. 

Перший аспект – це необхідність за-
безпечення ефективності волонтерських 
ініціатив. Проведення тренінгів дозволяє 
підвищити якість підготовки волонтерів, 
їхню компетентність та готовність до вико-
нання завдань, що, своєю чергою, може 
значно покращити результативність волон-
терських проєктів. 

Другий аспект полягає в залученні 
та утриманні волонтерів. Висока конку-
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ренція у сфері волонтерства вимагає 
створення привабливих умов для участі. 
Тренінгові програми можуть стати важли-
вим механізмом для привертання нових во-
лонтерів, а також для збереження та моти-
вації тих, що вже приєдналися до проєктів. 

Третій аспект полягає в розвитку 
лідерських та комунікаційних навичок. 
Волонтери, які отримують якісну підго-
товку, можуть стати справжніми лідера-
ми у своїх спільнотах. Вони здатні бути 
ефективними комунікаторами, організа-
торами та керівниками, що впливає на 
успішність волонтерських ініціатив. Во-
лонтерська діяльність орієнтована на со-
ціально значущі цілі й охоплює різні 
сфери життя: політика, спорт, соціаль-
ний захист, культура, освіта, екологія та 
міжнародні відносини, інакше кажучи, 
волонтерство є важливим аспектом сус-
пільного розвитку, що ґрунтується на 
добровільній безоплатній допомозі. Були 
часи, коли осіб, які працювали / допома-
гали добровільно й безоплатно, називали 
альтруїстами, громадськими діячами, 
добровольцями, доброчинцями. Настали 
нові часи, і таких людей стали називати 
волонтерами.  

Волонтером (від лат. voluntarius – 
воля, бажання; від англ. voluntary – доб-
ровільний, доброволець, йти добровіль-
но) вважається людина з 14 років, яка за 
власним бажанням надає допомогу всім, 
кому вона необхідна, зокрема й тим осо-
бам, які потребують спеціальної підтрим-
ки та соціального захисту (Бондаренко, 
Лях, Журавель, Тимошенко, 2012). В 
українській мові слово «волонтер» має 
значення – добровільний помічник; лю-
дина, яка цілком безоплатно займається 
громадською діяльністю, працює у сиро-
тинцях, притулках для неповнолітніх, 
школах-інтернатах, будинках для людей 
похилого віку, допомагає війську тощо 
(Горєлов, Корнієвський, 2015).  

Історія виникнення волонтерства 
має давні коріння, але сучасне розуміння 
цього поняття формувалося протягом ба-
гатьох століть. Перші згадки про волон-
терство можна знайти ще в античності, 
коли греки та римляни добровільно всту-
пали до армії чи надавали допомогу у 
військових діях. Волонтерство середньо-
віччя було пов’язане з релігійними орга-
нізаціями, які здійснювали благодійну 
діяльність та надавали допомогу бідним і 
хворим. У період розвитку міст і торгівлі 
волонтерство стало поширюватися на 
сферу медицини та соціальної допомоги. 
З появою індустріальної революції та 
зростанням мегаполісів виникла потреба 
у волонтерському русі для надання допо-
моги робітникам та мешканцям міст. Кі-
нець ХІХ – початок ХХ ст. для волонтер-
ства – це період активного розвитку в ба-
гатьох країнах світу, особливо під впли-
вом Червоного Хреста та інших міжнаро-
дних гуманітарних організацій. Після 
Другої світової війни волонтерство отри-
мало новий поштовх розвитку, оскільки 
багато людей виявили бажання допомага-
ти постраждалим та ветеранам.  

Волонтерство  в  Україні  має багато-
літню історію, що налічує понад сто років. 
Першими вітчизняними волонтерами мож-
на вважати представників Червоного Хрес-
та, які організовували добровільний запис у 
сестри милосердя для роботи в шпиталях 
та лікарнях для бідних. Їхня діяльність була 
спрямована на надання допомоги тим, хто 
потребував медичної або соціальної під-
тримки (Горінов, Драпушко, 2022). 

Основою волонтерства в Україні є 
«милосердя, благодійність, альтруїзм, гу-
манізм, небайдужість до сторонніх про-
блем – риси, які здавна притаманні україн-
цям» (Бондаренко, Лях, Журавель, Тимо-
шенко, 2012, с. 14). У незалежній Україні 
розвиток волонтерського руху датується 
початком 90-х років ХХ ст., коли було 
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створено службу «Телефон Довіри» (спо-
чатку в Одесі) із залученням волонтерів. 
Дослідники проблеми вважають основ-
ними мотивами, які спонукають волонте-
рів до такого роду діяльності, у першу 
чергу, патріотизм, набуття нового досвіду в 
роботі з людьми загалом і в організації та 
проведенні різних проєктів зокрема та ін.  

За результатами дослідження, про-
веденого Київським міжнародним інсти-
тутом соціології (КМІС) в грудні 2022 – 
січні 2023 років, виявлено:  

• 96.0% респондентів уважають, що 
успішність волонтерського руху втілює 
надію на краще майбутнє;  

• кількість згадок благодійних фон-
дів, благодійних організацій, громадських 
та волонтерських організацій в українсь-
кому медіапросторі зросла з лютого 2022 
року по листопад майже в 10 разів (з 9398 
згадок у лютому до 97940 в листопаді);  

• новостворені організації з почат-
ку повномасштабної війни більше покла-
даються на залучення волонтерів, оскіль-
ки 47.1% повідомляють про наявність во-
лонтерських програм і політики по залу-
ченню волонтерів;  

• загалом 87.7% громадських і бла-
годійних організацій України планують 
долучитися до громадських ініціатив у гу-
манітарній допомозі після війни (Грома-
дянське суспільство, 2023, с. 7–8, 11, 29).  

Серед викликів, які визначені рес-
пондентами (важкий психоемоційний 
стан на фоні перевантаженості роботою; 
стратегічна невизначеність існування 
волонтерської групи / команди заважа-
ють здійснювати поточну активність і 
планувати майбутню; зменшення кілько-
сті членів команди через переїзд, службу 
в армії, загибель, збільшення обсягу ро-
боти та ін.), нас цікавить навчання через 
різні форми й технології: менторство, 
коучинг, тренінги з метою психоемоцій-
ної підтримки, навчання проєктування, 

відновлення командної роботи, навчання 
навичок цифрової, інформаційної та пер-
сональної безпеки під час воєнного ста-
ну для громадських лідерів та місцевих 
активістів, робота в громадах, здобуття 
навичок роботи в напрямі аналітики, ме-
діація, кризова комунікація та ін. (Гро-
мадянське суспільство, 2023, с. 35–36). 
Отже, використання тренінгових техно-
логій у волонтерській діяльності є актуа-
льним і доцільним.  

Тренінгові технології як ефектив-
ний інструмент для розвитку та навчання 
людей у сучасному світі мають низку 
особливостей, які полягають у спрямова-
ності на практичне застосування, інтерак-
тивному характері та індивідуалізації на-
вчання. Зокрема, як зазначає Д. Нагорна, 
тренінгові технології орієнтовані на прак-
тичне використання знань та навичок, що 
означає для учасників застосовування 
отриманих знань у реальних ситуаціях, 
що сприяє їхньому кращому засвоєнню та 
запам’ятовуванню. Ще одна специфічна 
характеристика тренінгових технологій – 
їхня інтерактивність, інакше кажучи, уча-
сники в процесі тренінгу активно залу-
чаються до навчання через вправи, дис-
кусії, рольові ігри та інші методи, що до-
зволяє їм не лише слухати і сприймати 
інформацію, але й активно взаємодіяти з 
нею (Ніколаєв, 2020). Тренінговий процес 
також спрямований на індивідуалізацію 
навчання. Урахування потреб, рівня знань 
та вмінь, можливість розробляти персо-
налізовані плани навчання дозволяє тре-
неру створювати навчально-практичне 
середовище, де група загалом і кожен 
учасник зокрема можуть максимально 
ефективно використовувати час на тренін-
гу та досягати поставлених цілей (Ніко-
лаєв, 2020). Отже, для розвитку конкрет-
них умінь і навичок волонтерів тренінгові 
технології є потужним інструментом, у 
якому поєднуються практичне застосу-
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вання, інтерактивний підхід та індивідуа-
лізація навчання. 

Як показують дослідження Н. Деми-
да, Л. Коломієць, М. Носок, Н. Сівак, 
І. Ящук та ін. (Демида, Носок, 2016; Коло-
мієць, 2017; Ящук, Сівак, 2012), а також 
практика команди тренерів під керівницт-
вом кандидата психологічних наук, доцен-
та, засновника центру розвитку особистості 
«TrainingBOX» (м. Київ) Л. Ніколаєва 
(Скиданович, 2018; Ящук, Сівак, 2012), ви-
користання тренінгових технологій у во-
лонтерській роботі є доцільними й корис-
ними, оскільки допомагають підвищити 
ефективність комунікації, розвивати лідер-
ські якості та навички співпраці. Розкриємо 
підходи та методи, які можуть бути вико-
ристані у волонтерській роботі: 

• Активне навчання – цей підхід 
передбачає залучення волонтерів до ак-
тивної роботи в освітньому процесі через 
участь у рольових іграх, дебатах, групо-
вих дискусіях та інших активних формах 
навчання.  

• Метод case-study, або метод 
конкретних ситуацій (від англ. case – 
випадок, ситуація) – метод активного 
проблемно-ситуаційного аналізу, засно-
ваний на навчанні вирішення конкретних 
завдань – ситуацій (вирішення кейсів). 
Використання методу кейс-стаді у волон-
терській діяльності може бути корисним 
для розвитку навичок прийняття рішень 
та аналітичних навичок. Алгоритм дій 
бачимо такий. Ситуаційний аналіз – за-
здалегідь варто підготувати реальні чи 
умовні ситуації, з якими можуть зіштов-
хнутися волонтери у своїй діяльності, 
наприклад, це може бути ситуація конф-
лікту інтересів, складної взаємодії з гру-
пою людей або непередбаченого виник-
нення  проблеми  під час виконання про-
єкту. Далі – груповий аналіз кейсу, для 
чого волонтерів необхідно об’єднати в 
малі групи. Це може включати ідентифі-

кацію проблеми, пошук можливих шля-
хів вирішення та обговорення можливих 
наслідків. Наступний крок – дискусія та 
обговорення кейсу, де кожна група пред-
ставить свої висновки та рекомендації, 
що сприятиме обміну досвідом та розви-
тку критичного мислення. Важливий 
етап – пошук оптимального рішення та 
розробка плану дій для подібних ситуа-
цій у майбутньому. Таким чином, метод 
кейс-стаді допоможе волонтерам розви-
вати навички аналізу ситуацій, прийнят-
тя рішень та ефективного управління 
проблемами.  

• Використання групової роботи 
сприятиме розвитку комунікаційних нави-
чок, співпраці та ефективній взаємодії між 
волонтерами. Включення в процес навчання 
інтерактивних методик, таких як викорис-
тання технологій, вебконференцій, онлайн-
курсів тощо, може зробити навчання ціка-
вим і доступним.  

• Менторство та коучинг відігра-
ють важливу роль, адже супроводження 
волонтерів кваліфікованими менторами та 
коучами може значно підвищити їхній 
професійний рівень, вплинути на подаль-
ший розвиток та визначення перспектив.  

• Ігровий підхід в освітньому про-
цесі волонтерів допоможе зробити про-
цес навчання більш цікавим та захоплю-
вальним (Бондаренко, Лях, Журавель, 
Тимошенко 2012; Ніколаєв, 2020; Ски-
данович, 2018).  

Зазначимо, що названі методи та під-
ходи можна успішно поєднувати для ство-
рення ефективних тренінгових програм для 
волонтерів, що сприятиме підвищенню їх-
ньої професійної компетентності та резуль-
тативності. 

Наведемо приклади власних успіш-
них практик волонтерської роботи з ви-
користанням тренінгових технологій, які 
були проведені в межах діяльності гро-
мадської організації «Європейські інно-
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вації для молоді» (м. Київ) у 2021–2023 
рр. Так, тренінг «Стратегії пошуку по-
треб» був спрямований на поглиблення 
вмінь аналізувати потреби спільноти, ви-
значати пріоритети та добирати доцільні 
методики й техніки допомоги. Волонтери, 
які займаються підтримкою людей з об-
меженими можливостями, виявили, що 
їхня робота не завжди ефективна через 
недостатню адаптацію до потреб кожної 
конкретної особи. Тренування навичок 
активного слухання та спілкування для 
розуміння потреб на основі індивідуаль-
ного та особистісно зорієнтованого під-
ходів і застосування набутих навичок до-
помогло волонтерам не тільки покращити 
якість своєї роботи, забезпечити більш 
ефективну підтримку осіб з обмеженими 
можливостями, а й набути певний досвід, 
визначити подальші кроки в цьому на-
прямі діяльності. 

Ще один приклад. Волонтерська 
група займалася організацією благодій-
ного заходу, але виникли проблеми в 
плануванні та координації дій. Після 
участі в тренінгу «Ефективне управлін-
ня проєктами» волонтери отримали не-
обхідні знання та навички щодо страте-
гій планування, упровадження, аналізу 
та оцінки проєктів. У результаті – за-
стосування отриманих навичок допомо-
гло волонтерам покращити організацію 
благодійного заходу, забезпечити дієву 
координацію роботи та успішне завер-
шення проєкту.  

Отже, застосування тренінгових 
методів  може  значно підвищити про-
дуктивні показники волонтерської ро-
боти через покращення комунікації, 
адаптації до потреб спільноти, ефектив-
ного управління проєктами та розвитку 
особистих якостей волонтерів.  

Крім того, для кращого розуміння 
завдань  і  змісту своєї  роботи  через тре-
нінги  волонтерам  можна отримувати більше 

інформації щодо проблем та потреб гро-
мади, у якій вони працюють. Зокрема, на 
тренінгу «Розвиток навичок спілкування» 
волонтери можуть підвищувати рівень 
ефективного спілкування з людьми, яким 
надають підтримку, та збирати важливу 
інформацію для покращення результатів 
волонтерської роботи. Вчитися думати 
творчо та знаходити нестандартні шляхи 
підтримки людей у складних ситуаціях 
допоможе тренінг «Креативність у по-
шуку рішень». У процесі тренінгу «Само-
розвиток та самопізнання» волонтери 
матимуть можливість працювати над сво-
їми особистими якостями, розвивати на-
вички емпатії та рефлексії, щоб стати 
кращими помічниками для інших. 

Вивчення та аналіз літератури з 
проблеми дослідження, наш власний до-
свід тренерської роботи дають підстави 
зробити висновок, що тренінгові техно-
логії у волонтерській діяльності відігра-
ють важливу роль, оскільки допомагають 
волонтерам отримати необхідні знання, 
навички та інструменти для успішного 
виконання поставлених завдань. За ре-
зультатами проведеного нами онлайн-
опитування (учасники – 47 волонтерів, 
вік – 20 – 56 років) щодо ролі тренінгових 
технологій у волонтерській діяльності, 
конкретних знань, умінь і навичок, набу-
тих у процесі участі в тренінгах, отрима-
но такі відповіді:  

• на тренінгах панує сприятлива 
атмосфера підтримки та співпраці серед 
учасників – 89% волонтерів;  

• тренінги надають можливість 
отримати практичні навички, які потрібні 
для виконання конкретних завдань (ко-
мунікаційні навички, лідерство, робота в 
команді та ін.) – 87% опитуваних;  

• тренінги є джерелом мотивації 
для волонтерів, оскільки допомагають 
бачити  результати  своєї  праці – 78% 
респондентів;  
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• тренінги допомагають волонтерам 
розвивати впевненість у своїх можливос-
тях, збільшити самооцінку, впевненість у 
собі – 72% респондентів – під час на-
вчання вони отримують нові знання, на-
вички та інструменти, які допомагають їм 
виконувати свою роботу більш ефектив-
но, що може бути дуже важливим для по-
дальшого успішного волонтерства;  

• можливість обмінюватися досві-
дом, підтримувати один одного, співпра-
цювати – 68% учасників – це створює від-
чуття приналежності до команди та спри-
яє розвитку взаємодопомоги й мотивує 
волонтерів до подальших зусиль;  

• тренінги допомагають бачити 
конкретні результати своєї праці – 60% 
учасників – волонтери отримують знання 
про те, як їхні дії можуть впливати на 
громаду або на конкретних людей, які 
потребують допомоги, і наступного дня 
застосувати ці знання і побачити на прак-
тиці, як їхні зусилля приносять реальні 
позитивні зміни;  

• через тренінги волонтери отри-
мують нові ідеї / погляди на проблеми, з 
якими стикаються, – 46% опитаних – це 
може сприяти появі нових інноваційних 
підходів до розв’язання проблем та по-
кращення якості життя людей.  

Отже, проведене опитування підтвер-
дило важливу роль тренінгових технологій 
у покращенні роботи волонтерів, а також 
довело, що використання тренінгових тех-
нологій допомагає їм стати більш компетен-
тними, умотивованими та ефективними у 
своїй добровольчій діяльності. 

Висновки та перспективи подаль-
ших досліджень. Таким чином, волонтер-
ство в Україні має глибокі історичні ко-
рені і є фундаментом громадянського су-
спільства, оскільки воно базується на до-
бровільній участі громадян у соціокуль-
турних, освітніх та гуманітарних ініціа-
тивах. Волонтерам слід дотримуватися 

особливостей / специфіки тренінгових 
технологій. Перед початком тренінгу ва-
жливо чітко сформулювати мету навчан-
ня та визначити очікування від учасників. 
При розробці тренінгу потрібно адапту-
вати підходи до цільової аудиторії, тобто 
враховувати особливості аудиторії, їхні 
потреби та рівень знань. Для створення 
інтерактивного середовища варто вико-
ристовувати різноманітні тренінгові ме-
тоди: групові вправи, дискусії, рольові 
ігри тощо, що дозволить зробити процес 
навчання цікавим та мотивувальним.  

Забезпечення зворотного зв’язку є 
обов’язковим – кожен учасник тренінгу 
має мати можливість висловити свої дум-
ки / питання та отримати конструктивний 
зворотний зв’язок від тренера. Організа-
торам тренінгу після його завершення 
доцільно здійснити самоаналіз та оцінити 
ефективність, щоб зрозуміти, наскільки 
успішно було досягнуто мету і як можна 
покращити подальшу роботу.  

Систематичне вдосконалення для 
волонтерів – це можливість не зупиняти-
ся на досягнутому, постійно шукати нові 
методи навчання та можливості для по-
кращення процесу тренування. 

Тренінги відіграють важливу роль у 
розвитку та покращенні роботи волонте-
рів, допомагають їм стати більш компе-
тентними, вмотивованими та ефективни-
ми у своїй добровольчій діяльності. На 
наш погляд, роль тренінгових технологій 
у волонтерській діяльності може бути ви-
значена такими положеннями: волонтерст-
во може бути використане як платформа 
для впровадження тренінгових техноло-
гій, наприклад, волонтери можуть брати 
участь у тренінгах з лідерства, співпраці 
або розвитку особистості, що допоможе 
їм краще впоратися з викликами та за-
вданнями, які вони зустрічають у своїй 
волонтерській діяльності; тренінгові тех-
нології можуть бути використані для під-
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готовки та організації волонтерських 
програм з метою надання нових знань та 
розвитку вмінь і навичок волонтерської 
діяльності. Та, незважаючи на поширене 
застосування волонтерської діяльності як 
ефективного механізму соціальної під-
тримки та розвитку громад, наразі існує 
значна різниця в ефективності та резуль-
тативності проєктів волонтерства.  

Одним із можливих шляхів підви-
щення ефективності цієї діяльності є вико-
ристання тренінгових технологій для підго-
товки та підтримки волонтерів. Проте, не 
дивлячись на потенційну користь від засто-
сування тренінгових методів, існує низка 
невирішених питань та викликів у викорис-
танні  таких  технологій  у  волонтерській 
діяльності. Серед них – відсутність належ-
ного адаптування загальноприйнятих мето-
дів тренінгу до специфіки волонтерських 
проєктів, проблеми залучення та утримання 
волонтерів за допомогою тренінгів, а також 
необхідність постійного оновлення та адап-
тації  тренінгових  програм  до  змін  у  ви-
могах суспільства та потреб учасників во-
лонтерських проєктів.  

Для  розуміння  цих  проблем  та  зна-
ходження ефективних стратегій викорис-
тання тренінгових технологій у волонтерсь-
кій діяльності необхідна подальша наукова 
розробка та дослідження, які допоможуть 
забезпечити оптимальне використання ре-
сурсів та підвищення результативності во-
лонтерських ініціатив. 

Ураховуючи зазначене вище, перс-
пективи подальших досліджень ми вбача-
ємо у вивченні, аналізі та науковому об-
ґрунтуванні використання інших інтерак-
тивних технологій у сфері волонтерства, 
через свій потенціал сприяти підвищенню 
ефективності, привертанню та утриман-
ню волонтерів, а також розвитку їхніх 
лідерських та комунікаційних навичок у 
сучасному громадському русі. 
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Тимошенко Н. Є. Використання тре-
нінгових технологій у процесі підготовки 
волонтерів 

У  статті  розкрито  волонтерство  як 
діяльність, що здійснюється добровільно 
для суспільства або окремих соціальних 
груп, без розрахунку на винагороду. Прове-
дено аналіз вітчизняних досліджень фено-
мену волонтерства, визначено  багатоаспек-
тний характер волонтерської діяльності. Об-
ґрунтовано, що волонтерська діяльність 
сприяє формуванню спільнот, солідарності 
та позитивним змінам у суспільстві й надає 
можливість людям розвивати свої навички, 
отримувати новий досвід та вчитися спілку-
ватися з людьми, які оточують. 

Висвітлено підходи та методи, які мо-
жуть бути використані у волонтерській ро-
боті: активне навчання, метод case-study, 
або метод конкретних ситуацій, групова ро-
бота, менторство та коучинг, ігровий підхід 
та ін. З’ясовано, що тренінгові технології 
характеризуються своєю здатністю допома-
гати людям розвиватися та навчатися в су-
часному світі через акцент на практичне ви-
користання, взаємодію та персоналізацію. 
Важлива особливість тренінгових техноло-
гій – інтерактивність, що дозволяє учасни-
кам у процесі тренінгу слухати і сприймати 
інформацію та взаємодіяти з нею, активно 
залучатися до навчання через вправи, міні-
лекції, дискусії, рольові ігри та інші методи.  

Наведено приклади успішних практик 
волонтерської роботи з використанням тре-
нінгових технологій та проаналізовано те-
матику тренінгів для волонтерів – «Страте-
гії пошуку потреб», «Ефективне управління 
проєктами» та ін. 

Ключові слова: волонтер, волонтер-
ство, доброволець, допомога, методи, 
підходи, тренінг, тренінгові технології. 

 
 

Tymoshenko N. Use of Training 
Technologies in the Process of Training 
Volunteers 

The article reveals volunteering as an 
activity carried out voluntarily for society or 
specific social groups, without expecting a 
reward. An analysis of domestic research on 
the phenomenon of volunteering has been 
conducted, and the multifaceted nature of 
volunteer activities has been determined. It 
has been substantiated that volunteering con-
tributes to the formation of communities, 
solidarity, and positive changes in society, 
providing people with the opportunity to de-
velop their skills, gain new experiences, and 
learn to communicate with others.  

Approaches and methods that can be 
used in volunteer work have been high-
lighted: active learning, the case-study 
method, group work, mentoring and coach-
ing, game-based approaches, etc. It has been 
found that training technologies are charac-
terized by their ability to help people de-
velop and learn in the modern world through 
emphasis on practical application, interac-
tion, and personalization. An important fea-
ture of training technologies is their interac-
tivity, which allows participants to listen and 
perceive information during the training 
process and actively engage in learning 
through exercises, mini-lectures, discussions, 
role-playing games, and other methods.  

Examples of successful practices in 
volunteer work using training technologies 
have been provided, the subjects of trainings for 
volunteers have been analyzed, such as 
«Identifying Needs Strategies», «Effective 
Project Management» and other. 

Keywords: volunteer, volunteering, as-
sistance, methods, approaches, training, 
training technologies. 
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Постановка проблеми. В умовах 

інформаційної війни, яку тривалий час 
веде проти України сусідня держава-
агресор, питання історичної пам’яті, оці-
нювання подій і фактів минулого в кон-
тексті тенденційного маніпулювання ни-
ми набувають усе питомішого значення. 
Актуалізується необхідність постійно й 
цілеспрямовано впливати на формування 
суспільної свідомості українців, підпо-
рядковуючи її національним цінностям та 
інтересам. Рідна мова – непроминальна 
цінність народу, і саме вона протягом 
останніх століть зазнає утисків, заборон 
і нищення від імперських амбіцій держа-
ви-агресора. Уважаємо важливим перма-
нентне звернення до знання про тривалу 
боротьбу свідомих українських патріотів 
за визнання самодостатності української 
мови. Це знання слід поглиблювати й у різ-
ний спосіб активно транслювати, бо воно 

мотивує нинішнє й прийдешні 
покоління не лише розуміти та 
пам’ятати непростий істо-
ричний шлях нашого народу 
до незалежності, а й дієво її 
захищати.  

Попри те, що за роки не-
залежності написано тисячі 
статей і видано сотні збірників 
статей і матеріалів про непрос-
тий життєвий шлях видатного 
вченого-історика, громадсько-
го діяча, патріота Михайла 
Грушевського (1866 – 1934), 
належно відрефлексовано його 
визначні наукові здобутки в 
галузі реконструкції історії 
України, непересічну держав-
ницьку роботу, на нашу думку, 
не уповні поцінованою лишає-
ться його просвітницька, агі-
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таційно-пропагандистська активність у 
перші десятиліття ХХ ст. у річищі роз-
в’язання проблеми рідномовної для 
українців народної школи, утвердження 
статусу української мови як окремої, 
самостійної мови окремого народу на 
теренах російської імперії.  

Навіть коли в Україні широко вша-
новувалися 150-і роковини від дня наро-
дження М. Грушевського, серед окресле-
них напрямів роботи проведеної ювілей-
ної міжнародної наукової конференції 
«Михайло Грушевський: учений, політик, 
державний діяч» (2016, м. Львів) не було 
жодного напряму (Міжнародна конфере-
нція…), пов’язаного з аналізом внеску 
Михайла Сергійовича в боротьбу за мате-
ринську мову в початковій освіті україн-
ців – і наддніпрянських, і галицьких. Але 
саме про цю проблему 1916 р. (!) він сам 
писав так: «У царині устрою українського 
життя центральне місце займає питання 
про школу. Це – основа всього. І якщо в 
наш час необхідність культурного і наці-
онального будівництва … не може від-
кладатися до часів мирних …, [то] питан-
ня про українську народну школу мусить 
стати на черзі як одне з найпекучіших і 
найневідкладніших питань, – як задово-
лення нагальної потреби українського на-
родного життя» (Грушевський, Камінь 
наріжний, с. 461). Тому вважаємо доціль-
ним привернути увагу сучасників до того 
винятково важливого й сміливого внеску 
М. Грушевського (у сенсі політичних гонінь 
та утисків з боку царату) у формування ро-
зуміння значення рідної мови як чинника 
творення української політичної нації. 

Аналіз актуальних досліджень. 
Почнемо з нагадування про наявність у 
сучасній гуманітаристиці (і українській і 
зарубіжній) окремої міждисциплінарної 
галузі наукових досліджень, або окремої 
наукової галузі – грушевськознавство 
(Грушевськознавство, 2006), а отже, і 

грушевськіани. Тому, на нашу думку, не 
варто перераховувати й характеризувати 
численні джерела і студії, напрацьовані 
дослідниками. Зазначимо лише ті праці, 
автори яких бодай якимось чином торка-
лися питань української мови й освіти, 
що порушував М. Грушевський. Аналіз 
знайдених студій умотивував групування 
їх за такими виокремленими напрямами:  

• М. Грушевський як полум’яний про-
пагандист ідей національного відродження 
засобом рідномовної школи й освіти – 
Т. Антонюк, 2002; Д. Герцюк, 1995; 
І. Данюк, 2001; І. Зайченко, 2016 – 2021; 
В. Мельниченко 1997;  

• М. Грушевський як історик освіти 
українців – А. Біліченко, 2021; О. Завальнюк; 
І. Лопушанський, 1996; С. Сірополко, 2016 
(уперше надруковано 1935 р.); 

• М. Грушевський як генератор нау-
кових  ідей  про  розвиток  національної 
освіти – Н. Дічек, 2005; Ж. Ковба, 1995; 

• М. Грушевський як провідник ідей 
про засади творення української нації (ас-
пект рідної мови) – І. Гирич, 2002; В. Ідзьо, 
2006; В. Шинкарук, Н. Шинкарук, 2021.  

Вочевидь напрошується висновок, 
що написано не так і багато розвідок що-
до контекстуалізації ставлення М. Гру-
шевського до освіти й рідномовної школи 
для українців в історичних умовах кінця 
ХІХ – початку ХХ ст. Понад це, хроноло-
гічно інтенсивність згаданих публікацій 
припадає лише на період 1995 – 2005 рр. 
Додамо також, що, основуючись на твер-
дженні однієї із відомих сучасних україн-
ських  дослідниць  у  галузі  грушевсько-
знавства, однієї з колективу укладачів 50-
томного видання творів М. Грушевського 
(розпочато 2002 р.) О. Юркової про від-
найдення «дуже багато нових матеріалів, 
і що далі й детальніше вивчають історики 
життя Грушевського, то цікавішим і бага-
тограннішим він стає» (Юркова, 2023), 
саме і прагнемо додати свій штрих до ба-
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гатогранного образу людини-велета, бо 
вважаємо принципово вагомим його вне-
сок у закріплення консолідувального зна-
чення рідної мови й освіти нею для стве-
рдження української державницької ідеї. 
Тим більше, що, на авторитетну думку 
О. Юркової, про початок входження М. Гру-
шевського  в  політику  (початок  ХХ ст.) 
«ще мало сказано» (Юркова, 2023). 

Мета статті – авторська рефлексія 
внеску М. Грушевського в обґрунтування 
засад самостійного державного буття 
українців у контексті боротьби за запро-
вадження їхнього навчання материн-
ською мовою (перші десятиліття ХХ ст.).  

Мета деталізована в завданнях: 
доповнити історико-освітнє знання про 
видатний внесок українського вченого-
історика, патріота Михайла Грушевсь-
кого в утвердженні статусу української 
як самодостатньої мови окремого 
слов’янського народу на теренах росій-
ської імперії; по-друге, актуалізувати в 
науковому обігу дві невеликі за обсягом 
статті вченого («Камінь спотикання» і 
«Камінь наріжний»), контекстуально 
значущі для поглиблення сучасного 
уявлення про зроблене ним для підне-
сення етносвідомості українців, вироб-
лення  в  них  спільного  розуміння на-
ціональної  минувшини,   сприйняття 
рідної мови як атрибуту незалежного 
життя, що сукупно становить питомий 
внесок у наше державотворення.   

Методологія та методи досліджен-
ня. Методологічну основу дослідження 
складають культурологічний підхід та біо-
графічний метод, які дозволили розгляну-
ти погляди М. Грушевського стосовно ста-
тусу української мови в певному соціоку-
льтурному контексті. Було використано 
також комплекс теоретичних методів: ана-
ліз, синтез, індукція, дедукція, порівняння, 
узагальнення, абстрагування, систематиза-
ція, контент-аналіз. 

Виклад основного матеріалу.  
Перш ніж відобразити фактологічні 

дані та свої міркування щодо зробленого 
М. Грушевським на початку ХХ ст. і для 
фактично формування національної філо-
софії освіти, і для відстоювання значення 
мови як «першого й невідмінного засобу і 
знаряддя національного життя, <…> орга-
ну культурного життя в усяких сферах і 
проявах його» (Грушевський, 1907), нага-
даємо дещо з минулого, яке передувало 
цьому аспекту його національно орієнто-
ваної громадської й політичної діяльності. 

Наразі не те що в Україні, а й у світі 
відомо: наша національна мова ще з 20-х 
років ХVІІІ ст. почала зазнавати утисків і 
заборон від російського самодержавства: 
1720 р. за імператора Петра I в Україні 
(тоді – Малоросії) заборонили друк будь-
яких книг, окрім церковних, та й їх текс-
ти мали суворо узгоджуватися з текстами 
видань, друкованих у Московському цар-
стві (Поліщук, 2015, с. 220), а вже 1731 р. 
набула чинності вимога влади вилучати 
релігійні книги старого українського дру-
ку і замінювати їх російськими видання-
ми (Там само). Наведемо ще такий важ-
ливий історичний факт: 1769 р. Священ-
ний Синод Російської церкви відхилив 
клопотання Києво-Печерської лаври про 
дозвіл друкувати для українського насе-
лення абетки українською мовою, а в Ки-
єво-Могилянській академії єдиною мо-
вою поступово, з 1786 р. стала російська 
(Кубайчук, 2004, с. 29). 

Водночас, у другій половині ХVІІІ ст. 
на українських землях паралельно розпо-
чався процес скорочення кількості почат-
кових шкіл. А із започаткуванням діяль-
ності Міністерства народної освіти (1802), 
яке зайнялося розробленням освітніх ре-
форм на теренах імперії, становище укра-
їнської початкової освіти (головно на се-
лі) стрімко погіршувалося. Чому? Бо цар-
ська влада розпочала масове закриття 
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старих «дяківських шкіл», які слугували 
ретрансляції мовних місцевих і культур-
но-історичних традицій українців, їхня 
робота узгоджувалася з народним ідеям 
українського світобачення, відповідала 
етнічному духу, а натомість влада запро-
ваджувала і поширювала нові «російсь-
комовні» початкові школи (Голубенко, 
1993 с. 143–144), чужі для сприйняття 
сільськими дітьми-українцями. Саме таке 
«реформування» народної освіти вияви-
лося найпотужнішим джерелом нищення 
української мови. Так само на російську 
мову навчання було офіційно переведено 
діяльність середньої школи (державні і 
приватні училища, гімназії, пансіони) і 
вищої школи (університети), які функціо-
нували чи відкривалися на українських 
землях імперії. 

Уперше про трагічну долю україн-
ців та їхньої мови спільнота Європи діз-
налася з виступу на Першому Міжнарод-
ному літературному конгресі письменни-
ків Європи в Парижі (1878 р.) відомого 
українського вченого-історика європей-
ського  рівня М. Драгоманова, який по-
відомив учасникам: «Україна втрачала 
свою автономію протягом XVIII ст.; саме 
під ту пору імперський уряд наказав пе-
рекласти російською мовою закони (кур-
сив автора – Н. Д.) України. Наприкінці 
того ж століття уряд заборонив національну 
мову у вищій школі, а на початку XIX ст. у 
зв’язку із заснуванням у Петербурзі мініс-
терства народної освіти, малоруську мову 
вигнали навіть із початкових шкіл» 
(Драгоманов, 1878, с. 73). Розповів М. Дра-
гоманов і про конкретні офіційні заборони 
царської влади. Не зупинятимемося на 
цих широковідомих з історії України 
ХІХ ст. дискримінаційних щодо мови і 
культури українців Валуєвському цирку-
лярі (1863), який заперечив саму ідею са-
мостійності української мови, характери-
зуючи її лише як наріччя, уживане прос-

толюдом, та ще й зіпсоване польським 
впливом, а також на Емському указі 
1876 р., що практично заборонив ужи-
вання української літературної мови в 
усіх формах і сферах суспільного життя, 
крім  художньої літератури та видруку 
історичних пам’яток і архівних докумен-
тів, але й у цих вузеньких «щілинах» мо-
жливостей дозволялося користуватися 
лише російським правописом (Українська 
ідентичність…, 2015).  

Поступове посилення заборон, жор-
стких утисків самодержавством мовно-
культурної окремішності українців пояс-
нювалося острахом царської влади, що 
публікації книг українською мовою сти-
мулюватимуть зростання свідомості на-
шого народу, сепаратистських, прополь-
ських та антиімперських настроїв серед 
українців, збуджуватимуть у них відчуття 
національної самодостатності й окреміш-
ності (Там само, с. 74). 

Якщо вже згаданого вище М. Драго-
манова можна назвати першим, хто роз-
повів освіченій Європі про антиукраїнсь-
ку політику Російської імперії, то його 
наступником став педагог і громадський 
діяч Б. Грінченко. 1895 р. він опублікував 
у Женеві освітньо-публіцистичний нарис 
«Нарід у неволі», поширений німецькою, 
французькою, російською мовами. Наве-
демо з нього лише таке свідчення: «Осві-
чуватися нарід не може, бо школи, які є, 
тілько обмосковлюють діти; письменство 
заборонено, мову вигнано звідусіль: з це-
ркви, з школи, з офіціяльних та грома-
дянських інституцій, з громадянства; 
скажи українське слово, відбери лист з 
Галичини, вже за тобою доглядає жан-
дарм, або й просто возьмуть та й закинуть 
людину в тюрьму, зашлють у заслання, 
примусять голодувати, заборонивши за-
робляти! <…> все те робиться в такій 
державі, де політичні злочинства карають 
без суду, де навіть губернатори дозволя-
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ють собі бити, де політичні арештанти 
вбивають себе голодом, аби досягти, щоб 
з їх камери винесено умисне туди постав-
лений смердючий посуд з екскрементами, 
що з нього течуть. Треба згадати се все, 
щоб зрозуміти те становище, що в ньому 
стоять гнані й тиснені від російського 
уряду українські діячі» (Грінченко, 1895, 
с. 40–41). Нарис Б. Грінченка набув ши-
рокого розголосу в Європі. 

Підкреслимо явну іронію історії: ще 
близько  130  років  тому  Б. Грінченко зве-
рнувся із закликом до європейської громад-
ськості не підтримувати колонізаторську 
політику самодержавної Росії щодо України, 
а саме: «Попросимо всі видання, що спочу-
вають протестові від зневолених проти ути-
сків, передрукувати сю статтю або хоч най-
головніше з неї, щоб увесь світ міг дізнатися 
про те, як то на порозі ХХ століття в Європі 
вертаються похмурі часи середньовікової 
інквізиції, і людей кидають у тюрми за те, 
що  вони  бажають  читати  своєю  мовою 
евангелію, щоб західна Європа могла знати, 
що сумежно з нею є нарід, що кілька віків 
боровся проти азіатських кочовників на са-
мому їх шляху і спиняв їх нахід на Європу, 
обороняючи від них своїми пораненими 
грудьми європейську цивілізацію» 
(Грінченко, 1895, с. 43–44). 

А наразі ми, українці, знову на оборо-
ні Європи, її форпост. Перегук історичних 
подій із сьогоденням вражає, проте нині вже 
дійшло до річок української крові… 

Як ретранслятор на Європу думок 
активних українців про необхідність здо-
буття Україною та всіма іншими народа-
ми царської Росії повної національно-
культурної автономії, Б. Грінченко закли-
кав європейців сприяти боротьбі з руси-
фікацією «…боротьба пригнічених украї-
нців за свою національність є теж важним 
європейським питанням. Коли б у своїй 
борбі  українці  здобули  собі  поміч  від 

Европи, то се певне наблизило б реформу 
в Росії» (Грінченко, 1895, с. 42–43). 

Якщо М. Драгоманова відносимо до 
першої хвилі (1840 – 1870-і роки) бороть-
би свідомої громадськості за права украї-
нської мови й етнічних українців на здо-
буття щонайменше початкової освіти рід-
ною мовою, то Б. Грінченко, як і М. Гру-
шевський, належить до наступної, другої 
хвилі (кінець ХІХ ст. – поч. ХХ ст.). 

Джерельний пошук дає підстави 
стверджувати, що першим публіцистич-
но-просвітнім дописом М. Грушевського 
про освітні проблеми українців слід ува-
жати його статтю «Наша школа» (час на-
писання – 3 березня 1909 р.), якою від-
кривалося перше число однойменного 
тижневика (видавався у Львові). Як уче-
ний-історик М. Грушевський подає в ній 
короткий ретроекскурс здобутків і освіт-
ніх втрат українського національного 
шкільництва впродовж XVI – XIX ст., що 
є цінною й важливою інформацією для 
тогочасних читачів, бо висвітлює замов-
чувані імперською владою історичні під-
валини руйнації національного поступу. 
А головне – автор актуалізує невідклад-
ність розвитку поряд з початковими шко-
лами й середніх українських шкіл, які б 
забезпечили підвищення рівня освіти на-
роду і надавали освіту понад елементарну, 
тобто проєктує освітню перспективу. А 
як громадський діяч і політик, він презен-
тує розроблену програму діяльності ча-
сопису «Наша школа» (Грушевський, 
Наша школа, 1909, с. 71), добре розумію-
чи суспільну важливість преси загалом і 
фахової зокрема в нагальній справі куль-
турного розвитку українців.  

Усвідомлене застосування М. Грушев-
ським медійного ресурсу до розв’язання 
проблеми  національного  розвитку,  само-
ідентифікації пересічних українців, про що 
йтиметься також далі, розглядаємо як полі-
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тичну далекоглядність і глибоке розуміння 
природи і потреб співвітчизників. 

До однієї з перших публікацій 
М. Грушевського про українське шкільне 
питання відносимо статтю «Шкільна мо-
ва» (датована 24 вереснем 1909 р.), умі-
щену в заснованому ним самим тижневи-
ку-газеті «Село». У передовиці «До чита-
чів» першого числа (номера) цього ви-
дання (3 вересня 1909 р.) М. Грушевський 
декларує мету і завдання тижневика: 
«Оце зачинаємо нашу народню газету, 
для наших селян і робітників українських. 
Через те – хто хоче добра своєму краєви, 
своєму народови, повинен дбати не тіль-
ки про те щоб самому бути просвіченим, 
тямущим, але і про те також, щоб і на-
вколо люде, громада, народ були теж 
якомога тямущі, посвічені. До сього слу-
жить школа, книжка, газета» (Грушевсь-
кий, До наших читачів, 1909).  

Як громадський діяч він мотивує се-
лян передплачувати газету і головним її 
кредо заявляє боротьбу за освіту, яка є без-
альтернативною потребою народу в досяг-
ненні кращого життя: «Менше темноти – 
менше неправди, всякого лиха. хто хоче 
добра своєму краєві, народові – повинен 
дбати про те, щоб і він сам, і оточуючі його 
люди були якомога тямущі, просвічені» 
(Грушевський, Шкільна мова, с. 15). У 
своєму зверненні М. Грушевський прохав 
майбутніх передплатників поширювати 
часопис поміж селянами та робітниками: 
«Читачів же наших просимо самих читати 
й іншим давати та приохочувати: нехай ся 
газета іде з рук до рук, з хати до хати, лю-
дям нашим і усьому миру нашому україн-
ському на користь та на пожиток» (Гру-
шевський, До наших читачів, 1909).  

Тижневик «Село» став першим 
українським суспільно-політичним ви-
данням, орієнтованим на селянську ауди-
торію (Ткаченко, 1991), що на той час 
становила левову частину багатомільйон-

ного українського населення імперії й по-
требувала свого медійного органу.  

У статті «Шкільна мова» вчений 
пише про те, на чому раніше вже наголо-
шували інші педагоги – від К. Ушин-
ського до Б. Грінченка: вчити добре мож-
на тільки такою мовою, яку учні знають і 
нею спілкуються, тобто зрозумілою. А в 
народній школі на Україні, зауважує 
М. Грушевський, не так: «Прийде дитина 
до школи. Учитель говорить до неї по-
руському, вона в його ледве яке там сло-
во зрозуміє. Те, що він учить і толкує, во-
на ледве тямить. В книжці слів пребагато 
таких, що вона їх або не знає, або інакше 
розуміє. І так дітям мука, учителеві мука, 
а науки як кіт наплакав. Походить дитина 
кілька років, поломить собі язика так, що 
воно ані по-нашому, ані по-руському» 
(Грушевський, Шкільна мова, с. 16).  

Фактично статтею «Шкільна мова» 
МГ – так підписано статтю – розпочав серію 
публікацій, згодом зібраних ним у невелику 
брошуру «Про українську мову та українсь-
ку школу» і надрукованих власним коштом 
автора 1912 р. Скромна за обсягом брошура 
або збірка, куди ввійшли публіцистичні 
статті М. Грушевського 1909 – 1910 років, 
однак мала винятково важливе значення 
для розбурхання свідомості українського 
селянства Російської імперії і спонукання 
його до спротиву, «щоб не клепали на 
них, мовбито вони самі не хочуть, щоб їх 
дітей учено рідною українською мовою» 
(Грушевський, Шкільна мова, с. 16). Цю 
збірку освітньо-публіцистичних дописів 
учений свідомо орієнтував на пересіч-
них українців-селян, про що свідчать 
мініформат статей, спрощений стиль 
викладу, дешева ціна видання. Причому, 
учений орієнтувався на селян Наддніп-
рянської України (Панькова, 2004 – 
2005, с. 31), доказом чого є використа-
ний автором варіант правопису й форма 
мовного викладу текстів.  
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Зміст статей спрямовано, по-перше, 
на інформування широких кіл українців 
про події і проблеми освітньої справи, 
перебіг обговорення у владних колах ім-
перії мовного питання, або так званого в 
той час «українського питання»; по-друге, 
на формування змін у світорозумінні се-
лян, піднесенні їхньої національної само-
ідентифікації. Доказ цього вбачаємо в то-
му,  що  головний заклик автора до спів-
вітчизників – боротися за термінові рефо-
рми в народній освіті – рефреном прохо-
дить крізь усі тексти збірки.  

Знову й знову вчений на сторінках 
своєї брошури звертається до братів-
селян-читачів, роз’яснюючи їм антиук-
раїнську політику Державної Думи що-
до української мови,  спрямовану  на  
аргументування того, аби визнавати її 
лише діалектом російської мови, а не 
самостійною окремою, мовою. У статті 
«Не позволяти!» М. Грушевський обу-
рено пише, що і «кіргізи», і «ести» ма-
ють офіційно визнане право на свою 
мову, а українцям, унаслідок схожості 
їхньої мови із російською (але ж не то-
тожності!) (Грушевський, Не позволяти, 
с. 22), у цьому відмовляють.  

У статтях «Мова українська і мова 
руська», «Мова панська і мужича», «За-
конопроект про учення українською мо-
вою» М. Грушевський роз’яснює читачам 
причини появи мовних розбіжностей у 
двох мовах, аргументує історичні чин-
ники, які їх викликали, висвітлює штуч-
но створені царатом перепони в розвитку 
української мови. У статті «Не порозум-
нійшали» вчений-просвітитель, зокрема, 
зазначає, що 1905 р. уже й Комітет міні-
стрів імперії, узявши до уваги висновки 
Академії наук, визнав, що українці не 
можуть «піднятися із злиднів і темноти» 
через заборони  і  перешкоди  їхній  мові  
з  боку влади (Грушевський, Не пороз-
умнійшали, с. 22). 

Завдяки викладацькій діяльності у 
львівському університеті (1894 – 1906) 
М. Грушевський був добре обізнаним і зі 
станом освіти українців на теренах Авст-
ро-Угорської двоєдиної монархії і міг по-
рівняти його зі становищем на підросій-
ських українських землях. Маємо на увазі 
статтю з брошури «Шкільна справа в Га-
личині». Тому його висновок про те, що 
галицькі українці активніше відстоюють 
свої освітні права і домагаються зрушень 
у цій царині (Грушевський, Шкільна 
справа в Галичині, с. 22), слід розглядати 
як історично вагоме свідчення очевидця. 
Учений також визнає, що австрійська 
влада чинить менше утисків культурному 
розвитку національних меншин. І знову-
таки, він агітує всіх українців боротися за 
зміни в освіті, повторюючи думку про 
пасивність з цього питання українського 
селянства,  яке  дуже  слабко  піднімало 
голос за рідну школу (Грушевський, Не 
позволяти, с. 23). 

Вільнолюбний, антисамодержавниць-
кий зміст невеличкого збірника одразу 
було «вловлено» цензорами, а тому збір-
ник заборонили, а його видання мали 
конфіскувати, оскільки раніше окремо 
оприлюднені дописи у вигляді збірника, 
тобто в поєднаному форматі, визнали 
«злочинними», такими, що мають «агі-
таційну мету для організації боротьби 
проти державної школи» (Панькова, 
2004–2005, с. 41). Утім, завідувач редак-
ції газети «Село» Ю. Тищенко домігся, 
аби, розглядаючи «злочинне» призна-
чення збірки, судова палата все-таки 
зняла рішення щодо її конфіскації, і вона 
«пішла межи людей».  

У передмові до 2-го видання збірки 
(1913) М. Грушевським наголошено, що 
«серед усіх потреб нашого національного 
життя потреба рідної школи найголовні-
ша, бо народ, який не має своєї школи, 
може бути лише пасербом чужих народів, 
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а ніколи не виб’ється на самостійну доро-
гу  існування. Боротьбі за рідну мову і 
рідну  школу мусимо присвячувати най-
більше уваги, тому й видаємо сю книжеч-
ку, щоб вона стала в пригоді кождому, 
хто не свідомий великої ваги рідної мови 
й рідної школи для поступу й розвитку 
рідного народу» (Грушевський, 2013, Пе-
редмова). Свідомо повно навели цю цита-
ту для того, аби читач-сучасник відчув го-
строту мовної проблеми, її історичну тяг-
лість аж до нашого сьогодення, усвідомив 
її колосальну ідейну значущість для націє-
творення, й поцінував важку, але плідну 
діяльність Михайла Грушевського в галузі 
відстоювання рідної мови українців. 

Як визначено в меті нашої статті, 
аби поглибити осягнення внеску вченого 
в піднесення проблеми рідної української 
мови як обов’язкової ознаки, поряд із зе-
млею, самодостатньої нації (Грушевський, 
За рідну школу), звернемося до двох зо-
всім невеликих, проте значущих для до-
сягнення нашої мети статей вченого – 
«Камінь спотикання» (11 лютого 1916 р.) і 
«Камінь наріжний» (26 лютого 1916 р.), на-
друкованих у російськомовному виданні 
«Русскіє вєдомості», коли М. Грушевський 
перебував у засланні в м. Казань. 

Зауважимо, що в річищі вивчення 
стану мовного українського питання й 
рідномовної освіти на початку ХХ ст. ці 
статті досі не відрефлексовано. На наш 
погляд, їх важливість для нас, нащадків, 
лежить у кількох площинах:  

А. Сукупно вони доповнюють порт-
рет М. Грушевського як лідера українства в 
обставинах буття поміж двох імперій, що 
обмежували, більше або менше, мовно-
культурний розвиток роз’єднаного народу; 
як мужньої людини, яка, перебуваючи на 
політичному засланні, під таємним нагля-
дом, виявляє мужність публічно дискуту-
вати про політичні проблеми українців, за 
підняття яких його власне й репресовано.  

Б. Зміст статей важливий для розу-
міння гостроти боротьби за українську на-
родну освіту і мову, яку вчений розгорнув у 
перші десятиліття ХХ ст. Як й інші його пу-
блікації 1900 – 1910-х років, ці статті від-
дзеркалюють процес поступового перерос-
тання його  суспільної,  просвітницької  бо-
ротьби в політичну. Приєднуємося до дум-
ки сучасного історика І. Гирича про те, що 
Михайло Грушевський – «перший з україн-
ських діячів ХІХ ст. розглядав вживання 
української мови у контексті буття політич-
ної нації» (Гирич, 2014). 

У змістовому відношенні обидві 
статті є відповідями М. Грушевського на 
критику його просвітницької діяльності й 
намагань розв’язати українське питання 
на державному рівні імперії. Інвективні 
статті антиукраїнськи налаштованих ки-
ївських громадських діячів, оприлюднені 
у вересні – жовтні 1915 р., з’явилися в 
газеті «Кіевлянинъ».  

Не вдаючись у детальний переказ 
змісту цих статей, лише зазначимо, що в 
першій з них професор Київського уні-
верситету Ю. Кулаковський бездоказово 
звинуватив М. Грушевського у творенні 
«українського легіону добровольців», 
який воював проти російської армії на 
боці німецьких військ, і, нібито, був ви-
плеканий на сепаратистських ідеях 
М. Грушевського та галицьких профе-
сорів-львів’ян. (Наголосимо – це «фак-
тично» звинувачення у зраді, а в розпалі 
– Перша світова війна). Зокрема профе-
сор пише: «його [Грушевського – прим. 
Н. Д.] учні наповнили галицький легіон 
і вихваляються пролиттям крові росій-
ського солдата, тепер виявляються усі 
жахливі плоди того засіву, який робив п. 
Грушевський. Нехай ця кров напоумить 
наших російських “українців”. Пора їм 
збагнути, що ідеї п. Грушевського ве-
дуть їх не до свободи, а загрожують пе-
ретворити на гній для німецької культу-
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ри» (Кулаковський, 1915, с. 1). Крім то-
го, автор закидає Грушевському-істо-
рику недостовірність викладу ним укра-
їнської історії VІІІ – ХІХ ст. (Там само). 

На  це  ще  у  жовтні  1915 р. у най-
першій публікації-відповіді «Тлінний 
прах» Михайло Сергійович упевнено за-
являє, що, працюючи в Галичині, взагалі 
уникав об’єднання наукової сфери діяль-
ності з політичною і публіцистичною, а у 
«свої університетські лекції ніколи не 
привносив політики» (Грушевський, 
Тлінний прах, с. 418). А щодо закидів 
йому у фальсифікації сторінок українсь-
кої минувшини, то вчений відповів, що 
жодного разу не був звинувачений коле-
гами-істориками, тобто фахівцями, у по-
милках чи неаргументованості своїх сту-
дій, бо завжди основувався лише на до-
кументальних відомостях. 

От саме на статтю М. Грушевського 
«Тлінний прах» відгукнулися критикою 
представники націоналістичних кіл депутат 
Думи В. Шульгін і редакція його газети 
«Кіевлянинъ», обравши за ключову ціль 
українське питання, яке М. Грушевський і 
називав «каменем спотикання». У своїх 
статтях (одна – редакційна, друга – самого 
Шульгіна) критики обґрунтовували запе-
речення самостійності українського народу, 
самодостатності його мови і культури. 
Критики розглядали зусилля українських 
свідомих громадян у цій царині лише як 
працю гуртка української інтелігенції над 
«українською культурою». Інакше кажучи, 
таку працю В. Шульгін характеризував як 
«невдячну справу»: «Нехай друкують свої 
газети, нехай видають свої журнали, пи-
шуть свої книги і влаштовують приватні 
товариства, які фабрикуватимуть цю куль-
туру», – зверхньо дозволяв він (Шульгін, 
1915, с. 1–2). Припускаючи надання украї-
нцям можливості видавати газети, журнали, 
книги, він однозначно відмовляє їм у за-
провадженні освіти їхньою рідною мовою. 

Дозволимо собі загострити увагу: 
В. Шульгін – активно діючий політик і до-
бре усвідомлює політичне значення мови 
для націєтворення.  

Дихотомію ставлення київського 
політика до українства саме й розкриває у 
своїй статті «Камінь спотикання» М. Гру-
шевський, наголошуючи: пан Шульгін 
ніби й не підтримує ідею позбавлення 
культурної [української] людини її най-
ціннішого права на вільне культурне та 
національне самовизначення і спілкуван-
ня зі своїм суспільством, середовищем, 
народом, однак, уважає неприпустимим і 
шкідливим все те, що могло б викликати 
саму думку «про національну окреміш-
ність» української народності (Грушевсь-
кий, Камінь спотикання, с. 457). Унаслі-
док чого, резюмує М. Грушевський, полі-
тик-критик доходить висновку, що ви-
кладання «українською мовою у народній 
школі, допущення народної мови в зем-
ські й інші установи, які безпосередньо 
стикаються з народом, із сільським насе-
ленням» є шкідливим. Розмірковуючи 
далі, Михайло Сергійович пише, що, мо-
жливо, таке ставлення до українства ко-
релювало з шовіністичним переконанням 
В. Шульгіна в тому, що прагнення українців 
розвивати свою мову, освіту, літературу є 
лише наслідком їхньої «любові і звички 
до своїх етнографічних особливостей», до 
всього свого історичного, народного на-
бутку (Шульгін, 1915, с. 1–2), тобто це 
своєрідні забавки. На противагу супереч-
ливій позиції В. Шульгіна, М. Грушев-
ський доводить, що «весь народний 
зміст виражається в мові (виділення – 
Н. Д.), яка є першою умовою культурного, 
економічного та суспільного поступу 
українського населення» (Грушевський, 
Камінь спотикання, с. 460), чим наголо-
шує її першорядну політичну значущість. 
Саме мова та освіта постають одночасно і 
каменем спотикання для імперської влади, 
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і наріжним каменем розбудови українсь-
кої політичної нації. 

У редакційній статті київської газе-
ти безапеляційно стверджувалося, що ма-
лоросійське суспільство відчуває себе 
«невіддільною частиною російського на-
роду», тому все, що «відколювало б ма-
лоросів від єдиного російського народу, 
що вселяло б у них думку про національ-
ну окремішність, слід відкидати як таке, 
що марно роздрібнює сили цього народу, 
а тому завдає шкоди всім його частинам» 
(б.н., с. 1). Підкреслюючи, що викладання 
рідною мовою непотрібне і шкідливе для 
поняття «єдності російського народу», 
питання освіти українців атестовано як 
прояви і спроби «української» пропаган-
ди, створеної та підтримуваної ворогами 
Росії (б.н., с. 1). Отже, висновується в ре-
дакційній статті, у «народних, середніх і 
вищих школах Малоросії повинна бути ро-
сійська мова викладання, спільна зі школа-
ми інших російських частин імперії. Ост 
чому офіційною мовою Малоросії в урядо-
вих, земських, міських та інших установах, 
на шляхах сполучення та ін. може бути од-
на загальноросійська мова» (б.н., с. 1).   

В обох статтях газети «Кіевлянинъ» 
лейтмотивом звучить упереджене став-
лення авторів-шовіністів до українства, 
небажання визнавати національні праг-
нення недержавних народів, особливо 
українського, мати національну окреміш-
ність, самостійність. 

Своєрідним апогеєм і дискусії, і ре-
флексії  М. Грушевським  ситуації з укра-
їнською народною освітою вважаємо йо-
го статтю «Камінь наріжний», у перших 
же рядках якої він зазначив: «У царині 
устрою українського життя центральне 
місце займає питання про школу. Це – 
основа всього. І якщо в наш час необхід-
ність культурного і національного будів-
ництва … не може відкладатися до часів 
мирних …, [то] питання про українську 

народну школу мусить стати на черзі як 
одне з найпекучіших і найневідкладніших 
питань, – як задоволення нагальної по-
треби українського народного життя» 
(Грушевський, Камінь наріжний, с. 461). 
Свідомо повно навели цю цитату для того, 
щоб сучасний читач відчув гостроту мов-
ної проблеми на початку ХХ ст., її істо-
ричну тяглість і до сьогодення та питоме 
значення для націєтворення. 

У чому ж убачав нагальність про-
блеми великий син свого народу? У тому, 
що «серед українського населення, яке 
навіть пройшло народну школу, у страхіт-
ливих розмірах поширюється рецидив не-
письменності через те, що набуте механіч-
не мистецтво читання лишається без за-
стосування, оскільки великоросійська 
книжна  мова  залишилася  все-таки неза-
своєною вихованцем школи, а до рідної, 
української, як культурного знаряддя, 
шкільне навчання встигло викликати в 
ньому недовіру, та й українська книга і 
всі культурні засоби, створювані україн-
ською інтелігенцією для народу, доходять 
до нього з великими труднощами внаслі-
док заходів, уживаних проти поширення 
цих культурних засобів» (Грушевський, 
Камінь наріжний, с. 463). Це – правдиве 
свідчення вченого, політика і патріота, 
яке не повинні забувати нащадки. 

А щодо непорушної єдності народу 
імперії, то вчений прозірливо констату-
вав: «Болісний експеримент, вчинюваний 
над поколіннями українського народу 
цими зусиллями до недосяжної зовніш-
ньої єдності, залишається безплідним» 
(Грушевський, Камінь наріжний, с. 462). 

Спростовуючи закиди критиків, чи-
нячи «опір брехні й упередженості», 
М. Грушевський в котре знову і знову ар-
гументував становище українців на під-
російських землях як «трагедію українсь-
кого народу – цієї величезної багатоміль-
йонної  маси, позбавленої мови як куль-
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турно-освітнього засобу [розвитку]» (Гру-
шевський, Камінь наріжний, с. 461), вито-
ки якої приховано у свідомо організова-
ній імперською владою політиці мовно-
культурних заборон щодо повноцінного 
функціонування рідної українцям мови.  

Зауважимо, що хоча київські крити-
ки й визнавали цілковиту невинність 
українського  населення  Росії  у  «зрад-
ницьких справах», і писали про можли-
вість поставитися до його прагнень без 
потаємних підозр і упередженості (б.н.), 
однак освіту українською мовою, рідну 
школу безумовно розглядали як шкідливі 
для єдності російського народу імперії. 
Шовіністам не потрібно було, аби україн-
ське населення, позбавлене школи з рід-
ною мовою, і тому засуджене відставати 
у своєму розвиткові «порівняно з німцем-
колоністом, з євреєм, з великоросом, з 
поляком, поступатися їм у боротьбі за 
своє існування, тобто приречене на куль-
турний і економічний занепад» (Грушев-
ський, Камінь наріжний, с. 463), вийшло з 
такого безпросвітного кута. 

Фактично, в умовах Першої світової 
війни автори обвинувачувальних статей 
оголошували М. Грушевського зрадником, а 
його заклики до організації українських 
шкіл – шкідливими. Окрім обставин війни, 
напруженості зазначеній дискусії додає ще 
й те, що в розглядуваний час за свої «сепа-
ратистські погляди» і «мазепинську діяль-
ність» з кінця грудня 1914 р. Михайло Сер-
гійович уже перебував на засланні, спочатку 
у м. Симбірську, з 1915 р. – у м. Казань. 
Йому заборонялося займатися педагогічною 
і громадсько-політичною діяльністю, а пуб-
лікацією своїх згаданих статей вчений по-
рушував цю заборону, а отже, наражався на 
нові репресії. Однак він не злякався.  

Висновки та перспективи подаль-
ших досліджень. У підсумку ще раз наго-
лосимо на тому, що відрефлексовані дум-
ки М. Грушевського про так зване украї-

нське питання, яке в ХІХ – на початку ХХ 
ст. пов’язувалося насамперед із запрова-
дженням рідномовної освіти українців і 
забезпеченням якнайширшого функціо-
нування їхньої мови як самодостатньої й 
окремої, але й досі не втратили своєї ак-
туальності, хоча й дещо в іншому ракурсі.   

Сподіваємося, що вибудовані істо-
ричні паралелі із минулою дійсністю є 
доказом цього. Тому саме в просуванні 
ідеї про значущість мови для формування 
українців як політичної нації, у боротьбі 
за повномасштабність уживання мови, що 
неможливе без рідномовної освіти, уба-
чаємо величезну заслугу вченого-патріота 
перед українською нацією. Своєю гро-
мадською боротьбою він не лише муру-
вав підвалини сприйняття й усвідомлен-
ня пересічними співвітчизниками своєї 
національної незалежності, що на той 
час було конче необхідно, а й залишив 
зразки патріотичних вчинків, що здатні 
надихати нащадків. Свідомо не торкає-
мося видатного значення наукових по-
будов Грушевського-історика для фор-
мування в українців спільної історичної 
пам’яті, спільних цінностей, однією з 
яких є і мова. Це окремий важливий 
складник духовної спадщини Михайла 
Сергійовича.  

На останок наведемо слова з рецен-
зії сучасника М. Грушевського, відомого 
українського історіографа й громадського 
діяча Д. Дорошенка про збірку «Про 
українську мову та українську школу»: 
«… публіцист-учений виявив себе блис-
кучим популяризатором, …, його книга 
має значення не лише як популярно-
агітаційне видання для масового народ-
ного читача: це також історичний доку-
мент про стан культурно-національних 
запитів життя на Україні у на наш час 
важкого лихоліття. І перечитати цей 
документ дуже повчально – нині і в 
майбутньому» (Дорошенко, 1912, с. 140). 
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Сподіваємося, що викладені в нашій 
статті матеріали, підтверджені автентич-
ними думками видатних українців – 
окраси нашої нації, не лише сприятимуть 
сталому усвідомленню сучасниками важ-
ливості рідної мови та її сили, адже вона 
пройшла крізь заборони і приниження, 
але не вмерла. А головне – спонукати-
муть до нових дослідницьких пошуків у 
галузі грушевськознавства. Занурення у 
спадщину Михайла Грушевського здатне 
неодноразово викликати в пошукача по-
див «Овва! А я й не знав/не знала!» і мо-
тивувати до подальшого вивчення. 
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Дічек Н. П. Михайло Грушевський і 
українська мова: у контексті творення 
політичної нації 

У статті представлено авторську реф-
лексію внеску видатного українського вче-
ного-історика, академіка ВУАН (1923), гро-
мадського і політичного діяча Михайла 
Грушевського (1866 – 1934) в обґрунтування 
засад  самостійного  державного буття укра-
їнців у контексті боротьби за запровадження 
їхнього навчання материнською мовою та 
розвиток системи національної освіти. Хро-
нологічні межі дослідження – перші десяти-
ліття ХХ ст. Висвітлено роль громадсько-
політичної, публіцистичної діяльності 
М. Грушевського у відстоюванні й захисті 
інтересів, культурних потреб українського 
народу, утвердженні статусу української 
мови як безальтернативної для освіти украї-
нців, як самодостатньої мови окремого 
слов’янського народу на теренах поміж двох 
імперій, що й досі має історично повчальний 
та політико аргументований сенс.  

Доведено, що цілеспрямована, націона-
льно орієнтована громадська, просвітницька 
діяльність вченого є, по-перше, прикладом 
особистого внеску в наше державотворення, 
особливо в обставинах переддня української 
революції. По-друге, обґрунтовані ним ідеї 
щодо розбудови національної освіти україн-
ців заклали підвалини філософії національної 
освіти на майбутнє.   

У науковому обігу актуалізовано дві 
публіцистичні статті М. Грушевського – «Ка-
мінь спотикання» і «Камінь наріжний» (оби-
дві – 1916 р.) – контекстуально значущі для 
поглиблення сучасного уявлення про зробле-
не вченим для піднесення етносвідомості 
українців, передовсім українського селянства 
як носія мовної культури і традицій, вироб-
лення у співвітчизників спільного розуміння 
національної минувшини, сприйняття рідної 
мови як атрибуту незалежного життя.  

Ключові слова: Михайло Грушевський, 
освіта, народна школа, українська мова, дер-
жавотворення, мовне питання. 

 
Dichek N. Mykhailo Hrushevsky and 

the Ukrainian Language: in the Context 
of a Political Nation Creation  

The article presents the author’s reflec-
tion on the contribution of Mykhailo 

Hrushevsky (1866–1934), the outstanding 
Ukrainian scientist-historian, academician of 
the All-Ukrainian Academy of Sciences 
(1923), public and political figure, in substan-
tiating the foundations of the independent 
state existence of Ukrainians within the con-
text of the struggle for carrying out their edu-
cation in mother-tongue and the national edu-
cation system development in future. The 
chronological limits of the study are the first 
decades of the XX century. The role of socio-
political and journalistic activities of 
M. Hrushevsky in following activities has 
been highlighted: upholding and protecting 
the interests and cultural needs of the Ukrain-
ian people, establishing the status of the 
Ukrainian language as the only alternative for 
education of Ukrainians, as a self-sufficient 
language of a particular Slavic people in the 
territory between two empires. All of the 
above still has historically instructive and po-
litically reasoned meaning.  

It has been proven that purposeful, na-
tionally oriented public educational activities 
of the scientist, firstly, are an example of an 
enduring personal contribution to the creation 
of our state, especially in the circumstances 
on the eve of the Ukrainian revolution. Sec-
ondly, the ideas he substantiated for the de-
velopment of national education of Ukraini-
ans laid the foundations for the philosophy of 
national education for the future. 

The scientific appeal has updated two 
journalistic articles by M. Hrushevsky – «The 
Stumbling Stone» and «The Cornerstone» 
(both 1916) – contextually significant for deep-
ening the modern understanding of what the 
scientist has done to increase the ethnic con-
sciousness of Ukrainians, especially Ukrainian 
peasants as bearers of traditions and language, 
development among compatriots of a common 
understanding of the national past, perception 
of the native language as an attribute of inde-
pendent life. 

Keywords: Mykhailo Hrushevsky, 
education, folk school, Ukrainian language, 
state-building, language issue. 
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