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��!����#� ��&��	�� ��������; ������� ���� ��� �������� ���
���"��������!��( #����6 � ����( ���"��������!��( ��&���� � ���#��.

����
��
 �����: ���"��������!��� 
����!���	!, 
��!�����
��&��	��, ��$���	�6( ���	.

Volodavchyk V. S. Professional Mobility as an Interdisciplinary 

Phenomenon 

On the basis of multidisciplinary analysis of scientific literature defines 

the concept of professional mobility, which is considered in four aspects as the 

ability and willingness of the individual rather quickly and successfully 

acquire new technology, acquire knowledge and skills that ensure the 

effectiveness of the new professional activity; mobility, ability to quickly 

increase its own resources, to rapid movement changes; sign individual career 

development; transition individual or professional group from one position to 

another professional. 

Key words: professional mobility, career development and personal 

growth. 
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� 14.05.2015 �.

�����&��	 – �.�.�., ���". ����
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�1� [378.011.3–051:796]:17.022.1 

�. 	. ��(#*�, �. �. &)"4���"

�	��	�
��� >	�������& ��	>
��%�	�	
����<���%9����1 ����
��� >�!���	: ��������

��$���� ����	�� ���	�
� 
�� ���������	� ����
�
 ��
�#�

������!�	�� �� ������	��	� ����#�#�.

������
� ���"���(��#� �	��������� 
�(��	�� "� ����� � ��/� 
���$��!�� &�
���� �� �!�#����,��( ���! ������� ���������
�
	���!���	�. 4������
 
��	����
 ����	� ��/�#� ���$��!��#� &�
���� �
�����! ���#�	�������	� �����
��
��, ��������!�� ��������� 	����	�$�� 
&���! & �
����
 &��	�������	� � �� ���
	���, /� �&��$�� ��	���� ���	�
��,�
 �"�
	���� "��
 ���$����, ����
�������� ���#��
, ��&���
�
���� ���$��!�� 
�	���
.

%��� 
�������� ��&��	
� "�&�$��� 
��!	��� �
����� ���
�����
���� �����	! ���������� &
�� � ���#�	���� 
�(��	�� �$�	���� "�&�$���

��!	��� � ���	�
� ��/�� ����#�#�$��� ����	�.  

��
��
�, ��
�� �
����� «��� ��/� ����	�» �������$�� �	�������
	�
� �
�� ���$���� 	� �� ������, �
� � &���&��$����� «
�.�����	!
��	���
	���!��#�, 
����!��#�, �� ����#�, ��	�	�$��#� � "�&�$��#�
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��&��	
� �	����	�, /� ������ "��
������ ���"���(�� ������$����, 	�
�� ������ ������	��	�» [6, �. 75]. ����,�	� �� &������� 
�.���� ��,� &�
�
��� �����	� 	�!� �
������ ��/�� ����	� – ���$����, ��&��	
� �
�� ������.

����$���� �	����	�� �� �	������� � ���� ����&� 
�(��	�!��
���"���� 
�.� �	�	� �����
��!��� �����, ����	����	��! �
��������
����� "��
������ �
��.�, ������	� �
���(��-��� ���#�$��(
����� �� ������	��	!, ��&��$�	� ������	� ���"���(��� ����!���	� �$�	���
"�&�$��� 
��!	��� 	� �	����	� 
��’���� ��	��
����� � ���"���(��-

	���$�� ����!���	�.
-����& ��	���� ������.��! � �����
���(, � �
� &���$�	
�����

��&�’�&���� ����� ������
� ��������� &��$�/��	� �������	! ���
���
��,�
� /��� ��&�’�&���� ������
� ���#�	��
� �$�	���, /� � &�����
��
(�#� ���� � � 
�(��	��( ����#�#�$��( ����!���	�. ��
��
�, �. 1���
, 

-. ����!
�, �. ����	����, 5. �� ���!
�, �. B�����!, �. =#����
��2���	����� ��	���	! � �	��
	��� ����#�#�$��� ����!���	�, �. ��
�$��
�
– �� 
�	�����#�$�� 	� ��� ���#�$�� ���������	�. ������
� "��
������
����#�#�$��� 
�(�	�����	� �$�	��� ������.����� <. 3������, %. 3�	��
�, 

0. ��&��, ). ���
�/��
�, 0. ��������, 5. ��#�$ 	� ��. �. 3��
���, 
-. �������, -. ���
���, ). ��	���, 0. ��/��
�, *. 3�#�	!
� ���
����
�, 

���"���(��( �
��., ��&#�����	!�� �
 �����’�
�� �
������ ���"���(���

��!	��� �$�	���, �
 
� ���&
 ���"���(��� 	� ������	����� �������&����. 
����		� «�
��.» ���(,�� �� ������
�� ��� ���#��, ����#�#�
�, 

����	���#��, �������#�� 	� ��,� ���
. ��$����
� ��������
�
� �
��.
��&#�����	!�� �
 ����&, ��������
����� �"��
�����( ���’�
	�
 	�
&�����	�����( �� ��
����$�		� [7, �. 5].  

%�&��.��$� �� &��$�� ���#� ����#�#��, ��� ���#��, "�����"��, 

���
����� � #���&� ����#�#�
� 	� "�&�$��#� �� ������ �� �&��$����
������
�, ��� . �
��
� �� 
�������!�� ��	���� &���,��	!�� ��
� /�
����&�’�&���
�. � ����� �� ������.������� ����#�#�$�� �
���
�"�
	�����	� "��
������ ���"���(��#� �
��.� 
�(��	�� �$�	����
"�&�$��� 
��!	���, /� �� &��(,�� ���	�	�!�#� 	����	�$��#�
��2���	������ ( 	�
� ��	�����	! ���
���#� ��&#����.

1�����.���� ��
����	!�� � ��

� ���
���-��������� ����	�

�"���� 	����� � 
�	���
� "�&�$��#� �� ������ )�#���!
�#�
��������!��#� ��������	�	� �
��� *����� +��$��
�.

��	� ��,�� ����	� ����#�� � ��&#���� ���"���(��#� �
��.�

�(��	�!�#� �$�	��� "�&�$��� 
��!	���. ��������	!�� ���#� �����&�
��	���� ������.��! � �"��� �
��.���#�� 	� ���
������	!��  ���� �����	!
�������� &
�� � ���$��!��-�� ����( ������ ��/�#� ���$��!��#� &�
����
& 
�	�� �����&���� &�&��$��� ����#�#�$�� �
��.

�	��

�( ��&��	�
 ��$���� ����#�#�$�� 	� ����#�( ������� ��
�������.���� ��&��
���	�� 
�	���� 	� "��
 ��#���&���� ���$��!���
����!���	� �	����	��, �
� ����
����� �� "��
������ ���"���(��-

����#�#�$��#� �
��.� 
�(��	�!�#� "� ����. � 
��	�
�	� "��
������
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�
��.� �!�#���� &��$�� ���! �������	!�� �� ��,� ���"���(��
 &�����

	� �
����
, � ( "��
������ ���	�#����� �����	���( ������	��	�. *�
�
/� ��/� ����	� � �������
 
�
���
��
 ���$��!��-
�	���$��� ���#�	��
�

�(��	�!�#� �$�	��� "�&�$��� 
��!	���. ��	���� "��
������
���"���(��#� �
��.�, �
�( � ��(��.����,�� �
������� ���"���(���

�
��	��	���	�, �	�� #������
 &������� � ��#�	!� ��$���� 
������.���� .

���"���(�� #�	�����	! 
�(��	�!�#� �$�	��� "�&�$��� 
��!	���
���	���� �
 �������( �	�� ������	��	�, /� ����.�� �
����  ���
	����	�
�
�� ����
������	�, �����
��	�, ���"���(��� ��&����, �
��.�, �����
���������� ���"���(��-����#�#�$��
� ���
�.

��&#��� ���"���(��#� �
��.� 
�(��	�� �$�	���� "�&�$��� 
��!	���
�
 $����
� �"�
	����� ���"���(��� ����!���	� &�
����� ���� �����	!
��2���	���	� ���
� 	����	�$�� ����
	� �
�������� ������
�.

��������
, &’����
� ��	���	! #������ 
��$��� ����	!. �
��� ���#�-����#�#�$�� �.����� ����� (��#�. image – ����&) 	��
	��	!
�
: 

• �������� ��� ������, /� "��
��	!�� �� ������ �� &����,�!�#�
��#����, &��$�
, 
����� #�����	�, 
��	���	�	�, �$��
�� 	�/� [2, �. 9]; 

• ����&, /� "��
��	!�� ��������
����� � 
�� �������	� �
���(��-

��� ���#�$��( ����� �� 
�#��! & 
�	�� ��������&����, ��
��
� 	�/� [5, 

�. 103]. 

� ����#�#�$��( ����� � ��&�� ��� ��� /��� 
����"�
���� �
��.�. 

��
��
�, &� "��
������!��
 ��� ���
 ���
��
���	! 	�
� ���� �
��.�: 

• ������	����( – �
��. ����#�#�, &�
������( (�#� ���	��,��
�
����
� ( ��������
� ����������!��
� ����
�; 

• ���"���(��( – �
��. �$�	���, ��	��
�������( ���"���(��
�
�
��	�
�; 

• ��.���( – �
��., �� �
�#� ���#�� �$�	��!; 

• �&��
��!��( – �
��., /� ���������� (�#� �������� ��� ����; 

• 
������	����( – �
��. ,
���, ��/�#� ���$��!��#� &�
����, 

"�
��!	�	� 	�/� [4]. 

0
��. 
����"�
��	! 	�
�. &� ��,�
� ����
�	��
�: ������	����(, 

���"���(��(, 
������	����(. ��.� ��	� �
 ��&�	����(, 	�
 �
��#�	����(.

�	��
	��� �
��.� �$�	��� �������$�� �������	! 	�
� 
�
�����	��: 

• ���	��,�� «=» (���	��,��( ����& �$�	���, /� ����������
������
� "� � ( �������	!�� � (�#� ���"���(��( 
��!	��� 	� 
�������, 
�
���(���	� ( 	���$�
� �� �	���, �����������	� 	� ��,�
����	�, 
���	��,��( �	�(
��	� ( #�����	�, ��&���� 	� ����� 
�����&���� 	�/�); 

• &����,��( ��#��� �$�	��� (&�����$�� ��� �������� ����, �
� �
#��
���(��
� ��������� & ����#�#�$��
 ��	��	�&
�
 �	�����	!
��&�	����( ����& �$�	���, ������	! "��
������ #����#� ���.���� (
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����	����, ����
�#��	! �����	� ���� �� 	��!
� ����������� �������, 

��� ( $�����
 ����#�#�
); 

• ��
����	���� ������!�� � ��������!�� &������ ����
������
(.��	�, 
�
�
�, ���	�
�
�
�, ��	������, 
�#�� �����, 	�
����	
 
�������
����#�#� 
��	! ������	�	� ���#� �$��� �� �!�#�, ��
��
�	� ������ �
����,	���	� � �� �
	���� �&��
����). 

�	������� �
��.� �$�	��� – ���#�	������( � �
�����( ������. C�#�
��&��!	�	�����	! &���.�	! ��� ������
��, �����"�
� 	� 	� ����#�(
"��
������ =-
�������� ������	��	� 	� ��,� $����
��, /�
�&��
�&�
������ ( �&��
����’�&��� 
�. �����. 4�������#� &��$���� �
"��
������ �
��.� �$�	��� 
� �����
� =-
�������� 
�(��	�!�#�
����#�#�.

��� =-
��������� ��&�
��	! ����
�$�� ���	�
� ������! ������
��� ����, �
� � ����� �
 ������ ������
����� ���� "�&�$�� , 

��	���
	���!�� 	� ��,� �
��	�(, 	�
 � ��
�����
� � ������ ����(��		�
&����,�� $����
��, /� �������	! �� ��� [1, �. 521]. 

*� ����#�� "��
������ �
��.� 
�(��	�!�#� �$�	��� "�&�$���

��!	��� � ������� ���$���� ����#�#�$�� ��������� 	� ��� $�� ��&�� 
����� ����#�#�$��� ���
	�
� 
�� �����	��� �� ��
������� (
������
����� �	����	�
�: 

• «����!��#� =» (���
��	�� ��
�����
� 
�(��	��
 �$�	���
 ����, 

���� ������	���� ���, �������
�, �	������� �� ��,� 	�/�); 

• «�����!��#� =» (�������� ��� 	�, �
�
 
�� ��	� �����!��(
�$�	��!, �
� ���� 
��	! ��	� (�
� ���	�
����); 

• «��	������!��#� =» (�������� ��� ����, �
� «������	!» ��
	��!
� ���	� ��
�#� �$�	���, � ( ���	� ���$��!��#� ����
�	�, �
�( ���
��
�����, ���	� ,
���, � �
�( ��� ������, ���	� �$���); 

• «���"���(��#� =» (�������� � ��
�����
� ���� ���"���(�� 
���, 
�	���� � �������� ��	�����
, �	��� ��#���&���� ����#�#�$���
�&��
���� 	�/�). 

-����& ��� ���#�-����#�#�$�� �.���� ������.���� &�����$��, /�
��� "��
������ �
��.� �$�	��� "�&�$��� 
��!	��� ��.���� &��$����

��	! 	�
� 
�
�����	�: 

• 
�#��	����(, �
�( ����.�� &����� ( �������� �	����	� ��� ����; 

• ������(, �
�(  ���
	���&�� &��	���	! �� ��
�����
� 	�#�, /� ���
��� ���� &���; 

• �������
���(, �
�( ����$�	! ��� 	�, �
 ������	! ���� ������
���������� �� 	�#�, /� ���� ��� ���� &��� � �
 ���� ������ [3]. 

� ������� ���#�	��
� 
�(��	�!�#� �$�	��� "�&�$��� 
��!	���
���� ���� �������	� ���#� #��
���(��
� ��&��	
� ����#�#�$�� 
&������	�( �	����	��:  

• �� ���� , ����
	�$�� , 
�
���
�	���� , ��#���&���(�� , 

������	���� , ��#��	���� ; 
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• ��������  – � 	�
�. ���
���-��&�����!�� &������	�(, �
���(���
�	�(
��	�, ����	���.�����	�, ����#�#�$��#� ��	�
�&
�.

�����! � ��&��	
� ��		��� ������� �� "��
������ �
��.� ����#�#�. 

� ������ "��
������ �
��.� ��.�	! "��
��!�� ���	�
� ����(, �
�
������ ��
���� � ����
� .�		�. H� ��������	! ����  ���
	���, 

��	���
	���!�� ���������	�, &����,�� ����, 
����� ���#�	��� 	�/�. �
�#���� �� �� ����#�#�$�� 	� ��
� � �� 	��!
� ��.����
 
�
�����	�

����#�#�$��� 
�(�	�����	�, � ( ���������� "��
������ �
��.� ����#�#�. 

� ����#�#�$��( 	� ���� �������	!�� &��	���	! �� ��#�������� ������#�
��
���$�		�, �
���� �$�	��� ��
����	�����	� ���( ��� �"�&�$��(
�����	, ������!�� 	� ��������!�� &����� 
�
���
���� ��� �� ����#�
������ �� �$���. ������ &����
� ��
 �
����
 ����#�# �	����� ���(
���"���(��( �
��. (�����������	!, 
��!	���, ����
�� 
����� 	�/�). 

4	.�, ��� $�� ���$���� �	����	�
� ����#�#�$�� ���������
���� ���� ��&����	� &��	���	! �� ��
���#��������, 
��!	���
&����,�!�#� ��#����, 
��!	��� ����#�#�$��#� ����
������, ��
��$��
��#�	�	�� 
�(��	�!�#� �$�	��� "�&�$��� 
��!	���.

0
��. 
�(��	�!�#� �$�	��� "�&�$��� 
��!	��� �	�����	!�� �
 ��
������ (�#� ����!��� �������
�, 	�
 � ��� ������
 ������ ���.��! �
��
�
 ��� �!�#� �$���, 
���# 	� ��,� �$����
�� ����#�#�$��#� �������. 

7��
������ �
��.� 
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Haiduk N. O., Yaroshenko P.V. Components of forming of 

professional image of future teachers of physical culture 

There are future Physical Training teachers of professional image in 

modern conditions at this article. The attention is paid to the problems how to 

form the structure of the image of the professional teacher and to the 

components of outer and inner factors of its determination.  

The basic attention is given necessity of modification of teaching and 

educational process of a higher educational institution for the purpose of 

realization of the allocated pedagogical conditions. 

Theoretical pre-conditions of forming of professional image of future 

teachers of physical culture are examined in higher educational establishments 

in the modern terms of studies, and forming of structure of image of teacher-

professional of physical culture, to the components of external and internal 

factors him determinacii. It is done an author attempt to expose essence of 

concept «image», «professional imidzh», «imidzh profession», and «offenses 

of profession». 

Key words: professional image, future teacher, physical culture, 

pedagogical terms, activity of future teacher of physical culture. 
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